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1. Identifikace MAS

Sidlo MAS Cesky les, z. s.

Staré Sedlisté 359, 348 01 Staré Sedlisté
IC: 266 79 973
Bankovni spojeni: 0733573359/0800, 5259429001/5500

Datova schranka: 7jghrck
www.masceskyles.cz

info@masceskyles.cz

Kancelar MAS Cesky les, z. s.

Chodské nameésti 75, 344 01 Domatlice

info@masceskyles.cz

Kontaktni udaje

Sylva Heidlerova — vedouci zaméstnanec SCLLD
Tel.: 602 168 171
heidlerova@tiscali.cz

2.  Administrativni kapacity

MAS Cesky les, z. s., ma vytvofeny vlastni organy, které zabezpecuji chod organizace a zajistuji
implementaci Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Cesky les, z. s. (SCLLD). Jejich
rozhodovani je transparentni. Orgdny maji funkci rozhodovaci, vybérovou a kontrolni. Kompetence
orgdnl je uréena stanovami MAS Cesky les, z. s., a jednacimi Fady, které jsou zvefejnény na
internetovych strankach www.masceskyles.cz . Clenové orgdnt MAS Cesky les, z. s., a kancelai MAS
ma kapacitu k Uspésné implementaci SCLLD.

Pracovnici MAS Cesky les, z. s.:

e Vedouci zaméstnanec SCLLD
o plny dvazek

e Finanéni manazer
o plny tvazek

e ManaZer projekti
o plny dvazek

e Administrator projektu

* plny uvazek


file:///C:/Users/uzivatel/Desktop/ostatní/ISRÚ/www.masceskyles.cz

* Animator/facilitator
* plny uvazek
e Asistent

* plny uvazek
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2.1. Zpisob rizeni a ¢innosti a ukoly organi MAS

Nejvy$sim orgdnem MAS Cesky les, z. s., je Valna hromada, ktera nese odpovédnost za
rozdélovani vefejnych prostiedk(i a provadéni SCLLD v Uzemi plsobnosti MAS Cesky les a
kterda se fridi jednacim rfadem. Valnd hromada povérfila k vybéru a hodnoceni projektd
Vybérovou komisi. Ke schvéleni vybéru projektd delegovala Vykonnou radu. Radnda valna
hromada se kond minimalné 2x ro¢né a jeji jednani je upraveno jednacim radem. Valnd
hromada zfizuje povinné orgdny, a to Vykonnou radu, Dozorci radu a Vybérovou komisi. Do
téchto organd voli ¢leny a stanovuje jejich pocet, jejich plisobnost a pravomoci, zpUsob jejich
volby a odvoldni a zplsob jednani.

MAS Cesky les, z. s., ma vedle Valné hromady vytvoreny i dal$i povinné organy plnici
minimalné tyto funkce: rozhodovaci, kontrolni a vybérovou. Clenové téchto povinnych
orgdnl musi byt svépravné a bezihonné osoby, které nebyly pravomocné odsouzeny za



umysliny trestny ¢in. Povinné organy MAS se fidi jednotlivymi Jednacimi rady (viz pfiloha €. 3,

4 ab).

V pfipadé zastupovani ¢lenl pfi jednani orgdnd MAS, neni mozné, aby jedna zmocnénd

osoba zastupovala dalsi ¢leny MAS, ktefi pfislusi do rliznych zajmovych skupin.

Statutarnimi zastupci MAS Cesky les, z. s., jsou predseda vykonné rady a dva

mistopredsedové vykonné rady. MAS Cesky les zastupuje vi¢i tfetim osobdm samostatné

predseda vykonné rady nebo predsedou vykonné rady pisemné povéreny mistopredseda
vykonné rady. Ostatni ¢lenové vykonné rady mohou zastupovat MAS Cesky les vi¢i tietim
osobdm vzdy jen spolecné s pfedsedou vykonné rady ¢i povérenym mistopredsedou vykonné

rady. Se souhlasem vykonné rady mizZe predseda vykonné rady delegovat pravomoc ke

konkrétnimu zastupovani MAS Cesky les na jiného ¢lena vykonné rady MAS Cesky les.

Vykonna rada

ma funkci rozhodovaci,

jednd a rozhoduje ve viech vécech MAS Cesky les, z. s., které nepatfi do
plUsobnosti valné hromady — zejména vytvareni dalSich odbornych komisi, které
jsou jejim poradnim organem,

Fidi ¢&innost MAS Cesky les mezi jednotlivymi valnymi hromadami,

schvaluje uzavieni a rozvazani pracovnépravniho vztahu se zaméstnanci MAS
Cesky les a s vedoucim zaméstnancem pro realizaci SCLLD,

stanovuje vysi alokace na jednotlivd opatfeni, zpracovdva zpusob hodnoceni a
vybér projektl

schvaluje vyzvy k podani Zadosti a stanovuje preferencni kritéria pro hodnoceni a
vybér projektl

schvaluje vybér projektd na zdkladé bodového hodnoceni a doporuceni Vybérové
komise

schvaluje zajmové skupiny MAS Cesky les v souladu se SCLLD,

¢lenové vykonné rady zvoli ze svého stfedu predsedu vykonné rady, ktery je
statutarnim zastupcem MAS Cesky les.

predseda vykonné rady:

e jmenuje a odvolava vedouciho zaméstnance SCLLD MAS Cesky les (dale
Feditele MAS Cesky les) na zakladé povéFeni vykonné rady,

e jmenuje a odvolavd finanéniho manazera MAS Cesky les a ostatni
zaméstnance MAS Cesky les na navrh feditele MAS Cesky les,

e fidi praci vykonné rady, svolava jeji jednani, je odpovédny vykonné radé.



Dozorci rada

ma funkci kontrolni,

kontroluje a projednava rfadné a mimoradné ucetni zavérky, vyrocni zpravy
a zpravy o hospodareni MAS Cesky les, z. s,

podava zpravu o vysledcich kontrolni Cinnosti valné hromadé, a to nejméné
jedenkrat rocné,

ma pravo prezkoumavat vSechna rozhodnuti vykonné rady,

dohli#i na to, 7e MAS Cesky les vyviji €¢innost vsouladu se zakony, platnymi
pravidly, standardy MAS a SCLLD, nahlizi do ucetnich knih a jinych dokladu
tykajicich se ¢innosti MAS Cesky les a kontroluje tam obsaZené udaje,

svolava mimoradné jednani nejvyssiho organu a rozhodovaciho orgdanu, jestlize to
vyZzaduji zajmy MAS Cesky les,
zodpovida za monitoring a hodnoceni SCLLD, zpracovava a predklada ke schvaleni

valné hromadé indikatorovy a evaluacni plan SCLLD,

Kontroluje metodiku zplsobu vybéru projektdl MAS a jejich dodrzovani, véetné
vyfizovani odvolani Zadatell proti vybéru MAS.

Vybérova komise

ma 12 clen(, které voli a odvolava valnd hromada, pficemz vefejny sektor ani
zadna ze zajmovych skupin nepfedstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav,

ze svého stredu voli predsedu vybérové komise, ktery svolava a Fidi jednani
vybérové komise, pfi rozhodovani je hlasovaci pravo ¢lend vybérové komise rovné,
kazdému c¢lenovi nalezi pfi rozhodovani jeden hlas,

provadi a zodpovidd za vécné hodnoceni projektd na zadkladé preferencnich
kritérii,

sestavuje seznam projektl v poradi podle bodové hodnoty a predklada jej
k rozhodnuti a schvéleni Vykonné radé,

vyznacuje projekty spliujici minimalni stanovenou vysi bodl pro danou Fichi
navrzené ke schvdleni az do vySe schvalené alokace pro kazdou Fichi a dale
vyznacuje projekty, které sice spliuji minimalni stanovenou vysi bod(, ale
presahuji vysi schvdlené alokace, avsak vytvareji pracovni misto.

2.2. Cinnost kancelaie MAS, jeji tikoly, povinnost a odpovédnost

Kancelai MAS Cesky les, z. s., tvofi zaméstnanci MAS Cesky les, z. s., kanceldf neni

organem MAS Cesky les, z. s. Provadi ¢innosti pouze v ramci realizace SCLLD a vede jejich

evidenci. Pfipravuje podklady pro povinné orgdny MAS Cesky les, z. s. vramci SCLLD



a vyrizuje korespondenci. Vypracovava ve stanovenych terminech hlaseni o pribéhu

realizace Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Cesky les, z. s. a tabulky

monitorovacich indikatoru.

Plynuly chod kanceldie MAS Cesky les, z. s. zajistuje vedouci zaméstnanec pro realizaci

SCLLD, ktery je v pracovné pravnim vztahu.

Kancelai MAS Cesky les vykonava nasledujici ¢innosti:

realizace a aktualizace strategie CLLD v rozsahu Metodického pokynu pro vyuZiti
integrovanych néstrojli pro programové obdobi 2014-2020,

vzdélavani zaméstnancd a ¢lenl povinnych orgdnd MAS na Uzemi Ceské republiky,
evaluace a monitorovani strategie CLLD,

vyhlasovani vyzev MAS programového ramce PRV a jejich uverejiovani na webu
MAS,

provadi administrativni kontrolu a kontrolu ptijatelnosti projekt PRV,

po vybéru a hodnoceni projektd zapisuje bodové hodnoceni vybranych
a schvalenych projektd,

vede evidenci o projektech a pfislusném softwaru a provadi veSkerou
predepsanou archivaci,

propagaci strategie CLLD (letaky, zpravodaje venkova atd.), osvojovani pfiklad(
dobré praxe, vyménu zkuSenosti s dalSimi subjekty z Uzemni plsobnosti MAS
prostfednictvim workshopll, besed, konferenci a jinych aktivit souvisejicich s
realizaci strategie CLLD,

animace Uzemi MAS v rdmci SCLLD,
poskytovani potifebné pomoci, konzultaci a informaci Zadatellim v ramci PRV,

povinna publicita.

Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

zodpovida za zpracovani pisemnych postupl vybéru a hodnoceni formalnich
nalezZitosti a pfijatelnosti,

zpracovava vyzvu programového ramce PRV,

je zodpovédny za plynuly chod kancelare MAS,

je zodpovédny za zpracovani vyzvy programového ramce PRV a preferencnich
kritérii,

schvaluje hodnoceni formalnich nalezitosti a prijatelnosti projektd,

odpovidd za ftizeni implementace a animace Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje MAS Cesky les,



zodpovida za pripravu podkladd pro jednani organd MAS,

je povéren ke komunikaci s externimi subjekty a informuje o pribéhu a vysledcich
kontrol pfedsedu Vykonné rady,

uvadi odlvodnéni a informace ohledné zmény vyzvy na webovych strankach MAS,
hlasi RO podezieni na nesrovnalosti,
odpovidd za dodrzovani vSech ndleZitosti a vyfizovani nesrovnalosti a stiZznosti,

zajistuje komunikaci se Zadateli.

Finan¢ni manazer

kontroluje formalni nalezitost a pfijatelnost projektd,

odpovidd za ucetnictvi MAS Cesky les, administraci a finanéni Fizeni projekt(
a dalsi evidenci na zdkladé rozhodnuti vykonné rady,

fidi erpani rozpoctu a financni toky, zajistuje vedeni Ucetnictvi a dalSich vykaz(,
vede mzdovou a persondlni agendu,
spolupracuje s vedoucim zaméstnancem SCLLD,

spolupracuje pfi kontrole Zadosti o dotaci s manaZerem projekt(
a administratorem projektd,

zodpovida za archivaci a evidenci dokumentd MAS.

Manazer projektt SCLLD

kontroluje formalni nalezitosti a pfijatelnost projekt(,

zpracovava harmonogram vyzev, zmény harmonogramu vyzev a zajistuje odeslani
na metodika CLLD a PRV,

zodpovida za vyhlasovani vyzev programového ramce PRV a za jejich zverejnéni na
webu MAS,

zasild preferenéni kritéria vécného hodnoceni ke kazidé vyzvé k pfipominkam
metodikovi CLLD na CP SZIF.

Administrator projektt SCLLD

kontroluje formalni naleZitost a prijatelnost projektd v ramci PRV,

zodpovida za vloZeni zapisu na webové stranky MAS.



Asistent

zodpovida za zverejnéni vyzvy programového rdamce PRV na webovych strankdch
MAS,

asistentska cinnost pro kancelar MAS,
pofizuje zapisy,
zpracovava podklady z jednani Vybérové komise a postupuje je Vykonné radé,

vede aktudlni seznam ¢len MAS Cesky les a €lend orgdn(, vE. aktudlniho adresare
kontaktnich osob, vede seznam pracovnich skupin,

pfipravuje prezencni listiny,
spravuje databaze pro potieby MAS,
aktualizuje webové stranky MAS,

provadi evidenci a archivaci dokumentd MAS, zapisli z jednani, uchovavani
dokumentd.

Facilitator = Animator

osvojuje si priklady dobré praxe, vymény zkusSenosti s dalSimi subjekty z dzemni
pUsobnosti MAS za Ucelem ziskani podpory z operacnich program( a Programu
rozvoje venkova,

organizuje semindare pro zadatele a ptijemce v ramci vyzev MAS programového
ramce PRV,

sleduje aktualni informace k jednotlivym operaénim program{m v ramci SCLLD.

3. Zamezeni stiretu zajmu|

Zamezeni stfetu zajm( se tykd hodnoceni formdlnich nalezitosti a pfijatelnosti a vécného

hodnoceni. VSechny osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projektli podepisi pred
zahdjenim hodnoceni eticky kodex (viz priloha €. 1). Osoby, které jsou ve vztahu k urcitému
projektu ve stretu zajmua, se nesmi podilet na hodnoceni a vybéru daného projektu ani
ostatnich projekt, které danému projektu pri vybéru projektl konkuruji. Pokud tedy
néktery hodnotitel dostane k hodnoceni projekt, ke kterému by nemohl zaujmout nezaujaté
stanovisko, pfevezme tento projekt jiny hodnotitel a soucasné se plivodni hodnotitel zdrzi
jakéhokoli hodnoceni dalSich Zadosti podanych do stejného opatfeni. Z jedndni odpovédnych
organt MAS provadéjicich hodnoceni a vybér projektl je vidy potizen pisemny zapis, ktery
musi obsahovat minimalné nasledujici informace:



e datum a Cas zacatku jednani,
* jmenny seznam Ucastnikl (véetné uvedeni subjektu, ktery zastupuiji),

e prehled hodnocenych projektl a jejich bodové hodnoceni (véetné zdivodnéni ke
kazdému projektu).

Transparentnost a zamezeni stfetu zajmu je tedy zajisténo takto:

1) SloZeni vybérové komise musi byt takové, aby v ni byli zastupci vefejného sektoru,
soukromého i neziskového sektoru.

2) Pro hodnoceni formdlnich ndlezZitosti a pfrijatelnosti je zvolen model jednoho
hodnotitele a jednoho schvalovatele. V ramci hodnoceni formalnich nalezZitosti a pfijatelnosti
je hodnotitel k projektu pfidélen vedoucim zaméstnancem SCLLD. Vécné hodnoceni kazdého
projektu provadi minimalné dva hodnotitelé - ¢lenové Vybérova komise. Zadny hodnotitel,
v ramci vécného hodnoceni, nesmi hodnotit projekt, ktery ma jakékoli osobni ¢i pracovni
vazby na Zadatele. Toto potvrzuje kazdy hodnotitel podpisem Etického kodexu

3) Vsechny osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projektli musi podepsat pred
zahdjenim hodnoceni eticky kodex.

4) Pred zapocetim hodnoceni jsou hodnotitelé vyzvani, aby oznamili pfipadny stfet zajmu
v hodnoceni projektl, pokud by jim takovy byl pfidélen. Pokud by takova situace nastala, byl
by projekt nasledné pridélen jinému hodnotiteli. Dany hodnotitel se zdrii ndsledné
i hodnoceni vsech dalsich projektli podanych do stejného Opatreni.

5) Pri vécném hodnoceni (Vybérova komise) i vybéru projektl (Vykonna rada) nalezi
nejméné 51 % hlasli partnerlm, ktefi nespadaji do kategorie verejny sektor. Pro potieby
hodnoceni projektd ve vécném hodnoceni s ohledem na mnozZstvi hodnocenych projektt
nemusi byt vidy zvdna celd Vybérova komise, ale je tfeba vidy pfihlizet k tomu, aby byla
usnaseni schopnd a aby verejny sektor ani Zaddna ze zajmovych skupin nepredstavovala vic
nez 49 % hlasovacich prav.

6) Pred zahdjenim hodnoceni projektll musi pracovnici kancelafe MAS pisemné
zaznamenat, jak probéhlo Setfeni ke stfetu zajm(. Toto se doklada zapisy z jednani Vybérové
komise a Vykonné rady a podepsanymi cestnymi prohlasenimi. Odpovédnost za tuto ¢innost
ma manazer projekt(.

7) Clen svym jednanim a aktivni Gcasti ve Vybérové komisi predchazi jakymkoliv
nepruhlednostem ve vybérovych procedurach.

8) Veskeré informace o predkladatelich projektt, které ¢len v pribéhu své cinnosti ve
Vybérové komisi ziska, se povazuji za divérné a ¢len je nezneuzije ke svému prospéchu nebo
prospéchu treti osoby.

9) Pokud clen Vybérové komise zjisti, Ze pfi procesu vybéru projektd nejsou dodrzovana

vySe uvedend pravidla, je povinen oznamit neprodlené tyto skutecnosti predsedovi Vykonné
rady MAS.



10) Odpovédnym organem, ktery posuzuje a kontroluje, zda nedochazi ke stretu zajma, je
Dozoréi rada. Dozoréi rada pfipravuje a eviduje prohldseni o neexistenci stfetu zajmu
a v pfipadé potreby vydava pisemné potvrzeni o tom, zda stiet zajm( existuje ¢i nikoliv.

4., Priprava a vyhlaseni vyzvy MAS

Vyzva MAS je kolova.

Vyhlaseni vyzvy predstavuje proces zverejnéni podminek pro poskytnuti podpory pro
Zadatele na webovych strankdch MAS (www.masceskyles.cz). Kapitola stanovuje pfipravu

vyzvy, jeji naleZitosti a navazujici dokumentaci, podminky pro vyhlaseni a zmény vyzev.

MAS Cesky les, z. s., musi poskytnout viem potencialnim Zadateldim dostateé¢né informace
o podminkach pro poskytnuti podpory z programu a radné realizaci projektu. Podminky
vyzvy MAS musi vychazet a byt v souladu se schvalenou SCLLD MAS. Veskeré informace
o podminkach pro poskytnuti podpory jsou obsazeny v textu vyzvy a navazujici dokumentaci.

MAS, po schvéleni Programového ramce PRV MAS, vygeneruje vSechny své Fiche dle
tohoto schvdleného Programového ramce PRV pres Portdl Farmare a do formulare kazdé
Fiche doplni indikatory vystupu a vysledk( a v souladu s principy pro stanoveni preferenc¢nich
kritérii doplni konkrétni preferenéni kritéria zajistujici soulad s Programovym ramcem PRV.
Takto zpracované Fiche preda MAS k odsouhlaseni metodikovi projektovych opatfeni PRV CP
SZIF. MAS musi vyporadat vSechny pfipominky tohoto organu.

Po schvaleni zpracovanych Fichi CP SZIF pfipravi vedouci zaméstnanec SCLLD vyzvu
k predkladani zadosti o podporu v rdmci své SCLLD a pozada RO SZIF o potvrzeni vyzvy. Vyzva
je dale schvalena Vykonnou radou MAS Cesky les, z. s. Vyzva MAS se musi vztahovat na celé
uzemi MAS, na kterém je realizovana SCLLD. Jiz potvrzenou vyzvu nelze nijak ménit; ve
vyjimecnych pripadech mize byt vyzva zrusena a predloZena ke kontrole nova. MAS musi
mit v dany okamzik pouze jednu vyzvu pro Programovy ramec PRV, dal$i Zaddost o potvrzeni
vyzvy lze podat azZ po zaregistrovani viech projektli z predchozi vyzvy na RO SZIF.

MAS vyhladuje text Vyzvy véetné platnych Fichi na webovych strankdch MAS Cesky les
(www.masceskyles.cz). Vyzva bude vyhldasena minimdlné 4 tydny pred ukonéenim pfijmu

Zadosti o dotaci na MAS a pfijem Zadosti o dotaci na MAS bude trvat minimalné 2 tydny.
Vyzva bude zverejnéna na webovych strdnkach MAS
od data vyhlaseni vyzvy do posledniho dne pFijmu Zadosti o dotaci na MAS.

Odpovédnou osobou za vyhlaseni a zverejnéni vyzvy je vedouci zaméstnanec SCLLD.

Casové podminky stanovené vyzvou musi respektovat nize uvedené lhiity:


http://www.masceskyles.cz/
http://www.masceskyles.cz/

e Datum ukonceni prijmu Zadosti o podporu mlze nastat nejdrive 4 tydny po datu
vyhlaseni vyzvy.

e Datum ukonceni ptijmu Zadosti o podporu muze nastat nejdfive 2 tydny po datu
zahdjeni pfijmu zadosti o podporu.

e Text vyzvy (v€etné navazujici dokumentace) musi byt zvefejnén na webovych
strankdch MAS od data vyhlaseni vyzvy aZ po posledni den pfijmu Zadosti o dotaci
na MAS.

e Jednd se o minimalni Ihaty. MAS pfi nastaveni Ih(it dané vyzvy vychdzi z charakteru
podporovanych aktivit.

Podrobné informace o podminkach podpory, zplsobu implementace, povinnostech
Zadatele/pfijemce jsou obsahem navazujici dokumentace k vyzvé. Navazujici dokumentace
k vyzvé musi byt zvefejnéna na webovych strankach MAS nejpozdéji v den vyhlaseni vyzvy.

5. Podani zadosti o dotaci

Zakladnim komunikaénim nastrojem je Portal Farmare.

Pfistup k individudlnim informacim a sluzbdm maiji pouze registrovani zadatelé a pfislusna
MAS. Zadatel mize ziskat registraci, resp. UZivatelské jméno a heslo na Portdl Farmare
osobnim podanim zadosti na mistné prislusSném pracovisti RO SZIF nebo na CP SZIF — blizsi
informace a podminky jsou uvedeny na internetovych strankdch MZe www.eagri.cz/prv

(http://eagri.cz/public/web/mze/dotace/program-rozvoje-venkova-na-obdobi-2014/) a také na
internetovych strankach SZIF www.szif.cz.

V pripadé informovani a vyzyvani Zadatele v rdmci administrace projektu je nutné zaslat
dopis/zpravu datovou schrankou, posStou doporucené nejlépe dodejkou, emailem
s dokumentem elektronicky podepsanym v pfiloze, popfipadé predat osobné v kancelafi
MAS proti podpisu Zadatele.

Zadost o dotaci musi byt vygenerovana z G¢tu Zadatele na Portalu Farmare a po vyplnéni
Zadatelem predana v elektronické podobé na MAS. Jeden Zadatel mizZe v jedné vyzvé podat
pouze jednu Zadost do jedné Fiche. Dodatecné navyseni dotace ze strany Zadatele neni
mozné. Zadost o dotaci je moZné konzultovat s kancelafi MAS. Zadatel pfedava kompletné
vyplnény formuladf Zadosti o dotaci véetné povinnych, pfip. nepovinnych pfiloh na MAS
v elektronické podobé v terminu stanoveném vyzvou MAS (vybrané prilohy mlze Zadatele
vzhledem k jejich velikosti, pfip. formularim, predlozit v listinné podobé).

MAS Zadost o dotaci vytiskne a Zadatel ji pred pracovnikem MAS podepie. Zadatel mlize
Zadost o dotaci podat prostfednictvim zmocnéného zastupce. Za datum pfijeti Zadosti
o dotaci se povazuje datum podpisu Zadosti o dotaci pfed pracovnikem MAS. Zadatel obdrzi
pisemné potvrzeni ihned po podepsani Zadosti o dotaci pfed pracovnikem MAS.


http://www.eagri.cz/prv
http://www.szif.cz/

MAS zverejni na svych webovych strankach seznam prijatych Zadosti v rozsahu: nazev
7adatele, IC, misto realizace (NUTS 5), nazev projektu, nazev nebo &islo pfisluné Fiche, a to
nejpozdéji do 5 pracovnich dnl od ukonceni pfijmu zadosti.

Odpovédnost za pfijem Zadosti ma vedouci zaméstnanec SCLLD. Na pfijmu Zadosti se
podili povéreni pracovnici MAS.

6. Administrativni kontrola a kontrola prijatelnosti Zadosti o dotaci

Kancela¥ MAS provede u pFijatych Zadosti o dotaci véetné pfiloh administrativni kontrolu
(tj. kontrolu obsahové spravnosti, kontrolu formalnich nalezZitosti) a kontrolu pfijatelnosti
véetné dalSich podminek (nepovinné muze provést i kontrolu finanéniho zdravi) dle postupu
stanoveného Pravidly pro operaci 19.2.1. (resp. Kontrolniho listu).

Na pracovniky, ktefi provadéji hodnoceni formalnich ndlezitosti a pfijatelnosti, se vztahuje
ustanoveni o stfetu zajma.

Pti vykonu kontroly pfijatelnosti a formalnich naleZitosti musi byt uplatnéno pravidlo ¢tyf
oCi — nezdvislé hodnoceni jednim hodnotitelem a nezdvislé zkontrolovani a schvaleni druhym
hodnotitelem. Hodnoceni nesmi byt provadéno spoleéné dvéma hodnotiteli ani spoleéné
konzultovano. Hodnotitelé zvazi, zda jejich soucasna ¢i minuld spoluprdce szadatelem
nezaklada stret zajma ve smyslu potvrzeného prohlaseni o nepodjatosti ¢i nikoli, tj. zda jeho
nezavislost je nezpochybnitelna.

Kontrolu formadlnich naleZitosti a pfijatelnosti provadi hodnotitel a schvalovatel.
Hodnotitel je z fad zaméstnanci kanceldre MAS a je vybran k danému projektu na zakladé
pfifazeni vedoucim zaméstnancem SCLLD, ktery je zdroven schvalovatel. V pripadé zjisténi
stfetu zdjmu vedouciho zaméstnance SCLLD jako schvalovatele k danému projektu, bude
zastoupen statutarnim zdstupcem MAS.

Hodnoceni nebude provadéno spolecné ani spoleéné konzultovano. Hodnoceni bude
provedeno jednim hodnotitelem a zkontrolovdno schvalovatelem, pfiéemz schvalovatel
schvaluje hodnoceni a zaroven ovéruje spravnost hodnoceni prvniho hodnotitele.

Kritéria pro kontrolu pfijatelnosti a formalnich nalezitosti maji formu vylu€ovacich kritérii
v podobé: ANO/-splnéno, NE-nesplnéno, N/R - nehodnoceno (pro pfipady, kdy je pro
vyhodnoceni kritéria nutné vyzadat doplnéni informace od Zadatele)/nerelevantni (pro
pfipady, kdy se kritérium na dany projekt nevztahuje).

V pripadé, ze pfi administrativni kontrole zjisti MAS, Ze je nutné opravit nedostatky, vyzve
Jadatele s pevné stanovenym terminem kdoplnéni Zadosti o dotaci, minimdlné vsak
5 pracovnich dni. Zadatel mGZe provést opravu maximalné dvakrat. V pfipadé nedoplnéni ve



stanoveném terminu ukonéi Kanceld¥ MAS administraci dané Zadosti o dotaci z dGvodd
nesplnéni podminek Pravidel pro pfedlozeni Zadosti o dotaci.

O vysledku provedenych kontrol je Zadatel informovan Kanceldfi MAS do 5 pracovnich dni
od ukonéeni administrativni kontroly.

Kanceld¥ MAS provadi zaznam do formulafe Zadosti o dotaci o viech krocich administrace
a o dokumentech pfijatych/odeslanych v rdmci procesu administrace Zadosti o dotaci.

7.Hodnoceni a vybér projekti

Proces hodnoceni a vybéru projektl je soubor Cinnosti, které jsou vykondvany po pfijeti
zadosti o podporu. Cilem hodnoceni je vybér kvalitnich projektd, které budou podporeny
k realizaci a napInéni cil( SCLLD.

Postupy pro hodnoceni a vybér projektd musi byt nediskriminaéni a transparentni a musi
zejména spliovat tyto podminky:

e Postupy MAS pro hodnoceni a vybér projektt jsou zvefejnény na webovych strankach
MAS.

e MAS zajisti, aby pfi rozhodovani o vybéru projektd verejné organy ani zadna
z jednotlivych zajmovych skupin nemély vice nez 49% hlasovacich prav.

e Vsechny osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projektll musi podepsat eticky
kodex.

e \Vybérova komise provadi vécné hodnoceni Zadosti o podporu; svd rozhodnuti
a stanoviska vzdy zdlOvodni tak, aby bylo ziejmé, na zakladé ceho bylo pfislusné
rozhodnuti ucinéno.

Do hodnoceni a vybéru projektd v ramci PRV budou zapojeni: Vybérova komise, Vykonna
rada a Dozorci rada. Vykonna rada schvaluje vybér projekt(i na zakladé bodového hodnoceni
Vybérové komise.

Z jednani organd MAS provadéjicich hodnoceni a vybér Zadosti o podporu je vidy porizen
pisemny zapis, ktery bude obsahovat minimalné nasledujici informace: datum a &as zacatku
jedndni, jmenny seznam Uucastnikl (véetné uvedeni subjektu, ktery zastupuiji), pfehled
hodnocenych projektl a jejich bodové hodnoceni (véetné zdlvodnéni ke kazdému projektu).

MAS informuje zadatele o vysi pfidélenych bodi spole¢né se sdélenim, zda jeho Zadost
o dotaci byla ¢i nebyla vybrana do 5 pracovnich dnl po schvaleni vybéru projektd Vykonnou
radou.

Seznam vybranych a nevybranych Zadosti o dotaci zvefejni MAS na svych webovych
strankdch do 5 pracovnich dni od data uskutecnéni vybéru projekt(, a sice v rozsahu: nazev



7adatele, IC, nazev projektu, misto realizace projektu (NUTS 5), ndzev nebo ¢&islo pfisluiné
Fiche a bodovy zisk.

7.1. Tvorba Kkritérii

Cilem procesu schvalovani projekti je vybrat k financovani kvalitni projekty, jejichz
vysledky povedou pfi vyuZiti co nejméné zdroji k naplfiovani cild SCLLD. K tomu je tfeba
zajistit, aby projekty splfiovaly tyto aspekty kvality:

e Ucelnost projektu

e Potfebnost projektu

e Efektivnost projektu

e Hospodarnost projektu

e Proveditelnost projektu

e Soulad s horizontdlnimi principy

Jednotlivé aspekty nepredstavuji samotnd kritéria. Ta stanovi MAS s ohledem na cile
programu a charakter podporovanych aktivit a pro jednotlivd hodnotici kritéria stanovi také
minimalni pocet bodu.

7.2. Bodové hodnoceni

Toto hodnoceni nasleduje po provedené administrativni kontrole a kontrole pfijatelnosti
a musi byt ukonéeno maximadlné do 20 pracovnich dnl od ukonéeni administrativni kontroly.

Cilem bodového hodnoceni projektd je vyhodnotit kvalitu projektd s ohledem
k naplrnovani vécnych cili SCLLD a umoznit srovnani projektl podle jejich kvality. S ohledem
na cile programu a charakter podporovanych aktivit stanovi MAS pro jednotlivd hodnocend
kritéria minimalni pocet bodu.

Do hodnoceni a vybéru projektd v ramci PRV budou zapojeni: Vybérova komise, Vykonna
rada a Dozorci rada. Vykonna rada schvaluje vybér projektli na zakladé bodového hodnoceni
Vybérové komise.

Manazer projektd SCLLD vypracuje kontrolni listy (viz pfiloha €. 2) k jednotlivym ¢astem
hodnoceni, které budou hodnotitelé vypliovat. Kontrolni listy jsou pracovnimi listy
hodnotitell, obsahuji prostor pro hodnoceni preferencnich kritérii véetné zdivodnéni
a odkazu na konkrétni ¢ast Zadosti, identifikacni Udaje hodnotitele provadéjiciho hodnoceni,
datum a c¢as hodnoceni. Hodnotitelé uvadi ke kazdému kritériu jasné a srozumitelné
odUvodnéni vysledku hodnoceni. Je tak zajistén jednotny pristup ke vSem Zadatellim. Vzhled
kontrolnich listl vychazi ze schvalené tabulky s hodnoticimi kritérii pro jednotlivé
programové ramce (resp. opatreni).



Hodnoceni kazdého projektu provadi nezavisle na sobé vidy dva hodnotitelé vybrani ze
¢lend Vybérové komise MAS vyjma clen(, ktefi mohou byt ve stfetu zajmu. Jmenovity vybér
hodnotitelt provadi predseda vybérové komise ve spoluprdci s Kanceldfi MAS na zakladé
odbornosti hodnotitele. Clenové vyb&rové komise nesmi hodnotit projekt Zadatele
a rozhodovat o ném, pokud ve vztahu k projektu Zadatele existuje stfet zajmU a ani ostatni
projekty v téZze Fichi, které danému projektu konkuruji. V pribéhu bodového hodnoceni
nesmi hodnotitelé komunikovat jakymkoli zplUsobem se Zadateli. Kanceldir MAS
hodnotitelim predlozi projektové Zadosti v¢. priloh v tiSténé podobé. V pfipadé bodového
hodnoceni musi byt pfidélené body jasné charakterizované.

Na zdkladé celkového primérného poctu dosazenych bod(i od dvou hodnotitel(
(zprméruje se celkovy pocet dosazenych bod( na zdkladé dvou hodnoceni, nikoli jednotliva
bodova kritéria) sestavi predseda Vybérové komise z projektl, které splnily minimalni
bodovou hranici, zavérecny seznam projektl za kazdou Fichi zvlast podle poctu dosaZzenych
bod( a sestavi seznam podporenych projektd sestupné az do vyse alokace pro danou vyzvu.
Nasledné predseda Vybérové komise sestavi za kazdou Fichi zvlast seznam projektd
pfesahujicich alokaci té konkrétni Fiche s uvedenim, zda projekt vytvafi pracovni misto i
nikoliv.

V pripadé shodného poctu bodu v dané Fichi bude:
a) zvyhodnén projekt s vys§im poctem vytvorenych pracovnich mist

b) v pfipadé i této shody bodu, bude zvyhodnéno misto realizace v obci, kterda ma méné
obyvatel (k 31. 12. pfedchoziho roku).

V pfipadé, Ze u nékteré Fiche dojde k nedocerpani alokace stanovené ve vyzvé, lze
stanovenou ¢astku prevést na jinou Fichi.

Financni alokaci na Fichi stanovenou ve vyzvé lze navysit z divodu podpory hrani¢niho
projektu (projektu, ktery je prvnim nevybranym projektem v dané Fichi a zdroven spliuje
minimalni stanovenou vysi bodl) tak, aby bylo mozné projekt podpofit v pIné vysi, a sice
pfevodem financnich prostiedk( pouze z Fiche, ktera nebyla celd vycerpdana.

Pokud ani po té nebude alokace vyCerpdna na projekty, které byly prijaty v dané vyzvé,
prevedou se tyto finanéni prostfedky do spole¢ného ,,Paketu”.

Pro prerozdéleni tohoto spole¢ného ,Paketu”, ktery je slozen z nedocerpanych alokaci ve
Fichich, je rozhodujici kritérium ,projekt vytvari pracovni misto”; proto budou finanéni
prostfedky presunuty:

a) nejprve do Fiche s nejvétsim previsem celkové pozadované dotace, kde budou
podpoFeny pouze Zadosti o dotaci vytvarejici pracovni misto,

pokud finanéni prostifedky ze spole¢ného ,Paketu” nebudou docerpany,

b) dojde k presunu zbyvajicich financnich prostfedk( do dalSich Fichi s dalsim nejvétsim
previsem celkové poZadované dotace. Zde budou rovné? podporeny pouze Zadosti o



dotaci vytvarejici pracovni misto.

Nebudou-li k dispozici projekty, které vytvareji pracovni misto, bude volna alokace ze
spoleéného ,Paketu” prevedena do nasledujici Vyzvy. O rozdéleni nevylerpané alokace
v dalsi Vyzvé do jednotlivych Fichi rozhodne Vykonna rada.

Pfedseda Vybérové komise preda kancelari MAS vyplnéné kontrolni listy, Seznam
projektl v poradi podle ziskané bodové hodnoty za kazdou Fichi zvlast az do vyse alokace
pro danou Vyzvu, aby mohly byt vybrany k podpore.

Tyto seznamy Kanceldf MAS postoupi Vykonné radé kvybéru projektd na zdkladé
vysledku bodového hodnoceni hodnotiteld a ndvrhu Vybérové komise k jejich kone¢nému
schvaleni.

Z jednani Vybérové komise je vidy pofizen pisemny zapis, ktery bude obsahovat
minimalné nasledujici informace: datum a cas zacatku jedndni, jmenny seznam ucastniku
(véetné uvedeni subjektu, ktery zastupuji), pfehled hodnocenych projektl a jejich bodové
hodnoceni (véetné zdlvodnéni ke kazdému projektu).

Manazer projektd, administrator projekt( a kazdy ¢len Vybérové komise, ktery hodnotil
projekty, podepisi Eticky kodex (viz Pfiloha €. 1)

7.3. Vybér projekti

Vybér projektl, které budou doporuceny k realizaci, je hlavnim tkolem Vykonné rady.

Vykonnd rada na svém jednani posoudi vysledky hodnoceni Vybérové komise a sestaveny
seznam projektl v poradi podle dosazeného bodového ohodnoceni samostatné za kazdou
Fichi a provede koneéné schvaleni vybranych Zadosti o dotaci k podpore.

Vybér projektll Vykonnou radou musi byt ukonéen do 20 pracovnich dnd po ukonceni
administrativni kontroly Zadosti o dotaci. Vykonna rada nemdze ménit poradi projekt( ani
hodnoceni zadosti o podporu.

Z jednani Vykonné rady bude pofizen zapis. Obsahem zdapisu je seznam doporucenych
projektd k financovani, seznam nedoporucenych k financovani, pribéh jednani a prezencni
listina. Seznam doporucenych projektl a rovnéz i Seznam nedoporucenych projektd bude
obsahovat nasledujici informace:

Cislo Fiche, registra¢ni &islo 7adosti, pocet dosaZenych bod(l, nazev 7adatele, IC, misto

realizace projektu (NUTS 5), nadzev projektu, poZzadovana financni ¢astka K¢.

MAS zvefejni seznam vybranych a nevybranych Zadosti o podporu a zapis z jednani Vykonné
rady na webovych strankach MAS ve |h(té do 5 pracovnich dnli po zasedani Vykonné rady,



a sice vrozsahu: &islo Fiche, registracni ¢islo zadosti, nazev Zadatele, IC, misto realizace
projektu (NUTS 5), nazev projektu, pocet dosazenych bodu, poZzadovana financéni ¢astka K¢.

MAS informuje Zadatele o vy3i pfidélenych bod(l spole¢né se sdélenim, zda jeho Zadost o
dotaci byla ¢i nebyla vybrana do 5 pracovnich dnl po schvaleni vybéru projektu.

V ramci informovani o vybéru projektu bude Zadateli zaslan dopis/zprava datovou
schrankou, posStou doporucené nejlépe s dodejkou, emailem s elektronickym podpisem,
emailem s dokumentem elektronicky podepsanym v pfiloze, poptipadé osobné proti podpisu
Zadatele.

Vysledky bodového hodnoceni zaznamend MAS do formulaie Zadosti o dotaci.

8. Podani Zadosti o dotaci

Vybrané Zadosti o dotaci MAS elektronicky podepise, povinné, popfipadé nepovinné
pfilohy MAS verifikuje (dokument elektronicky podepiSe, popfipadé jej v papirové podobé
podepise, prida razitko MAS a naskenuje do elektronické podoby) a postoupi Zadatellim
minimdlné 3 pracovni dny pred findlnim terminem registrace na RO SZIF stanoveném ve
vyzvé MAS.

Zadatel pak svoji Zadost o dotaci véetné verifikovanych pfFiloh posle pres svij ucet na
Portalu Farmafe na RO SZIF nejpozdéji do findlniho terminu registrace na RO SZIF
stanoveného ve vyzvé MAS.

MAS piedd Seznam vybranych a nevybranych Zadosti o dotaci Vybérovou komisi,
prezencni listinu a zapis z jedndni Vybérové komise, prezencni listinu a zdpis z jednani
Vykonné rady vcetné aktualniho sloZeni Vybérové komise a Vykonné rady a doklad o

schvéleni vybéru projektl Vykonnou radou elektronicky na RO SZIF nejpozdéji do findlniho
terminu registrace stanoveného ve vyzvé MAS.

Nevybrané Zadosti o dotaci (véetné téch, u kterych byla ukonéena administrace pfi
administrativni kontrole a kontrole pfijatelnosti) MAS zasle prostfednictvim Portdlu Farmare
do 5 pracovnich dni od terminu finalni registrace na RO SZIF stanoveného ve vyzvé MAS.

Pfedani Zadosti o dotaci na RO SZIF se fidi Pravidly 19.2.1. kapitolou A) Obecnych
podminek, bod 4.6. Administrace na RO SZIF.

Dalsi administrace projekt( bude probihat dle aktualniho znéni Pravidel 19.2.1.:
e Zmény v pribéhu realizace projektu,
e Zadost o platbu,

e Kontroly na misté.



9. Postupy pro odvolani Zadatele|

Zadatelé o dotaci, ktefi byli sezndmeni s vysledky hodnoceni, jsou opravnéni vii&i nim
vznést pripominky prostfednictvim Zadosti o provéreni postupu MAS, a sice nejpozdéji do
15 pracovnich dnld ode dne provedeni pfislusného ukonu na MAS. Odvolani Zadatele
pirezkoumad Dozordci rada a z jedndni vyhotovi zapis.

1) Postup pred podpisem Dohody o poskytnuti dotace:

a) Pokud Zadatel nesouhlasi s postupem administrace v kancelafi MAS ¢i s vysi
bodového hodnoceni Zadosti o dotaci, mdze predloZit do 15 pracovnich dnl od provedeni
pfislusného ukonu na MAS Zadost o provéreni postupu MAS ¢i zdUvodnéni pridéleného
poctu bod u konkrétniho preferenéniho kritéria. Zadost o prezkoumdni Kancelai MAS
posoudi a informuje Zadatele o vysledku do 10 pracovnich dn(. Pokud nesouhlasi po
vysvétleni postupu ze strany MAS, muZe se Zadatel pisemné obratit se Zadosti o prezkum na
pfislusny RO SZIF a pokud tak ucini, md zdroven povinnost dat tuto skutec¢nost MAS na
védomi. Po doruceni Zadosti o prezkum postupu MAS na RO SZIF bude provedeno jeho
prezkoumadni a Zadatel bude o vysledku pisemné informovan.

b) Pokud Zadatel nesouhlasi s postupem administrace Zadosti o dotaci na RO SZIF nebo
s vysledkem prezkumu ze strany RO SZIF, mUze predloZit do 15 pracovnich dnd od provedeni
pfislusného Ukonu na RO SZIF Zadost o provéreni postupu RO SZIF na CP SZIF. Pokud
nesouhlasi ani po vysvétleni postupu ze strany CP SZIF, mUZe se Zadatel pisemné obratit se
7adosti o pfezkum na PFezkumnou komisi Ministerstva zemédé&lstvi. Zadost o pfezkum musi
byt spolu s vyjadrenim CP SZIF dorucena Ministerstvu zemédélstvi ve Ihaté 30 dnd ode dne,
kdy Zadatel vyjadieni CP SZIF obdrzel. V pfipadé, ze by sdéleni CP SZIF bylo v rozporu
s podminkami, za kterych je poskytovana dotace, MZe jej usnesenim zrusi.

2) Postup po podpisu Dohody o poskytnuti dotace:

Pokud prijemce dotace nesouhlasi s postupem SZIF/MAS, miZe postupovat dvéma
zpUsoby:

a) Pisemné se obratit na CP SZIF se zadosti o provéreni postupu RO SZIF/MAS. Pokud
nesouhlasi ani po vysvétleni postupu ze strany CP SZIF, mlze se ptijemce dotace pisemné
obratit se Zadosti o prezkum na Prezkumnou komisi Ministerstva zemédélstvi. Vysledek
projedndni Zadosti na Prezkumné komisi sdéli Ministerstvo zemédélstvi pfijemci dotace
pisemnou formou.

b) Podle § 141 zdkona €. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen
,spravni Fad“), podat na Ministerstvo zemé&délstvi, odbor Ridici orgdn PRV ndvrh na zahdjeni
sporného fizeni. V souladu se zakonem ¢. 634/2004 Sb., o spravnich poplatcich, ve znéni
pozdéjsich predpist, je Zadatel povinen uhradit poplatek za poddni ndvrhu na zahajeni

sporného fizeni o sporu z vefejnopravni smlouvy.

3) Postup po proplaceni dotace



a) V pripadé zjisténi neopravnéné platby po proplaceni dotace postupuje SZIF podle
pfimo pouZitelnych predpisG EU a zdkona o SZIF. Pokud pfijemce dotace nesouhlasi
s postupem SZIF/MAS, mlze se odvolat zplsoby uvedenymi pod bodem 2).

b) Pripady zdsahu vys$i moci nebo mimoradnych okolnosti, které maji vliv na plnéni
podminek pro ziskani dotace, oznami Zadatel/prijemce dotace pisemné prislusSnému RO SZIF
nejpozdéji do 15 pracovnich dnd ode dne, kdy tak muize udinit. K oznameni Zadatel/pfijemce
dotace pfilozi odpovidajici dlikazy, na zakladé kterych m(ze SZIF upustit od udéleni pfipadné
sankce.

c) Vjakékoli fazi administrace muze Zadatel/pfijemce dotace pozadat o vyjimku
z Pravidel pro Zadatele. Musi tak vSak ucinit do 15 pracovnich dnl ode dne, kdy zjistil, Ze
pfislusnou podminku nedokaze splnit. O vyjimkach z Pravidel pro Zadatele rozhoduje ministr
zemeédélstvi (poradnim organem je Pfezkumna komise).

10. Auditni stopa, archivace

Auditni stopa a archivace slouzi k nastaveni postupl pro uchovani originali dokumenta
nebo zdznamu v elektronické podobé a jejich provedenych zmén.

MAS je povinna zajistit po dobu uréenou pravnimi predpisy CR nebo EU (minimalné do
konce roku 2030) uchovani veskeré dokumentace, souvisejici se strategii CLLD a jeji
realizaci, a poskytovat informace a dokumentaci, vztahujici se k integrované strategii,
zaméstnancim nebo zmocné&nclm povéfenych organli Ministerstva pro mistni rozvoj CR,
Ministerstva zemédélstvi CR, Ministerstva financi CR, Evropské komise, Evropského tcetniho
dvora, Nejvyssiho kontrolniho Ufadu, Auditniho organu, Platebniho a certifikacniho organu,
pfislusného orgdnu financni spravy a dalSich opravnénych organt statni spravy.

MAS je povinna zajistit archivaci po dobu uréenou pravnimi predpisy CR nebo uchovani
veSkeré dokumentace, souvisejici se strategii CLLD a jeji realizaci minimalné 10 let od
zavérelné platby, pFipadné i déle u dokumentace, kterd dle pravnich pfedpisti CR a EU to
vyZaduje.

Obecné podminky spisového, archivacniho a skartacniho fadu jsou stanoveny zakonem
¢. 499/2004 Sb., o archivnictvi a spisové sluzbé a zakonem 563/1991 Sbh., o Ucetnictvi; ve
znéni pozdéjsich novel.

Finan¢ni manazer MAS zodpovida za archivaci dokumentd, dle Spisového, archivacniho
a skartacniho fadu MAS. Asistent MAS vede archivaci a je zodpovédny za ukladani pisemné
dokumentace v kanceldfi MAS. Dokumenty budou v kanceldfi MAS archivovany v souladu
s platnou legislativou a s podminkami SZIF minimdlné do konce roku 2030.



10.1. Dokumenty SCLLD podléhajici archivaci:

Typ dokumentu Format dokumentu Doba archivace

Strategie komunitné vedeného  Elektronicky do 31. 12. 2030

mistniho rozvoje

Vyzva a navazujici dokumentace Pisemné do 31.12. 2030

k vyzvé vetné Internich Elektronicky

postuptd MAS)

Zadost o prezkum hodnoceni Pisemné do 31.12. 2030

a vybéru projektl Elektronicky

Nesrovnalosti a stiZznosti Pisemné do 31.12. 2030

Zadost o podporu a pfilohy Pisemné do 31.12. 2030
Elektronicky

Hodnoceni pfijatelnosti Elektronicky do 31. 12. 2030

a formalnich ndlezitosti

Vécné hodnoceni projektl Pisemné do 31.12. 2030
Elektronicky

Vybér projekt Pisemné do 31.12.2030
Elektronicky

Zadost 0 zménu projektu Pisemné do 31.12. 2030
Elektronicky

Prezentace ze seminara Pisemné do 31. 12. 2030
Elektronicky

Komunikace se Zadateli Pisemné do 31. 12. 2030
Elektronicky

Prezencni listiny a zapisy Pisemné do 31.12. 2030

z jedndni povinnych organl

Prezencni listiny a zapisy Pisemné do 31. 12. 2030

z ostatnich jednani

V pfipadé zéniku MAS Cesky les, z. s. pfed tim, neZ uplyne lh(ita na archivaci, pfevezme
spravni archiv jeho pravni nastupce, likvidator, zfizovatel nebo ten, na néhoi prechazi
pUsobnost zaniklé MAS. Je-li pravnich nastupcd vice a nedojde-li mezi nimi
k dohodé, rozhoduje o prevzeti spravniho archivu pfislusny spravni Grad na useku
archivnictvi. SZIF musi byt o této skutecnosti informovan a musi mit moznost vybéru
dilezitych dokumentl pred provedenim skartacniho fizeni.

11. Komunikace se zadateli

Komunikaci se Zadateli zajistuje Vedouci zaméstnanec MAS pro realizaci SCLLD.

Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD muze ke komunikaci se Zadateli, pfipadné
prijemci, povéfit jiného zaméstnance kancelare MAS.



Zakladnim komunikacnim nastrojem po podani Zadosti je Portal farmare, kdy informovani
a vyzyvani Zadatell v ramci administrace zadosti probiha vyhradné touto cestou.

Komunikaénim nastrojem mezi MAS a potenciondlnim Zadatelem/pfijemcem je osobni
jednani, telefonicky nebo emailovou formou.

VSechny relevantni kontakty pro poskytovani informaci a konzultaci budou blize
specifikovany v konkrétni vyzvé MAS.

Osobni komunikace v kancelafri MAS je mozna dle domluvy terminu jedndani. Na webovych
strankach MAS bude zvefejnéno:

e Vyhlaseni vyzvy,

e Zmény vyzvy,

e Seznam vybranych a nevybranych Zadosti o dotaci,
e Souvisejici dokumentace.

Auditni stopa je zajistovana archivaci zapisl, prezencnich listin a komunikace se Zadateli
a uchovavénim informaci na webu.

Odpovédnost za komunikaci s verejnosti ma vedouci zaméstnanec SCLLD.
11.1. Seminare pro zadatele a prijemce

Pracovnici MAS budou organizovat seminare ke kazdé vyzvé MAS. Prvni semindf bude pro
Zadatele o dotaci a bude probihat po vyhlaseni vyzvy MAS. Seminar bude primarné zaméren
na podani zadosti o dotaci a na detailni poskytnuti informaci ke konkrétni vyhlasené vyzvé
MAS.

12. Seznam prilo

1.  Eticky kodex

2. Kontrolni listy pro jednotlivd hodnoceni
3. Jednacifad Vykonné rady

4. Jednacifad Dozor¢i rady

5. Jednacitad Vybérové komise
Tyto Interni postupy PRV MAS Cesky les, z. s. schvdlila Vykonnd rada dne...................... 2017

V Domazlicich dne .............. 2017



Franti$ek Curka Sylva Heidlerova

predseda vykonné rady vedouci zaméstnanec SCLLD
MAS Cesky les, z. s. MAS Cesky les, z. s.



