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1. Interni postupy MAS Cesky les, z. s.

1.1. Vypracovani a aktualizace IP

Interni postupy (IP) jsou zpracovany s cilem stanovit jednotna zdvaznd pravidla v oblasti fizeni
vyzev, hodnoceni a vybéru projektd MAS. Interni postupy jsou zpracované jako dokument v
programovém obdobi 2014 — 2020 pro Integrovany regionalni operacni program.

IP jsou zpracovdny pro realizaci strategie CLLD ve smyslu stanov a jednacich fadua
(http://www.masceskyles.cz/o-nas-1/stanovy-a-jednaci-rady/). MAS vykondva cinnosti
definované ve Specifickych pravidlech pro Zadatele a ptijemce pro vyzvu €. 6 IROP a ¢innosti
stanovené v Minimalnich pozadavcich RO IROP k implementaci CLLD.

IP jsou v souladu s platnou vnitini dokumentaci MAS Cesky les (dale jen ,, MAS“) a Minimalnimi
pozadavky RO IROP pro implementaci CLLD.

Manazer projektl, administrator projekt(l, asistent a finanéni manazer (dale jen ,kanceldr
MAS*“) vypracovéva a aktualizuje IP a zasild je k pfipominkam na RO IROP 5 pracovnich dn( od
jejich vypracovani. Kanceldt MAS vypracovavd a aktualizuje IP v pfipadé zmény
v jednotném metodickém prostfedi (JMP), zmé&ny Minimalnich pozadavkd RO IROP
k implementaci CLLD, zmény vnitfni dokumentace MAS, zmény vyvolané zménou legislativy
a nalezu z kontrol/auditd/administrativnich ovéfeni, nejpozdéji viak pred vyhlasenim prvni
vyzvy MAS/dalsich vyzev MAS.

Kancelai MAS zasila IP k pfipominkdm na RO IROP podle postupu uvedeného v kapitole
1 Minimalnich pozadavkd RO IROP k implementaci CLLD.

Po obdrzeni e-mailu, e RO IROP souhlasi s vyporadanim p¥ipominek k IP, schvaluje IP Valna
hromada ve |h(ité 10 pracovnich dni od obdrzeni e-mailu od RO IROP.

Schvalené IP zasila Kancelaif MAS do 10 pracovnich dnl od jejich schvaleni/schvélené zmény
na clldirop@mmr.cz. Schvalend IP zverejiiuje Kancelaf MAS nejpozdéji do 5 pracovnich dni od
jejich schvaleni/schvalené zmény na webovych strankach http://www.masceskyles.cz.

MAS nevyhlauje vyzvy bez vypracovanych IP a zapracovanych zasadnich pfipominek RO IROP.
Pti reSeni akutnich problém( tykajicich se pouze vybraného projektu vypracuje Kancelar MAS
bezprostfedné po zjisténi problému Zaznam schvaluje pfimy nadfizeny pracovnika, ktery
zaznam vytvofil. Zdznam k realizaci projektu. Zaznam bude minimalné obsahovat: registracni
Cislo projektu, popis problému a zplsob jeho feseni, zodpovédnou osobu za vypracovani a
schvaleni Zaznamu, a datum platnosti. Zaznam bude uloZzen v MS2014+ na zaloZzce Dokumenty
u daného projektu.

Vzor Zaznamu k realizaci projektu je zverejnén na http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-
prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS.


http://www.masceskyles.cz/

2. Identifikace MAS

Nazev: MAS Cesky les, z. s.

Pravni subjektivita: zapsany spolek

ICO: 266 799 73

Adresa sidla: Staré Sedlisté 359, 348 01 Staré Sedlisté
Adresa kancelafe MAS: Chodské nameésti 75, 344 01 Domatzlice
Kontaktni udaje: www.masceskyles.cz, info@masceskyles.cz
Webové stranky: www.masceskyles.cz

Datova schranka: 7jghrck

2.1. Administrativni kapacity
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Cinnost orgdni MAS navazuje na plnéni Standardizace MAS v programovém obdobi
2014-2020. Kompetence povinnych organt MAS jsou stanoveny platnymi Stanovami MAS
a jednacimi rady zverejnénymi na www.masceskyles (http://www.masceskyles.cz/o-nas-
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1/stanovy-a-jednaci-rady/). ZpUsob vlastniho jednani orgdn MAS je rozepsan v jednacich

fadech. Na webové strance www.masceskyles jsou zvefejnény také vesSkeré dokumenty,
véetné seznamd €lend povinnych organti MAS v souladu se standardizaci MAS Cesky les, z. s.

Organy a administrativni kapacity MAS Cesky les, z. s:

Valna hromada je nejvyssim orgdnem MAS. Valnou hromadu tvofi vsichni ¢lenové MAS.
Jednani je upraveno Jednacim fadem, ve kterém je upraven vzorec prepoctu hlasovacich prav.
Pravomoci Valné hromady wupravuji Standardy MAS. Valnd hromada ma
k 31.12. 2018 celkem 35 ¢lend.

Pravomoce a odpovédnost v rdmci implementace IROP:

e Nese odpovédnost za rozdélovani verejnych prostfedkd a naplfiovani SCLLD v Uzemi
pGsobnosti MAS Cesky les,

e schvaluje SCLLD, distribuci verejnych prostfedkll a zplsob hodnoceni pro vybér
projektd IROP,

e schvaluje interni predpisy MAS Cesky les a kontroluje jejich pInéni.

Vykonna rada je Rozhodovacim orgdnem MAS. Clenové vykonné rady jsou voleni z ¢lent MAS
tak, aby pocet ¢lenl zastupujicich verejny sektor ani Zddnou ze zajmovych skupin nepresahl
49 % hlasovacich prdav. Kompetence rozhodovaciho organu jsou vymezeny stanovami a
Standardy MAS. Vykonnda rada ma k 31. 12. 2018 celkem 7 ¢lend.

Pravomoce a odpovédnost v rdmci implementace IROP:

e Schvaluje vyzvy k podani Zadosti a stanovuje preferenéni kritéria pro hodnoceni a
vybér projekt,

e Vybird projekty krealizaci na zakladé vysledki vécného hodnoceni vybérové
komise,

e schvaluje zajmové skupiny MAS v souladu SCLLD.

Vybérova komise je Vybérovym organem MAS. Clenové Vybérové komise jsou voleni ze
subjektl, které na uzemi MAS prokazatelné mistné plsobi, pficemz verejny sektor ani Zadna
ze zajmovych skupin nepresahne 49 % hlasovacich prav. Kompetence Vybérové komise jsou
vymezeny stanovami a jednacim fadem. Hlavnim Ukolem tohoto organu je hodnoceni projektu
na zadkladé objektivnich kritérii. Vybérovy organ Vybérova komise navrhuje poradi projektu
podle pocétu bodl dosazenych ve vécném hodnoceni. Vybérova komise ma k 31. 12. 2018
celkem 12 ¢lend a 1 nadhradnika.
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(http://www.masceskyles.cz/e download.php?file=data/editor/13cs 2.pdf&original=419.pd
f).

Z kanceldre MAS jsou vybrani minimalné 2 zaméstnanci, ktefi pfipravi podklady pro hodnoceni

¢lend ve Vybérovém orgdnu — Vybérové komisi. Podklady ¢lenové Vybérové komise obdrzi
nejpozdéji 5 pracovnich dni pred jednanim Vybérové komise. Na jednani Vybérové komise
jsou predstaveny pfipravené podklady, vznikne kontrolni list ke kazdému projektu.
Z kontrolniho listu musi byt zfejmé, kdo provadél kontrolu/hodnoceni projektu. Kontrolni list
se vklada k projektu do MS 2014+.

Podrobnosti o vécném hodnoceni jsou uvedeny v kapitole 3.2 tohoto dokumentu.

MAS nebude vyuZivat externi hodnotitele.

Dozoréi rada je kontrolnim organem MAS. Clenové dozoréi rady jsou voleni z élend Valné
hromady. Kompetence Dozorci rady jsou vymezeny stanovami a jednacim rddem. Kontrolni
organ provadi pfezkum hodnoceni a resi stiznosti na ¢innosti MAS. Dozor¢i rada ma k 31. 12.
2018 celkem 5 ¢lend.

Pravomoce a odpovédnost v rdmci implementace IROP:

e Dozorcirada MAS vyfizuje Zadosti o pfezkum hodnoceni zadosti o podporu,

e kontroluje metodiku zplUsobu vybéru projektl IROP, porusenim metodiky vybéru se
jedna o podezfeni na nesrovnalost a MAS tuto skute¢nost hlasi na RO IROP

e odpovida za monitoring a hodnoceni SCLLD,

o predklada ke schvaleni valné hromadé indikatorovy a evaluaéni plan SCLLD.

Kompetence jednotlivych orgdnd MAS jsou dany Jednacim fadem a Stanovami MAS
(viz http://www.masceskyles.cz/o-nas-1/stanovy-a-jednaci-rady/).

Kanceld¥ MAS neni orgdanem MAS, ale administrativni jednotkou MAS. Tvofi ji vedouci
zaméstnanec SCLLD a zaméstnanci, ktefi odpovidaji za Cinnosti, které vyplyvaji z jejich
pracovni ndplné. Za chod kancelafre MAS je odpovédny vedouci zaméstnance SCLLD (feditel
MAS Cesky les). Pracovni naplfi zaméstnance a vedouciho zaméstnance SCLLD je souéasti
pracovni smlouvy. Pro realizaci strategie CLLD, programového ramce IROP je zajisténo 1,76
uvazku.
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file:///C:/Users/olga/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.Outlook/QI9UOL5N/(http:/www.masceskyles.cz/e_download.php%3ffile=data/editor/13cs_2.pdf&original=419.pdf)
http://www.masceskyles.cz/o-nas-1/stanovy-a-jednaci-rady/

Interni postupy MAS Cesky les, z. s.

Cesky les

e Vedouci zaméstnanec SCLLD

© O O O O O

schvaluje harmonogram vyzev IROP, odpovida za realizaci SCLLD

zodpovida i provadi hodnoceni pfijatelnosti a formalnich ndleZitosti,

schvaluje zmény vyzev

odpovida za proskoleni ¢lenli vybérové komise

odpovida za vloZeni Zadosti o pfezkum do MS2014+

je zodpovédny za plynuly chod kancelare MAS,

odpovidd za fizeni implementace a animace Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje MAS Cesky les,

zodpovida za pripravu podkladd pro jednani organd MAS,

je povéren ke komunikaci s externimi subjekty a informuje o priibéhu a
vysledcich kontrol pfedsedu Vykonné rady,

je zodpovédny za zpracovani vyzvy programového ramce IROP a preferencnich
kritérii a kontrolnich list(i pro hodnoceni

uvadi odlvodnéni a informace ohledné zmény vyzvy na webovych strankach
MAS

hlasi RO IROP podezfeni na nesrovnalosti

odpovida za dodrZeni vSech naleZitosti vyfizovani nesrovnalosti a stiznosti
zajistuje komunikaci se Zadateli.

e Asijstent

zodpovida za zverejnéni vyzvy programového ramce IROP na webovych
strankach MAS,

asistentska ¢innost pro kancelar MAS,

pofizuje zapisy,

vypliuje vysledek vécného hodnoceni do hodnoticiho formulare v MS2014+,
CSSF14+ a k hodnoceni vklada podepsany zapis z jednani vybérové komise,
zpracovava podklady z jedndani Vybérové komise a postupuje je Vykonné radé,
vede aktudlni seznam ¢lend MAS Cesky les a €lend orgdn(, vé. aktudlniho
adresare kontaktnich osob,

pfipravuje prezencni listiny,

aktualizuje webové stranky MAS,

eviduje a archivuje dokumenty MAS, zapisy z jednani, archivuje dokumenty
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e Financni manazer

o

©)

provadi hodnoceni pfijatelnosti a formalnich nalezitosti

odpovida za Uéetnictvi MAS Cesky les, administraci a finanéni Fizeni projekt a
dalsi evidenci na zdkladé rozhodnuti vykonné rady,

pfipravuje podklady pro hodnoceni ¢lenl Vybérové komise,

fidi Cerpani rozpoCtu a finanéni toky, zajistuje vedeni Gcetnictvi a dalsich
vykazu,

vede mzdovou a persondlni agendu

spolupracuje s vedoucim zaméstnancem SCLLD,

zodpovida za archivaci a evidenci dokumenti MAS.

e Manazer projekt(

(@]

o

o

o

provadi hodnoceni pfijatelnosti a formalnich nalezitosti

pfipravuje podklady pro hodnoceni ¢lenl Vybérové komise

je zodpovédny za zpracovani vyzvy programového ramce IROP a preferencni
kritérii a kontrolnich listQ

zpracovavd harmonogram vyzev, zmény harmonogramu vyzev a zajistuje
odeslani na metodika CLLD a RO IROP

zodpovida za vyhlaseni vyzvy programového ramce IROP a za jeji zadani do
MS2014+

zasilda hodnotici kritéria pfijatelnosti a formalnich nalezitosti a hodnoceni ke
kazdé vyzvé k pfipominkam na RO IROP

zpracovava kontrolni listy a zasila je k pfipominkam na RO IROP

e Administrator projekt(

o

o

Zodpovida za vloZeni zapisi do MS2014+ a na webové stranky MAS
Komunikuje se Zadateli a pfijemci o podporu
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3. Vyzvy MAS

Pracovnici MAS musi mit pro praci v MS2014+ zfizeny elektronické podpisy a musi absolvovat
prislusné Skoleni, aby jim byla zfizena pfistupova prava do MS2014+.

Postupy pro vyhlasovani vyzev a hodnoceni projektd v MS2014+ jsou uvedeny v jednotlivych
kapitolach IP, Obecnych a Specifickych pravidlech pro Zadatele a pfijemce a v aktualni verzi
PFirucky pro hodnoceni integrovanych projektt CLLD v IROP.

3.1. Harmonogram vyzev MAS

Kancelar MAS zpracovdva harmonogram vyzev max. na 1 rok. Na ndsledujici kalendarni rok
vypracuje harmonogram nejpozdéji do 31. 12. daného roku. MAS zajistuje aktualizaci
harmonogramu vyzev tak, aby na webovych strankdch MAS byly zverejnény pro Zadatele
aktualni  informace. Vzor harmonogramu vyzev MAS je zvefejnén na
http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS.

Vedouci zaméstnanec SCLLD schvaluje harmonogram vyzev a jeho aktualizace.

Kanceldf MAS zasild schvéleny harmonogram vyzev na RO IROP do 10 pracovnich dni
od schvdleni strategie CLLD, poté do 5 pracovnich dni od jeho schvalené aktualizace
prostfednictvim e-mailu na clldirop@mmr.cz.

Harmonogram vyzev zverejiuje Kancelar MAS na webu MAS
(http://www.masceskyles.cz/strategie-2014-2020/irop/) do 5 pracovnich dni od jeho

schvaleni.

Upozornéni: Harmonogram vyzev neni predmétem konzultaci a pfipominkovani RO IROP.

3.2. Priprava vyzvy MAS a jeji vyhlasovani

RO IROP vyhladuje vyzvy pro predkladani projektdl z integrovaného nastroje CLLD. Vyzvy
zverejnuje po jejich schvaleni na webu http://irop.mmr.cz/cs/Vyzvy/Detaily-temat/CLLD.

Vyzva MAS je vZdy kolovd. Hodnoceni jednotlivych Zadosti probiha po skonéeni terminu pro
predkladani zadosti.

MAS nemdze vyhlasit vyzvu pied vyhladenim vyzvy RO IROP a nem(ize ji ukoncit pozdéji, nez
je stanoveno datum ukonéeni pfijmd zadosti ve vyzvé RO IROP.

Navazujici dokumentace k vyzvé MAS je tvofena minimalné Obecnymi a Specifickymi pravidly

pro 7adatele a pfijemce, kterd byla pfipravena RO IROP, Internimi postupy MAS a dale
zahrnuje komplexni kritéria pro hodnoceni projektu.

10
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Vyzva MAS je vyhlaSovana na uzemi MAS, na kterém je realizovana strategie CLLD.
Casové podminky, stanovené vyzvou, musi respektovat nize uvedené Ihity:
° datum ukonceni pfijmu Zadosti o podporu miiZze nastat nejdfive 30
kalendafnich dni po datu vyhlaseni vyzvy
° datum ukondeni pfijmu Zadosti o podporu mize nastat nejdfive 2 tydny po datu
zahdjeni pfijmu Zadosti o podporu
° text vyzvy (véetné navazujici dokumentace) musi byt zvefejnén na webovych

strankach MAS do konce doby udrzitelnosti vSech projekt v IROP nebo do predlozeni
zavérecné zpravy o provadéni programu podle toho, co nastane pozdéji.

Vyzva MAS je v souladu s IROP, vyzvou RO a schvélenou strategii CLLD. Soudasti vyzvy je
seznam ptiloh 7adosti o podporu, které MAS p¥ebird z vyzvy RO IROP, pfipadné si stanovuje
dalsi pfilohy. Ve vyzvé MAS je dale uvedeny odkaz na IP MAS a odkaz na Obecna a Specifickd
pravidla pro Zadatele a ptijemce. Do vydani pravniho aktu se Zadatel fidi verzi Pravidel, kterd
je platna ke dni vyhlaseni vyzvy MAS, a v dobé realizace se pfijemce fidi vzdy aktualni verzi
vySe uvedenych Pravidel.

Povinnou pfilohou vyzvy jsou kritéria pro hodnoceni formalnich naleZitosti a pfijatelnosti
a kritéria pro vécné hodnoceni.

Kanceld¥ MAS ptipravi vyzvu MAS podle vzoru vyzvy MAS vytvoFeného RO IROP. Vyzva MAS
respektuje zaméreni opatfeni programového ramce IROP, Uzemi MAS, finan¢ni rdmec
opatfeni, cilové hodnoty indikatord a lhdty pro ukonéeni pfijmu Zadosti (MPRVHP,
kapitola 5.2.1).

Kanceldf MAS zasild vyzvu k pfipominkdm na RO IROP (clldirop@mmr.cz) podle postupu

uvedeného v kapitole 1 Minimalnich poZadavkd RO IROP k implementaci CLLD.

Po obdrzeni e-mailu, 7e RO IROP souhlasi s vypoFadanim ptipominek k vyzvé MAS, schvaluje
vyzvu s povérenim Vykonné rady vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD ve Ilhaté 10
pracovnich dni od obdrZeni e-mailu od RO IROP.

KancelaF MAS zada vyzvu véetné pfiloh do MS2014+ podle Pfirucky pro zaddvani vyzvy do
MS2014+ (http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-

pro-MAS) do 5 pracovnich dnli od schvaleni vyzvy odpovédnym organem. Kanceldr MAS zasila
vyzvu MAS nejpozdéji 7 pracovnich dni pfed terminem vyhlaseni vyzvy k odsouhlaseni
v MS2014+ na RO IROP (helpirop in@mmr.cz).

Zmény vyhlasené vyzvy provadi Kanceldf MAS v souladu s MPRVHP (kapitola 5.2.4) na zakladé
zmény legislativy, zmény nadfazené metodiky, nalez( z kontrol/auditd/administrativniho
ovéreni. Pri predkladani zmény vyzvy postupuje Kancelar MAS podle kapitoly 1 Minimalnich
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pozadavkd RO IROP k implementaci CLLD. Zména vyzvy musi byt fadné odiivodnéna, tzn.,
Ze upraveny text vyzvy musi obsahovat popis zmény, divod provedeni zmény, pfipadné
dopady na Zadatele/pfijemce, pokud ve vyzvé doposud nebyl ukoncéen pfijem Zadosti
o podporu.

Zmény kolové vyzvy MAS, které neni mozné provést:

e zrusit vyhlasenou vyzvu,

e snizit alokaci vyzvy,

e zménit maximalni a minimalni hranici celkovych zpUsobilych vydaju,

e zménit miru spolufinancovani,

e zménit vécné zaméreni vyzvy,

e zménit definici opravnéného Zadatele, tj. pfidat nebo odebrat opravnéného zadatele,
e posunout nejzazsi datum pro ukonceni fyzické realizace projektu na drivéjsi datum,

e posunout datum ukonceni pfijmu Zadosti o podporu na dfivéjsi datum,

e ménit kritéria pro hodnoceni projektu.

Zmény vyzvy schvaluje s povérenim Vykonné rady vedouci zaméstnanec SCLLD.

O kazdé vyhlasené vyzvé MAS nebo jeji zméné informuje Kanceldaf MAS potencidlni Zadatele.
Kanceldr MAS zverejriuje vyzvu nebo informuje o jeji zméné do 5 pracovnich dni od schvéleni
vyzvy v MS2014+ na svém webu. Vyzva MAS je zvefejnéna na webu MAS od vyhlaseni vyzvy
aZz po ukonceni doby udrzitelnosti vSech projekt( v SC 4.1 IROP.

3.3. Tvorba hodnoticich kritérii

Podrobna kritéria pro hodnoceni projektd jsou rozélenénd podle fazi procesu hodnoceni.
Kritéria pro hodnoceni splfiuji zakladni pravidla pro kritéria a jejich vymezeni (MPRVHP,
kapitola 6.2.2.2 a 6.2.2.3).

Kritéria pro hodnoceni jsou uvedena jako pfiloha ke kazdé vyzvé MAS.
MAS vytvofi seznam kritérii pro hodnoceni.

U kritérii pro vécné hodnoceni musi byt pridélené body jasné charakterizované. Nelze uvést
Skalu napt. 1-10 bod(, aniz by kritérium bylo moZné objektivné vyhodnotit.

Ke kazidé vyzvé bude navazdna jedna sada kritérii. Ddle viz Pfiru¢ka pro zaddvani vyzvy do
MS2014+ (http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-
pro-MAS).

Alespon jedno z kritérii bude posuzovat soulad projektu se schvalenou strategii CLLD.

Ve Specifickych pravidlech pro Zadatele a pFijemce prislusné vyzvy pro MAS jsou uvedena
povinna kritéria formalnich nalezitosti a prijatelnosti, ktera kazda MAS povinné zapracuje do
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svych vyzev. Pro hodnoceni povinnych kritérii RO IROP MAS vypracuje a zvefejni

kontrolni listy, podle kterych je MAS povinna kritéria vyhodnotit. V pfipadé, Ze nejsou

v aktualni platné verzi Specifickych pravidel pro Zadatele a pfijemce pfi pfipravé vyzvy uvedena

povinna kritéria formalnich naleZitosti a pfijatelnosti pro MAS, fidi se MAS povinnymi kritérii

formdlnich ndleZitosti a prijatelnosti, kterd jsou pro MAS uvedena v kapitole 7.1

Programového dokumentu IROP:

Projekt je svym zamérenim v souladu s cili a podporovanymi aktivitami vyzvy MAS
Projekt je v souladu s podminkami vyzvy MAS

Zadatel splfiuje definice opravnéného pfijemce pro pfislusny specificky cil a vyzvu MAS
Projekt respektuje minimdlni a maximalni hranici celkovych zpusobilych vydaju, pokud
jsou stanoveny

Projekt respektuje limity zpUsobilych vydajli, pokud jsou stanoveny

Potfebnost realizace je odivodnéna

Zadost o podporu je podana v predepsané formé

Zadost o podporu je podepsana opravnénym zastupcem zadatele

Jsou doloZeny vSechny povinné pfilohy a obsahové spliuji nalezitosti pozadované v
dokumentaci k vyzvé MAS (MAS obsahové kontroluje pouze ty pfilohy, které potfebuje
pro vécné hodnoceni, tzn., dokumenty jsou uvedeny v kontrolnich listech jako
referen¢ni dokumenty).

MAS nepouZivd kombinovand kritéria v IROP.

Zasady tvorby kritérii pro hodnoceni

Operace pfrispiva k dosazeni cilt a vysledk( prislusného opatreni a strategie CLLD
Kritéria pro hodnoceni respektuji aspekty kvality projektt

ucelnost

efektivnost

hospodarnost

potifebnost

proveditelnost

0O O O O O

soulad s horizontalnimi principy
MAS uvadi aspekty kvality projektd v kontrolnim listu pro vécné hodnoceni.

Kritéria pro hodnoceni jsou nediskriminaéni a transparentni v souladu s ¢l. 7 a 8
narizeni 1303/2013.
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Pfed vyhlasenim vyzvy MAS pripravi kancelar MAS kritéria pro kontrolu formalnich nalezitosti
a pfijatelnosti a kritéria pro vécné hodnoceni. MAS stanovuje primarné kritéria, ktera hodnoti
pfinos projektd k plnéni zamérd a cill strategie CLLD.

V pripadé, kdy MAS vyhlasuje vyzvu na nékolik aktivit, zpracovdvad kancelar MAS jednu sadu
kritérii.
Jednotliva kritéria jsou odliSena pro rizné aktivity tak, Ze je u nich uvedeno ,nerelevantni”

pro konkrétni aktivitu.

Kancelaf MAS zasild kritéria pro hodnoceni k pfipominkdm RO IROP (clldirop@mmr.cz)

nejpozdéji ve stejny den, kdy zasild kancelai MAS na RO IROP k pfipominkdm vyzvu, podle
postupu uvedeného v kapitole 1 Minimalnich pozadavk( RO IROP k implementaci.

Kancelar MAS stanovi, kterd kritéria prijatelnosti jsou napravitelnd a nenapravitelna. Kritéria
formalnich nalezitosti jsou vidy napravitelna.

Kritéria pro kontrolu formalnich ndlezitosti a pfijatelnosti maji formu vylucovacich kritérii
v podobé: splnéno/nesplnéno/nerelevantni/nehodnoceno.

Kritéria pro vécné hodnoceni jsou hodnotici — mira naplnéni kritéria se hodnoti body.

Kancelar MAS urci zplisob bodovani jednotlivych kritérii pro vécné hodnoceni a uréi minimalni
bodovou hranici ke splnéni podminek vécného hodnoceni MAS. Minimalni bodova hranice
nebude nizsi nez 50 % z maximalniho poctu bodu.

Po obdrieni e-mailu, & RO IROP souhlasi s vyporadanim pfipominek ke kritériim pro
hodnoceni, schvaluje kritéria s povéfenim Vykonné rady vedouci zaméstnanec pro realizaci
SCLLD ve Ihaté 5 pracovnich dni od obdrzeni e-mailu od RO IROP.

3.4. Kontrolni listy MAS

Kancelar MAS zpracuje kontrolni listy pro hodnoceni projekt(.

KancelaF MAS za$le kontrolni listy k pfipominkdm na RO IROP (clldirop@mmr.cz) s pFipravenou

vyzvou a schvalenymi kritérii nebo po vyhlaseni vyzvy MAS, nejpozdéji 5 pracovnich dni pred
ukonéenim pfijmu Zadosti ve vyzvé MAS, podle postupu uvedeného v kapitole 1 Minimalnich
pozadavk( RO IROP k implementaci.

Po obdrieni e-mailu, ze RO IROP souhlasi se zapracovanim pfipominek ke kontrolnim listéim
a dalsi pfipominky neuplatiiuje, schvaluje kontrolni listy a jejich aktualizace s povérenim
Vykonné rady vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD ve lh(ité 5 pracovnich dni od obdrzeni
e-mailu od RO IROP.

Kontrolni listy zvefejiuje kanceldf MAS do 5 pracovnich dni od schvdleni vedoucim
zaméstnancem pro realizaci SCLLD.
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Upozornéni: Kontrolni listy MAS vytvori pro transparentni hodnoceni projekti. V kontrolnich
listech MAS jednoznacné popise, jak budou jednotliva kritéria pri hodnoceni projektu
posuzovdna, uvede referencni dokumenty, ze kterych bude hodnoceni kaZdého kritéria
vychdzet. Kontrolni listy obsahuji hodnotici kritéria, kterd jsou v odsouhlasené vyzvé MAS.
Ddle obsahuji podotazky na hlavni kritéria a odkazuji se na totozné referencni dokumenty,
které jsou uvedené u hodnoticich kritérii schvdlenych s vyzvou MAS.
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4. Hodnoceni a vybér projektl

Hodnoceni projektd je soubor ¢innosti, které jsou vykonavany od podani zadosti o podporu
do vydani/podepsani pravniho aktu o poskytnuti dotace. Hodnoceni projektd probiha ve tfech
fazich.

e Kontrola formalnich ndleZitosti a pfijatelnosti — provadi kancelar MAS.

e Vécné hodnoceni — provadi Vybérova komise.

e Zavérecné ovéreni zplsobilosti projektl — provadi CRR (Obecnd a Specificka pravidla
pro 7adatele a piijemce, Obecna a Specifickd pravidla jsou uvedena na webu RO IROP
u kazdé vyzvy RO IROP).

Hodnotitelé provadéji hodnoceni podle predem stanovenych kritérii pro hodnoceni projektt
a vypliuji kontrolni list. Ke kazdému kritériu uvadéji srozumitelné odivodnéni vysledku
hodnoceni.

4.1. Kontrola formalnich nalezitosti a prijatelnosti

Kontrola formalnich naleZitosti a pfijatelnosti probihd v MS2014+ a postup pro praci v
MS2014+ je wuvedeny v Pfiruéce pro hodnoceni integrovanych projektd CLLD.
(http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).

Lhity uvedené v Obecnych pravidlech pro Zadatele a pfijemce a v Pfirucce pro hodnoceni
integrovanych projekt( CLLD v IROP jsou zavazné.

Pokud kancelaf MAS béhem kontroly formalnich naleZitosti a pfijatelnosti nad ramec svého
hodnoceni (kontrolniho listu) zjisti dalsi skute¢nosti, nevyzyva Zadatele na oblasti, které nejsou
obsazeny v kontrolnim listu MAS k napravé, ale tuto skuteénost uvede kancelaf MAS
v predavaci depesi k ZoZ na CRR.

Pfi kontrole formalnich ndleZitosti a prijatelnosti uplatfiuje MAS nezavislé hodnoceni jednim
hodnotitelem a zkontrolovani jednim schvalovatelem. Schvalovatel je zaroven druhym
hodnotitelem, tzn., Ze schvalovatel provadi schvaleni hodnoceni a zaroven ovéfuje spravnost
hodnoceni prvniho hodnotitele.

Hodnotitel/schvalovatel, ktery se podilel na zpracovani Zadosti, se neucastni hodnoceni
projektd ve vyzvé. Na osoby, které provadeéji kontrolu formalnich naleZitosti a prijatelnosti, se
vztahuje ustanoveni o stfetu zajmu. (podle kapitoly Opatreni proti stretu zajma IP).

Pro kontrolu formalnich nalezitosti a prijatelnosti jsou MAS pfifazeni vedoucim zaméstnancem

pro realizaci SCLLD k projektu hodnotitel a schvalovatel podle pracovni vytizenosti a zamezeni
stretu zajma, priCemZz vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD miZe priradit roli
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schvalovatele i sobé. Vystupem kontroly formdlnich naleZitosti a pfijatelnosti je vyplnény
kontrolni list projektu a idaje v MS2014+ dle pozadavkid uvedenych v Prirucce pro hodnoceni
integrovanych projekt( CLLD v IROP.
(http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).

Pokud pfi kontrole formalnich naleZitosti a pfijatelnosti Zadost nesplni jedno ¢i vice
napravitelnych kritérii, pfipadné nelze vyhodnotit nékteré z nenapravitelnych kritérii,
je Zadatel vyzvan k doplnéni Zadosti maximalné 2krat. Lhita pro doplnéni Zadosti
je 5 pracovnich dnl od odeslani depeSe Zadateli, v odlivodnénych pfipadech Ize |h{tu
prodlouZit maximdlné o 5 pracovnich dnl. V pfipadé nedostatecného doplnéni,
nebo v pfipadé, Ze Zadatel na prvni vyzvu nereaguje, je Zadateli odeslana 2. vyzva k doplnéni
Zadosti. Pokud Zadatel ani po opakované vyzvé nepodd doplnénou Zzadost o podporu spliujici
vSechna kritéria, je hodnoceni ukonéeno —tzn., Zddost o podporu nesplnila formalni nalezitosti
nebo podminky pfijatelnosti.

Systém automaticky zasSle Zadateli depeSi o ukoncéeni kontroly formalnich nalezitosti
a prijatelnosti. Kazdy Zadatel mUzZe podat Zadost o prezkum v pripadé negativniho vysledku
kontroly formalnich naleZitosti a pfijatelnosti. Zadatelé se mohou prava na podani 7adosti
o prezkum vzdat. Podrobnosti v kapitole Pfezkum hodnoceni projektd IP.

Po uplynuti lhaty pro podani zadosti o prezkum, vyreseni pripadnych zadosti o prezkum
a opravného hodnoceni, informuje kancelai MAS elektronicky ¢leny Vybérové komise
o ukonceni faze kontroly formalnich naleZitosti a prijatelnosti véetné prezkumda. Lhita pro
vécné hodnoceni zacina bézZet nasledujici den od zaslani informace o ukonceni faze kontroly
formalnich nalezitosti a prijatelnosti véetné prezkumu ¢lenim Vybérové komise.

4.2. \Vécné hodnoceni

Do vécného hodnoceni jsou predany kancelari MAS Zadosti o podporu, které splnily podminky
kontroly formalnich nalezitosti a prijatelnosti.

Za vécné hodnoceni zodpovida Vybérova komise.

Vybérovad komise ohodnoti projekty nejpozdéji do 20 pracovnich dnl od ukondeni faze
kontroly formalnich nalezitosti a pfijatelnosti (po uplynuti lh{ty pro podani Zadosti o prezkum,
resp. po podani vzdani se prava podani Zadosti o prezkum vsech Zadatel(, resp. po vyrizeni
zadosti o prezkum ve fazi kontroly formdalnich nalezitosti a pfijatelnosti) podle schvalenych
kritérii pro vécné hodnoceni.

Pravidla jedndni Vybérové komise jsou uvedena vlJednacim fadu Vybérové komise
(http://www.masceskyles.cz/o-nas-1/stanovy-a-jednaci-rady). Postup pro praci v MS2014+ je

uvedeny v Pfiruéce pro hodnoceni integrovanych projektd CLLD v IROP
(http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).

Vécné hodnoceni vsech predlozenych projektl ve vyzvé MAS provadi Vybérovd komise.
Na jednani Vybérové komise vznikne kontrolni list ke kazdému hodnocenému projektu.
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Vécné hodnoceni predloZenych Zadosti a seznam hodnocenych projektl sefazenych podle
vécného hodnoceni schvaluje Vybérova komise.

V pripadé potieby mulzZe predseda Vybérové komise pristoupit ke zplsobu jednani a hlasovani
per rollam. Vyhradni formou tohoto hlasovani je elektronickd komunikace pomoci emailu
s uvedenim, Ze slouZi pro potfeby hlasovani v rezimu elektronického hlasovani per rollam.
Zpravy pouZité pro potieby tohoto hlasovani budou archivovany a oznaceny Cislem a nazvem
vyzvy a datem odeslani.

e Kanceldaf MAS zasila pozvanku na jednani Vybérové komise do 5 pracovnich dnl od
ukonceni faze kontroly formalnich naleZitosti a pfijatelnosti, resp. do 5 pracovnich dnf
od stanoveni povinnosti provést opravné hodnoceni ¢lendm Vybérové komise,
RO IROP a manazerovi projektu — specialistovi pro CLLD CRR z pf¥isluiného kraje.

e Kancelaf MAS pftipravi podklady pro hodnoceni. Podklady pro hodnoceni obdrzi
¢lenové Vybérové komise nejpozdéji 5 pracovnich dnl pred jednanim Vybérové
komise, tzn. s pozvankou.

e V ptipadé jednani per rollam kancelaf MAS na zakladé rozhodnuti predsedy Vybérové
komise rozesle e-mailem ¢leniim Vybérové komise podklady pro hodnoceni.

e Kanceldaf MAS pred zahdjenim hodnoceni proskoli viechny cleny Vybérové komise
v postupu pti bodovani a rozhodovdni a v ustanoveni o stfetu zajm.

e Na ¢leny Vybérové komise se vztahuje ustanoveni o stfetu zajma. Clenové Vybérové
komise, ktefi jsou ve stietu zajmu, se jednani neucastni (podle kapitoly Opatfeni proti
stfetu zajma IP).

e Clenové Vybérova komise v pribéhu hodnoceni nekomunikuiji s 7adateli.

e Na jednani Vybérové komise vznikne kontrolni list ke kazdému projektu, ktery je
prilohou zapisu z jednani Vyb&rové komise. Clenové Vybé&rové komise hlasuji
o vysledku hodnoceni, vypliuji a podepisuji kontrolni list ke kazdému projektu.

e V pfipadé hlasovani per rollam kazdy ¢len Vybérové komise vyplni a podepise vlastni
kontrolni list ke kazdému projektu, ktery posléze elektronicky (e-mailem) zasle
kancelafi MAS. Po uplynuti lhty procesu hodnoceni per rollam preda kancelar MAS
vSechna elektronickd hodnoceni predsedovi Vybérové komise. Pokud se nadpolovi¢ni
vétsina hlasujicich ¢lenli Vybérové komise prostrednictvim hlasovani per — rollam
shodne na vysledku hodnoceni (zadost o podporu splnila podminky vécného
hodnoceni / Zadost o podporu splnila podminky vécného hodnoceni s vyhradou /
Zadost o podporu nesplnila podminky vécného hodnoceni), pfedseda vybérové komise
vypracuje vysledny kontrolni list ke kazdému projektu. Hlasovani per rollam se fidi
jednacim radem Vybérové komise (http://www.masceskyles.cz/o-nas-1/stanovy-a-
jednaci-rady).

e Zapis z jednani Vybérové komise rozdéluje projekty na ty, které splnily a na ty které
nesplnili podminky vécného hodnoceni. Projekty sefazené sestupné podle dosaZzenych
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bod(. V pfipadé rovnosti bod( bude o poradi rozhodovat datum a ¢as podani Zadosti
o podporu v MS2014.

e Clenové Vybérové komise podepisuji zapis s vysledky jednani, vyjimkou je situace, kdy
vytvoreni zapisu probihd po jednani, v tomto pfipadé postacuje, pokud clenové
Vybérové komise maji zapis k dispozici k pfipominkdm a jeho spravnost stvrzuje
podpisem predseda Vybérové komise a uréeny ovérovatel zapisu. Podrobnosti jsou
uvedeny vlJednacim fadu Vybérové komise (http://www.masceskyles.cz/o-nas-

1/stanovy-a-jednaci-rady). Odpovédnd osoba — zapisovatel vypracuje zdpis

do 5 pracovnich dni od konani jednani. Clenové Vybérové komise obdrzi zapis
k prfipominkam do 5 pracovnich dnl od jeho vypracovani. Lhita pro uplatriovani
pripominek je stanovena na 3 pracovni dny od jeho zaslani. Lh(ta na vyporadani
a zapracovani pfipominek k zapisu je 3 pracovni dny. Upraveny zapis v€etné vyporadani
pfipominek zasle zpracovatel zdpisu do 5 pracovnich dn( ¢lenlim Vybérové komise.
Pokud zpracovatel zapisu neobdrzi pripominky/dalsi pfipominky ve stanovené Ihuté,
bude povaZovat zdpis za schvaleny. V pfipadé pretrvdvajicich pfipominek schvali
¢lenové Vybérové komise zapis na dalSim jednani.

e Po jednani Vybérové komise je Kancelati MAS vysledek hodnoceni spolu s kontrolnim
listem vloZzen do MS2014+ do 5 pracovnich dni/ v pfipadé per-rollam do 8 pracovnich
dni od ukonceni jednani Vybérové komise.

e VlozZeni vysledku vécného hodnoceni do MS 2014+ probiha dle Pfiru¢ky pro hodnoceni
integrovanych projektd CLLD (http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-

prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).

e O vysledku vécného hodnoceni je Zadatel informovan prostfednictvim automatické
interni depese MS2014+ po zadani vysledku vécného hodnoceni do MS2014+ a zméné
stavu.

e Ode dne doruceni interni depese s vysledkem hodnoceni bézi Zadateli Ihdta pro
moznost podani Zadosti o pfezkum v pripadé negativniho i pozitivniho vysledku
vécného hodnoceni. Zadatelé se mohou podani zadosti o pfezkum vzdat. Podrobnosti
jsou uvedeny v kapitole Pfezkum hodnoceni projektu IP.

e Po uplynuti Ihdty pro podani zZadosti o prezkum, resp. po podani vzdani se prava na
podani Zadosti o prezkum vSech Zadatel(, resp. po vyfizeni Zadosti o prezkum ve fazi
vécného hodnoceni jsou projekty predany Vykonné radé. Podrobnosti o vybéru
projektd jsou uvedeny v kapitole Vybér projektu IP.

Upozornéni: Vécné hodnoceni MAS provadi vidy. Hodnoceni zadosti o podporu provadi
hodnotici komise (min. 3 ¢lenové vybérového orgdnu MAS) nebo vybérovy organ MAS.
Vystupem je seznam projektu sefazenych sestupné podle dosazenych bodt. V pribéhu
vécného hodnoceni nesmi hodnotitelé komunikovat se Zadateli (kap. 6.3.1 MPRVHP).
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4.3. Vybér projektt

Proces vybéru projektQ je soubor ¢innosti, které jsou vykondvany v obdobi od ukonéeni
vécného hodnoceni do jednani Vykonné rady. Podminkou pro zafazeni projektu do procesu
vybéru je splnéni podminek vécného hodnoceni MAS.

Za vybér projektud je odpovédna Vykonna rada.

Pravidla jednani Vykonné rady jsou uvedena v Jednacim fadu (viz
http://www.masceskyles.cz/o-nas-1/stanovy-a-jednaci-rady/).

Postup pro praci v MS2014+ je uvedeny v Ptirucce pro hodnoceni integrovanych projektd CLLD
(http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).

Kancelaf MAS zasild pozvanku na jednani ¢lenm Vykonné rady do 5 pracovnich dni
od predani zapisu a vysledku vécného hodnoceni Vybérové komise. Soucasti pozvanky je zapis
z jednani Vybérové komise, popfipadé dalsi dokumentace MAS.

Jednani Vykonné rady se kona nejpozdéji do 15 pracovnich dnd od ukonceni faze vécného
hodnoceni (po uplynuti Ihlty pro podani zZadosti o pfezkum, resp. po podani vzdani se prava
na podani zadosti o prezkum vsech Zadatell, resp. po vyfizeni zZadosti o prezkum ve fazi
vécného hodnoceni).

Vykonna rada vybird projekty na zakladé navrhu Vybérové komise. Clenové Vykonné rady,
ktefi provadi vybér projektl na zakladé vysledku vécného hodnoceni, nesmi byt ve stietu
zajmU (podle kapitoly Opatieni proti stfetu zajmu IP).

Pfi vybéru projektl je poradi projektd a jejich bodové ohodnoceni z vécného hodnoceni
zavazné a nelze je ménit.

Vykonna rada mUze urcit ndhradni projekty, které uvadi v zapise z jednani Vybérové komise
(ndhradnim projektem je hranic¢ni projekt, poptipadé dalsi projekt ve vyzvé MAS, ktery splnil
podminky vécného hodnoceni, ale ve vyzvé neni dostatek financnich prostfedkd na jeho
podporu — tzn., Ze Vykonna rada muze urcit max. 2 nahradni projekty v kazdé vyzvé).

V pfipadé nevycerpani alokace ve vyzvé MAS rozhodne Vykonna rada o moznosti opétovného
vyhlaseni vyzvy MAS. Pokud vyzva nebyla vyhlasena na celou alokaci opatfeni, mize Vykonna
rada, v pripadé nahradnich projektd, rozhodnout o jejim navysSeni, tzn., Ze mize rozhodnout
o navyseni alokace vyzvy do vyse celkovych zpUsobilych vydaji na opatieni strategie CLLD.

Z jednani Vykonné rady vytvori kancelai MAS zapis, ve kterém jsou vypsany projekty, které
byly a nebyly vybrany, poptipadé nahradni projekty.

Clenové Vykonné rady podepisuji zapis s vysledky jednani, vyjimkou je situace, kdy vytvoreni
zapisu probiha po jednani, v tomto pfipadé postacuje, pokud ¢lenové Vykonné rady maji zapis
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k dispozici k pfipominkdm a jeho spravnost stvrzuje podpisem predseda Vykonné rady
a uréeny ovérovatel zapisu. Podrobnosti jsou uvedeny v Jednacim fadu Vykonné rady.
KancelaF MAS vypracuje zapis do 5 pracovnich dnii od kondani jednani. Clenové Vykonné rady
obdrizi zapis k pfipominkdm do 5 pracovnich dni od jeho vypracovéni. Lhita pro uplatiovani
pfipominek je stanovena na 3 pracovni dny od jeho zaslani. Lh(ita na vyporadani a zapracovani
pfipominek k zapisu je 5 pracovnich dni. Upraveny zapis véetné vyporadani pfipominek zasle
zpracovatel zapisu do 3 pracovnich dnl ¢lenim Vykonné rady. Pokud zpracovatel zapisu
neobdrzi pripominky/dalsi pfipominky, bude povaZovat zapis za schvaleny. V pripadé
pretrvavajicich pfipominek schvali ¢lenové Vykonné rady zapis na dalSim jednani.

Po schvaleni zapisu z jednani Vykonné rady vklada kancelar MAS zapis do MS2014+.

Kanceldr MAS zasild Zadateli interni depesi do 5 pracovnich dni od vlozZeni zapisu z jednani
Vykonné rady do MS2014+. Zaroven kancelaf MAS zasila na CRR depesi k predani projektu
k zavére¢nému ovéreni zpusobilosti (Obecna pravidla pro Zadatele a pfijemce, kapitola 3.4).

Kancelai  MAS zvefejriuje zapis véetné seznamu vybranych a nevybranych, ptipadné
nahradnich projektl na webu MAS do 5 pracovnich dni od ukonceni vybéru projektd.

Proti rozhodnuti Vykonné rady o vybéru projektli mize Zadatel podat stiznost podle kapitoly
Nesrovnalosti a stiznosti IP.

Upozornéni: Pokud MAS vyhlasuje vyzvu na nékolik aktivit, je vystupem vybéru projektd
jeden seznam za vyzvu, nikoli seznam za kazdou aktivitu.
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5. Pfezkum hodnoceni projektt

Kazdy Zadatel mlze podat Zadost o prezkum nejpozdéji do 15 kalendarnich dnli ode dne
doruceni depese s vysledkem hodnoceni. Tedy ode dne, kdy se do systému prihlasi Zadatel
nebo jim povérend osoba, pripadné po uplynuti 10 kalendarnich dn ode dne, kdy byla depese
odeslana.

Zadost o pfezkum Ize podat po kazdé ¢asti hodnoceni MAS (kontrola formalnich naleZitosti a
prijatelnosti, vécné hodnoceni).

Zadatelé se mohou prava na podani 7adosti o prezkum vzdat. KanceldF MAS informuje
Zadatele o mozZnosti vzdani se prezkumu interni depesi z dlvodu urychleni hodnoticiho
procesu MAS. Urychlit proces hodnoceni Ize pouze v ptipadé, kdy se vSichni Zadatelé ve vyzvé
MAS vzdaji prava na podani Zadosti o pfezkum. Vzor vzdani se prava podat Zadost o prezkum
je dostupny na:

http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS.

Zadatel mGze potvrdit vzdani se prava na prezkum depesi (pfilohou je vyplnény Vzor vzdani se
prava podat Zadost o prezkum), nebo doruci pisemné/osobné na MAS.

Zadatel vypIni zadost o prezkum v systému MS2014+. Postup pro zaddvani zadosti o prezkum
v MS2014+ je uveden v pfiloze ¢. 19 Obecnych pravidel pro Zadatele a pfijemce. V pripadé
pisemného podani Zadosti o prezkum vytvori kancelaf MAS v MS2014+ k danému projektu
pres modul projekty ruéné zdznam dle postupu v Pfiru¢ce pro hodnoceni integrovanych
projektl CLLD v IROP (http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-
prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).

Prezkum hodnoceni provadi Dozorci rada na zakladé podkladl od Zadatele, ktery o prezkumné
fizeni pozadal.

Pravidla jednani Dozoréi rady jsou uvedena vlJednacim Fadu Dozoréi rady
(http://www.masceskyles.cz/o-nas-1/stanovy-a-jednaci-rady). Postup pro praci v MS2014+ je

uvedeny v Pfirucce pro hodnoceni integrovanych projektu CLLD
(http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS).

Dozoréi rada rozhodne nejpozdéji do 20 pracovnich dnl od podani Zadosti o prezkum,
v odGvodnénych pfipadech do 40 pracovnich dnll od podani Zadosti o prezkum. O divodech
prodlouzeni lhity bude Zadatele informovan interni depesi prostfednictvim MS2014+.
Vysledek prezkumného fizeni je zaznamenan do zapisu z jednani Dozorci rady.
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Z jednani Dozorci rady musi byt pofizen zapis, ktery bude obsahovat minimalné nasledujici
informace:

e datum a Cas zacatku jednani,

e jmenny seznam ucastnika,

e strucny popis obsahu Zadosti o prezkum, identifikace Zadosti o podporu,

e o0soby vyloucené z rozhodovani o dané Zadosti o pfezkum z dlivodu stfetu zajmq,

e rozhodnuti Dozor¢i rady s podpisy ¢lenl (informace o tom, kdo a jak hlasoval), véetné
odlvodnéni.

Zapis vypracovava clen Dozorci rady a schvaluje ho Dozor¢i rada.

Dozordi rada se zabyva kritérii, jejichZ nesplnéni vedlo k vyrazeni zadosti o podporu nebo proti
vysledku bodového hodnoceni. Zadatel se mdze odkazovat pouze na informace, které byly
uvedeny v predloZzené zadosti o podporu. Na dodatecné informace, které nebyly uvedeny v
Zadosti o podporu, nesmi byt bran zretel.

U kazdého prezkoumdvaného kritéria Dozoréi rada uvede, zda shledala Zadost
ddvodnou/¢éasteéné dlivodnou/neddvodnou a zaroven uvede zdlvodnéni svého rozhodnuti.

V ptipadé, Ze Zadatel v Zddosti o pfezkum napada kritéria, jejichZ nesplnéni nevedlo k vyrazeni
zadosti o podporu (napf. kritéria formalnich nalezitosti, u kterych nebyl vyzvan k doplnéni,
protoZze zadost nespliovala nékteré z nenapravitelnych kritérii pfijatelnosti), se Dozor¢i rada
témito kritérii nezabyva.

Pokud nastane situace, kdy bude Zadost o prezkum vyhodnocena jako divodna &i ¢astecné
dlvodnad, probéhne nové hodnoceni u téch kritérii, které byly pfezkumem zpochybnény. Vyrok
Dozorci rady je zavazny pro opravné hodnoceni. Nové hodnoceni probéhne nejpozdéji do 20
pracovnich dnd podle procesu hodnoceni nastaveného v kapitole Hodnoceni a vybér projektt
IP. Na hodnoceni se smi podilet hodnotitel/hodnotici komise, ktery provadél/a plvodni
hodnoceni.

Pfezkum vysledku zavéreéného ovéreni zplsobilosti projektd CLLD se fidi pravidly RO IROP
(Obecna pravidla pro Zadatele a ptijemce, kapitola 3.8).

Upozornéni: Zadost o prezkum Zadatel mdze podat proti pozitivnimu i negativnimu vysledku
vécného hodnoceni. Zadatelé se mohou prava na poddni zadosti o pfezkum vzdat. Vzor Vzdani
se prava podat Zadost o prezkum je zvefejnén na http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-

prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS.
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6. Postupy pro posuzovani zmén projektu

Postupy pro posuzovani zmén projektt se Fidi dle kapitoly €. 7 Minimalnich poZzadavkd RO IROP
k implementaci CLLD.

MAS ma odpovédnost za nasledujici provadéné cinnosti v ramci posuzovani zmén, Uprav
a prehodnoceni projektu:

e Posouzeni vlivu ZoZ na vysledek hodnoceni MAS a na realizaci strategie CLLD
a informovani CRR o podané ZoZ (ZoZ pred vydanim pravniho aktu — probiha
hodnoceni na MAS).

e Posouzeni vlivu Z0Z na vysledek hodnoceni MAS a na realizaci strategie CLLD
a vyjadfeni MAS k 7adosti o zmé&nu integrovaného projektu (ZoZ pred vydanim
pravniho aktu — probiha hodnoceni na CRR, ZoZ po vydani pravniho aktu).

e Upravy projekt( v pribéhu dal3iho hodnoceni.

e Postup pro prehodnoceni vécného hodnoceni.

7. Opatfeni proti stietu zajmu

Zameéstnanci MAS, ktefi se podili na poradenstvi, kontroldch, administraci projektd a provadéji
podplrnou cinnost pfi jejich vybéru, nesmi zpracovavat projekty do vyzev MAS.

Zameéstnanci kanceldife MAS, provadéjici kontrolu formalnich ndleZitosti a pfijatelnosti, nesmi
byt v podjatosti vii¢i hodnocenym projektim a pred zahajenim hodnoceni podepisi eticky
kodex, ktery je dostupny na http://www.masceskyles.cz/strategie-2014-

2020/irop/dokumenty-irop/.  Pokud zaméstnanci kancelafe MAS jsou podjati, informuji

predsedu MAS a nesmi zadny projekt v dané vyzvé hodnotit.

Clenové Vybérové komise, Vykonné rady a Dozoréi rady, ktefi se podili na hodnoceni a vybéru
projektl pred kazdym jednanim, na kterém je provadéno hodnoceni, prezkum hodnoceni
nebo vybér projektl, podepisi eticky kodex, ktery je dostupny na
http://www.masceskyles.cz/strategie-2014-2020/irop/dokumenty-irop/. V ném jsou uvedeny

postupy pro zamezeni korupcéniho jednani, zajisténi transparentnosti a rovného pfistupu k
Zadatelim.

Clenové Vybérové komise, Vykonné rady a Dozoréi rady ve stfetu zajm0 jsou povinni o této
skute¢nosti informovat predsedu MAS pred jednanim Vybérové komise ¢i Vykonné rady
pfipadné neprodlené po zjisténi této skutecnosti.

Clenové Vybé&rové komise ¢i Vykonné rady, ktefi jsou ve stfetu zajmd, se nebudou podilet na
hodnoceni a vybéru daného projektu ani ostatnich projektli, které danému projektu pfi
hodnoceni a vybéru konkuruiji.
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Vybérova komise a Vykonna rady kterd/y provadi vécné hodnoceni a vybér projektl, radné
zdlQvodnuji sva rozhodnuti a stanoviska, aby bylo zfejmé, na zakladé, ¢eho bylo pfislusné
rozhodnuti ucinéno.

Dozorci rada po ukoncéeni hodnoceni a vybéru projektd v kazdé vyzvé provéfi min. 15 %
predlozenych projektll, zda u jejich hodnoceni nejsou ¢lenové Vybérové komise ¢i Vykonné
rady ve stfetu zajmuU. V pripadé zjiSténi pochybeni nahldsi kancelai MAS bezodkladné tuto
skute¢nost na RO IROP jako podezieni na nesrovnalost.

Priklady ovéreni

e Zadanim IC Zadatele na stranky Justice.cz nebo rejstrik-firem.kurzy.cz a porovnanim,
zda clenové Vybérové komise ¢i Vykonné rady nejsou ve vedeni firmy, zakladateli
apod., dle formy pravnické osoby.

e U fyzickych osob provéfi verejny rejstrik dle fyzickych osob —zda osoba Zadatele, nema
vazbu na ¢leny Vybérové komise ¢i Vykonné rady napt. spole¢nou adresou bydlisté,
sidla firmy.

e Qvéfenim, Ze probéhlo Setteni ke stfetu zajmu, vSichni hodnotitelé, Uc¢astnici podepsali
eticky kodexy.

MAS zajisti, aby pfi rozhodovani o hodnoceni a vybéru projekt(i nalezelo nejméné 50 % hlas(
partnerlm (¢lendm orgdana), ktefi nezahrnuji verejny sektor.

Z jednani Vybérové komise, Vykonné rady a Dozordi rady je vidy pofizen pisemny zapis, ktery
obsahuje minimalné:

e Datum a cas jednani

e Jmenny seznam ucastnikd

e Prehled hodnocenych projektd a jejich slovni a bodové ohodnoceni (véetné
zdGvodnéni ke kazdému projektu) — v pripadé vécného hodnoceni, nebo prehled
vybranych a nevybranych, pfipadné nahradnich, projekt — v pfipadé vybéru projektu

e Informovani o stfetu zajmu

Clenové Vybérové komise, Vykonné rady a Dozoréi rady podepisuji zapis s vysledky jedndni,
vyjimkou je situace, kdy vytvoreni zapisu probiha po jednani, v tomto pripadé postacuje,
pokud c¢lenové maji zapis k dispozici k pfipominkam a jeho spravnost stvrzuje podpisem
predseda Vybérové komise, Vykonné rady a Dozor¢i rady a ovérovatel zapisu.

Zapis z jedndni orgdnl MAS provadéjici hodnoceni a vybér projektd, pfipadné prezkum
hodnoceni, bude vloZzen do MS2014+.

Zapis z jedndani Vybérové komise, Vykonné rady a Dozorci rady provadéjicich hodnoceni a
vybér projektu, pripadné prezkum hodnoceni, zverejni kancelai MAS spolecné se seznamem

vybranych a nevybranych, ptipadné nahradnich, projekti MAS do 5 pracovnich dnd od
ukonceni vybéru projektd.
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Upozornéni: Podjatymi osobami jsou jednak Zadatel a osoby blizké v pfimé vazbé na Zadatele
(rodi¢, sourozenec, manzel/ka, syn/dcera), jednak osoby v jiné vazbé Zadatele
(jina pribuzenska, osobni, profesni).

V pfipadé, Ze se osoba podilejici na hodnoceni a vybéru vyskytne ve stietu zajm, je povinna
podat ,0zndmeni o osobnim zajmu®“. Skute¢nost, zda osoba neni ve stfetu zajmd, je nutné
posuzovat pfi kazdém hodnoceni (jednani) a stfet zajmU nelze vyloucit pausainé.

KaZzda osoba, ktera se Gcastni hodnoceni, vybéru, pfezkumu a schvalovani projektt, podepise
Eticky kodex ¢i obdobny dokument pfed kazdym procesem hodnoceni, vybéru a schvalovani
projektd.

Osoba ve stietu zajmu je povinna o této skutecnosti informovat odpovédnou osobou
(pFipadné odpovédny organ) pred jednanim hodnotici komise nebo pfislusného organu,
pfipadné neprodlené po zjisténi této skutecnosti, pokud to nebylo pred zahajenim jednani
zfejmé z programu jednani (pfip. podkladl). Osoba by tak méla ucinit na zac¢atku jednani,
nejpozdéji pak pred zahajenim projednani konkrétniho projektu (bodu). Oznameni o
osobnim zajmu je uvedeno v zapisu z jednani organu/komise.

Kontrola formalnich naleZitosti a prijatelnosti

e Podjatd osoba nesmi provadét kontrolu formalnich ndleZitosti a pfijatelnosti.

Vécné hodnoceni

Varianta B

e Hodnoceni (bodovani) provadi vybérovy orgdn MAS (tzn. vSichni ¢lenové orgdnu MAS),
podjata osoba se neucastni jednani vybérového orgdnu MAS, tzn., neni pfitomna.

Vybér projektt

e Pokud se jednad o potvrzeni vysledkd vécného hodnoceni (pocet dosazenych bodd,
poradi projektd a navrzend vySe podpory) a schvaleni vybéru projekt(, které splnily
minimalni bodovou hranici a na jejich financovani dostacuje alokace dané vyzvy MAS,
podjata osoba se mulze této Casti jednani rozhodovaciho organu MAS formalné
zUcastnit v zajmu zajisténi jeho usnasenischopnosti, ale zdrzi se diskuze i hlasovani
(zapocitava se do kvora).

e Pokud pfi jednani rozhodovaciho orgdnu MAS dochazi k navyseni alokace vyzvy MAS
tak, aby byl podporen tzv. ,hrani¢ni projekt”, pfipadné vice projektd ,pod carou”,
podjatd osoba se nesmi Ucastnit této casti jednani rozhodovaciho organu MAS o
navyseni alokace vyzvy.
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Pfezkum hodnoceni Zadosti o podporu

e Pokud pfi jednani kontrolniho organu MAS dochazi k pfezkumu hodnoceni, podjata
osoba se neucastni jednani kontrolniho orgdnu MAS.
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8. Auditni stopa, archivace, spoluprace s externimi subjekty

Postupy pro posuzovani zmén projektt se Fidi dle kapitoly €. 9 Minimalnich poZzadavkd RO IROP
k implementaci CLLD.

MAS md odpovédnost za nasledujici provadéné cinnosti v ramci zajisténi auditni stopy,
archivace, spoluprdce s externimi subjekty:

e Archivace veskeré dokumentace souvisejici se strategii CLLD.

e Poskytovani informaci a dokumentace vztahujici se ke strategii CLLD externim
subjektlim.

e Informovani RO IROP ve véci auditd a kontrol na MAS.

e Vlozeni vysledku auditu/kontroly do MS2014.

MAS se déle fidi Spisovym, archivaénim a skartatnim radem MAS Cesky les, z. s.
(http://www.masceskyles.cz/e download.php?file=data/editor/14cs 3.pdf&original=Spisov
%C3%BD%20a%20archiva%C4%8Dn%C3%AD%20%C5%99%C3%A1d%202018.pdf)
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9. Nesrovnalosti a stiznosti

Postupy pro posuzovani zmén projektl se fidi dle kapitoly ¢. 10 Minimdlnich pozadavku
RO IROP k implementaci CLLD.

MAS md odpovédnost za nasledujici provddéné cinnosti v rdmci vyfizovani nesrovnalosti
a stiznosti:

e Hlaseni podezfeni na nesrovnalost v MS2014+.

e Vedeni evidence a vyfizovani stiznosti (kontrolni organ).

e Sepsani pisemného zaznamu v pfipadé Ustniho podani stiznosti.

e Vyzvani Zadatele na doplnéni stiznosti, pokud stiznost postradda nékteré informace.

e Postoupeni stiznosti pfislusSnému subjektu implementacni struktury ¢i jinému
spravnimu organu v pfipadé, ze MAS neni pfislusna k vyfizeni stiznosti.
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10. Komunikace se zadateli a partnery

Komunikaci s Zadateli s pfijemci zajistuje kanceldf MAS. Konzultace MAS s Zadateli a pfijemci
poskytuje bezplatné k pripravé projektu a k navrhovanym zménam projektl stejné tak
i realizaci seminara a workshop( uréenych pro Zadatele.

Komunikace s Zadateli, pfijemci a partnery MAS probihd prostfednictvim elektronické
komunikace v MS2014+ poptipadé jinou elektronickou formou. Kanceldi MAS odpovida na
dotazy do 5 pracovnich dni od zaslani dotazu MAS. Kancelar MAS poskytuje i osobni konzultace
predevsim v prostorach pracovisté MAS, po domluvé na sjednaném misté. MAS na svych
strankdch uvadi konzultaéni hodiny a kontaktni osoby. Na zakladé telefonické komunikace je
mozné konzultaci sjednat i na jiné terminy oproti uvedenym konzultaénim hodinam.
Z osobniho setkani vznikne zdpis.

Komunikace s Zadateli a partnery bude probihat také prostrednictvim ndastroji volitelné
publicity (viz kapitola 5 Specifickych pravidel pro wvyzvu ¢ 6 IROP;
http://irop.mmr.cz/cs/Vyzvy/Seznam/Vyzva-c-6-MAS).

Kanceldr MAS je dale odpovédna za funkénost internetovych stranek MAS, které jsou jednim
z typU komunikace. Na webu MAS jsou uvadény aktudlni informace obsahujici minimalné:

e Zfizovaci dokumentaci MAS, interni postupy

e Aktualni seznam partner( a zadjmovych skupin

e Adresu sidla, kancelare, konzultacni hodiny a kontaktni osoby
e Mapu Uzemi MAS

e Vyrocni zpravy o ¢innosti hospodareni MAS

e Seznam ¢lenl povinnych organi MAS

e Strategii CLLD

e Vyzvy MAS véetné relevantnich ptiloh

e Informace o projektech podporenych v rdmci CLLD

e Archivdokumentace

V pripadé, kdy nebude moci MAS zodpovédét dotazy ucastnikli seminare, budou konzultovany
s nadfizenymi orgdny nebo budou zadateltm a pfijemclim poskytnuty kontakty na odpovédné
pracovniky CRR (http://www.crr.cz/cs/kontakty/kontaktni-osoby-k-vyzvam/).

Komunikace MAS s Zadateli a pfijemci je zobrazena v Komunika¢nim a informacnim modelu
IN http://irop.mmr.cz/cs/Zadatele-a-prijemci/Dokumenty/Dokumenty/Dokumenty-pro-MAS.
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11. Seznam vzort a pfirucek

e Komunikacni a informacéni model IN

Vzor harmonogramu vyzev IROP - CLLD

Vzor textu vyzvy MAS

Kontrolni listy

Vzor vzdani se prava podat Zadost o pfezkum

Vzor informace o stavu napravnych opatieni z kontrol a auditd (nové)

Pfirucka pro zadavani vyzvy do MS2014+

Ptirucka pro hodnoceni integrovanych projektt CLLD v IROP (aktualizované)

Vzor Zaznamu k realizaci projektu (nové)

12. Vychozi dokumentace pro zpracovani postupl, vyzev, kritérii

MAS

e Natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢ 1303/2013, o spolecnych
ustanovenich o Evropském fondu pro regiondlni rozvoj, Evropském socialnim fondu,
Fondu soudrznosti, Evropském zemédélském fondu pro rozvoj venkova
a Evropském namornim a rybaiském fondu, o obecnych ustanovenich o Evropském
fondu pro regionalni rozvoj, Evropském socidlnim fondu, Fondu soudrZnosti,
Evropském zemédélském fondu pro rozvoj venkova a Evropském ndmornim
a rybarském fondu a o zruseni natizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006

e Integrovany regionalni operacni program pro obdobi 2014-2020

e Obecnd pravidla pro Zadatele a pfijemce IROP

e Specificka pravidla pro Zadatele a pfijemce, vyzva 6, kapitola Podporované aktivity

e Systém schvalovani integrovanych projektl schvaleny MV IROP

e Metodicky pokyn pro vyuZiti integrovanych ndstroji v programovém obdobi
2014 — 2020 v aktudlnim znéni (dale MPIN)

e Metodicky pokyn pro tizeni vyzev, hodnoceni a vybér projektl v programovém
obdobi 2014 — 2020 v aktudInim znéni (dale MPRVHP)

e Metodika pro standardizaci mistnich akénich skupin v programovém obdobi
2014 -2020

e Integrovanad strategie CLLD

e Akceptacni dopis, Dodatek k Akceptacnimu dopisu
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