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Vyzva €. 8. Mistni akéni skupiny Cesky les, z. s. k pfedkladani
zadosti o podporu (OPZ) —
Podpora rozvoje infrastruktury komunitnich center (I1.)

Mistni akéni skupina Cesky les, z. s., IC 266 79 973 (déle také jen , MAS“)
vyhlasuje vyzvu MAS k predkladani zadosti o podporu
v rdmci Operacniho programu Zameéstnanost

1.

Identifikace vyzvy RO

Prioritni osa

2 Socialni zaclenovani a boj s chudobou

Investicni priorita

2.3 Strategie komunitné vedeného mistniho
rozvoje

Specificky cil

2.3.1 Zvysit zapojeni lokalnich aktéra do reseni
problém(l nezaméstnanosti a socidlniho
zaclefiovani ve venkovskych oblastech

Cislo vyzvy, do které je vyzva MAS zafazena

03_16_047

Nazev vyzvy, do které je vyzva MAS zafazena

Vyzva pro MAS na podporu strategii komunitné
vedeného mistniho rozvoje

Identifikace vyzvy MAS

Cislo vyzvy MAS

674/03_16_047/CLLD_15_01_086

Nazev vyzvy MAS

Podpora rozvoje infrastruktury komunitnich
center Il

Druh vyzvy MAS Kolova
Urceni z hlediska konkurence mezi projekty v rdmci Otevrena
vyzvy MAS

3. Casové nastaveni
Datum vyhlaseni vyzvy MAS 17.9.2018

Datum zpfistupnéni zadosti o podporu

17.09. 2018, 14:00 hodin

Datum zahajeni pFijmu Zadosti o podporu

17.09. 2018, 14:00 hodin

Datum ukonceni pFijmu Zadosti o podporu

09. 11. 2018, 12:00 hodin

Maximalni délka, na kterou je Zadatel opravnén 36 mésict
projekt naplanovat
Nejzazsi datum pro ukonceni fyzické realizace 31.12. 2022

projektu
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4. Informace o formé podpory
4.1. Alokace vyzvy MAS

e Financni alokace vyzvy (rozhodna pro vybér projektl k financovani): 2 600 000 CZK
Upresnéni zdrojl financovani rozhodné alokace vyzvy: Vybér projektl bude probihat s vyuZitim ¢astek
celkovych zplsobilych vydaju (tj. véetné vlastnich zdroji Zadatel(, protoZe Cerpani alokace OPZ, které
je vykazovano vuci Evropské komisi, zahrnuje vsechny zdroje financovani).

4.2. Vymezeni opravnénych ZadatelQ

Obecné mUze byt dle pravidel OPZ opravnénym Zadatelem pouze:

e osoba (pravnicka nebo fyzickd), ktera je registrovanym subjektem v CR, tj. osoba, kterd ma vlastni
identifikaéni &islo (tzv. ICO nékdy také IC);
osoba, kterd ma aktivni datovou schranku?;

® osoba, kterd nepatfi mezi subjekty, které se nemohou vyzvy Ucastnit z dlvod( insolvence, pokut,
dluhu aj. dle nasledujiciho odstavce.

Potencialni Zadatelé a jejich partnefi s financnim pfispévkem nejsou oprdvnéni Ucastnit se vyzvy nebo

ziskat podporu, pokud:

® jsou v likvidaci, v Upadku, hrozicim upadku ¢i je proti nim vedeno insolvenéni Fizeni ve smyslu
zdkona €. 182/2006 Sb., o Upadku a zpusobech jeho reseni (insolvencni zakon);

® maji v evidenci dani zachyceny darfiové nedoplatky nebo maji nedoplatek na pojistném nebo na
penale na verejné zdravotni pojisténi nebo na socidlnim zabezpeleni nebo prispévku na statni
politiku zaméstnanosti’;

® na né byl vyddn inkasni pfikaz po prfedchazejicim rozhodnuti Evropské komise prohlasujicim, ze
poskytnutd podpora je protipravni a neslucitelna se spoleénym trhem;

® jim byla v poslednich 3 letech pravomocné uloZena pokuta za umoznéni vykonu nelegdlni prace
podle § 5 pism. e) bod 3 zdkona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpist.

Podminky oprdvnénosti Zadatele jsou posuzovany béhem hodnoceni a vybéru projektl
a musi byt splnény k datu podani Zadosti o podporu. K otazce, zda splnuji body v predchozim odstavci,
se Zadatelé vyjadruji v ramci cestného prohlaseni
v zadosti o podporu, pricemz splnéni potvrzuji jak za sebe, tak za pripadné partnery s financnim
prispévkem.

Pro tuto vyzvu MAS jsou opravnénymi Zadateli:

Mistni akéni skupina; Obce; Dobrovolné svazky obci; Organizace zfizované obcemi; Nestatni neziskové
organizace; Obchodni korporace; OSVC; Poradenské a vzdéldvaci instituce; Poskytovatelé socialnich
sluzeb; Skoly a $kolskd zafizeni.

Definice jednotlivych opravnénych Zadatel(:
Zadatelé Definice

Mistni akéni skupina | Mistni akéni skupina ma jednu nasledujicich pravnich forem:
(MAS)

1Dle zédkona €. 300/2008 Sb., o elektronickych Ukonech a autorizované konverzi dokumentg.

2Z7a splnéné podminky bezdluznosti se povazuje, pokud bylo poplatnikovi (platci) dané povoleno poseckani dané nebo placeni
dané ve splatkach dle § 156 zakona ¢. 280/2009 Sh., danovy fad, nebo placeni pojistného a penale ve splatkach dle § 20a
zékona €. 589/1992 Sb., o pojistném na socialnim zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti.
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a) Obecné prospésnd spolecnost podle zakona ¢. 248/1995 Sb.
0 obecné prospésnych spolecnostech, ve znéni pozdéjsich predpist
b) Spolek podle § 214 ob¢anského zakoniku a podle § 3045 obcanského
zdkoniku
c) Ustav podle § 402 ob&anského zakoniku
d) Zajmové sdruZeni pravnickych osob podle § 20, pism. f) zdkona
€. 40/1964 Sb., obcansky zakonik, ve znéni pozdéjsich predpist
Obce Obce dle zakona €. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni), v€éetné zakona ¢.

131/2000 Sb., o hlavnhim mésté Praze a zakona ¢. 314/2002 Sb., o stanoveni
obci s povéfenym obecnim Gradem a stanoveni obci s rozsifenou plsobnosti

Dobrovolné svazky | Dobrovolné svazky obci dle zdkona ¢. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni)
obci
Organizace Organizace zfizované obcemi (pfispévkové organizace, obchodni

zfizované obcemi

spolecnosti, obecné prospésné spolecnosti, Ustavy, skoly a skolska zafizeni)

Nestatni neziskové

organizace

e spolky dle § 214-302 zédkona ¢. 89/2012 Sh., obcansky zdkonik

e obecné prospésné spolecnosti zfizené podle zdkona ¢. 248/1995 Sb.,
0 obecné prospésnych spole¢nostech

e U(stavy dle § 402-418 zdkona ¢. 89/2012 Sb., obéansky zakonik

e cirkevni pravnické osoby zfizené podle zdkona ¢. 3/2002 Sb., o cirkvich
a ndbozenskych spolecnostech, pokud poskytuji zdravotni, kulturni,
vzdélavaci a socialni sluzby nebo socialné pravni ochranu déti

e nadace (§ 306-393) a nadacni fondy (§394-401) ztizené podle zdkona
¢. 89/2012 Sb., obéansky zakonik

Obchodni korporace

Obchodni korporace vymezené zakonem ¢. 90/2012 Sh., o obchodnich
korporacich:

e Obchodni spole¢nosti

o vefejna obchodni spolecnost
komanditni spole¢nost
spole¢nost s ru¢enim omezenym
akciova spolecnost
evropska spolecnost

o evropské hospodarské zajmové sdruzeni
e Druistva

o druistvo

o socialni druzstvo

o evropskd druZstevni spolecnost

O
O
(@]
o

osvC Osoba samostatné vydéle¢né ¢inna dle zdkona ¢. 155/1995 Sb.,
o diichodovém pojisténi
Poradenské a | Pravnické a fyzické osoby (v€etné pravnickych osob vykonavajicich ¢innost

vzdélavaci instituce

skol a Skolskych zafizeni zapsanych ve Skolském rejstfiku), které maiji jako
hlavni pfedmét ¢innosti v poslednim dariovém pfiznani pfip. v pfiloze ucetni
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zavérky uvedenou cinnost v oblasti vzdélavani nebo poradenstvi. Mohou
nabyvat téchto forem:

e obchodni korporace

e OSVC

e NNO

o Skoly a skolska zatizeni
e vysoké Skoly

Poskytovatelé Poskytovatelé socialnich sluzeb zapsani v registru poskytovatel( socialnich
socialnich sluzeb sluzeb dle zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach

Skoly a  3kolskd | Pravnické osoby vykonavajici ¢innost $koly a $kolského zafizeni zapsana
zarizeni ve Skolském rejstriku dle zakona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim,
stfednim, vysSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon)

4.3. Vymezeni opravnénych partneri

Pro tuto wvyzvu jsou opravnénymi partnery partnefi s financnim prispévkem
i bez finan€niho prispévku.

Obecné muze dle pravidel OPZ oprdvnénym partnerem s financnim prispévkem byt pouze osoba,
ktera nepatti mezi subjekty, které se nemohou vyzvy ucastnit z dlvodu insolvence, pokut, dluhu (viz
vymezeni v ramci ¢asti 4.2 této vyzvy).

PFispévkové organizace zfizované organiza¢nimi slozkami statu mohou byt partnery s financnim
prispévkem pouze v projektech, kde je v pozici Zadatele/pfijemce jejich zfizovatel. Uzemni
samospravné celky a jimi zfizované organizace mohou byt partnery s finanénim pfispévkem pouze
v projektech, kde vzajemny vztah pfijemce a daného partnera umoziiuje poskytovani prostredk
z rozpoctu prijemce do rozpoctu partnera v souladu s platnymi pravnimi predpisy, zejména zakonem
¢. 250/2000 Sh., o rozpoétovych pravidlech dzemnich rozpoctd.

Pravni forma partnera bez finanéniho pfispévku neni omezena.? Partner se podili na realizaci vécnych
aktivit projektu (napf. formou konzultaci, odborné garance) a neni mu poskytovan zadny financni
prispévek za ucast pfi realizaci projektu.

Partnerem se nerozumi subjekt, ktery je v dodavatelském Ci odbératelském vztahu k prijemci dotace
(napf. nestatni neziskova organizace, ktera poskytuje pfijemci za dhradu socidlni sluzby, dodavatel
materialu, odbératel vyrobkl/sluzeb).

Fyzicka osoba, ktera neni samostatné vydélecné ¢inna, nemUze byt do projektu zapojena jako partner.

3 Partnerem bez financniho prispévku muze byt pravnicka osoba se sidlem v EU nebo v ramci zemi, jez jsou ¢leny Evropského
sdruzeni volného obchodu, nebo fyzicka osoba pusobici jako osoba samostatné vydéleéné ¢inna (resp. v zahranici obdobné
puUsobici), kterd ma registrované misto podnikani v EU.
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4.4. Mira podpory — rozpad zdroja financovani

Typ pfijemce dle pravidel Evropsky podil Prijemce Statni
spolufinancovani rozpocet

Skoly a $kolska zafizeni ziizovana
ministerstvy dle Skolského zakona (. 85% 0% 15%
561/2004 Sb.)
Obce
Prispévkové organizace zfizované kraji a
obcemi (s vyjimkou $kol a Skolskych 85% 5% 10%
zafizeni)

Dobrovolné svazky obci
Pravnické osoby vykondvajici ¢innost Skol a
Skolskych zafizeni (zapsané ve skolském 85 % 0% 15%
rejstriku)
Soukromopravni subjekty vykondvajici
verejné prospésnou Cinnost:
Obecné prospésné spolecnosti
Spolky
Ustavy
Cirkve a naboZenské spolecnosti
Nadace a nadacni fondy
Mistni akéni skupiny
Hospodarska komora, Agrarni komora
Svazy, asociace
Ostatni subjekty neobsaZzené ve vyse
uvedenych kategoriich:
Obchodni spolecnosti:
- verejnd obchodni spolecnost
- komanditni spole¢nost
- spolecnost s ru¢enim omezenym
- akciova spolecnost
- evropska spolecnost
- evropské hospodarské zajmové 85 % 15% 0%
sdruzeni
Statni podniky
Druzstva:
- druiZstvo
- socidlni druzstvo
- evropska druistevni spolecnost
osvC
Profesni komory

85% 0% 15%

4.5. Maximalni a minimalni vySe celkovych zpusobilych vydajl projektu
®  Minimalni vyse celkovych zpUsobilych vydaji projektu: 400 000 CZK
®  Maximalni vySe celkovych zpUsobilych vydaja projektu: 1 300 000 CZK
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Pro projekty realizované v reZimu podpory de minimis je maximalni vyse celkovych zplsobilych
vydajd projektu stanovena na vys$i 200 000 EUR.*

4.6. Forma financovani
Ex ante / Ex post

Vysvétleni kategorii je k dispozici v Obecné ¢asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operac¢niho
programu Zaméstnanost (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2 této
vyzvy MAS).

4.7. Informace o podminkach verejné podpory
Informace o verejné podpore (véetné podpory de minimis) jsou k dispozici v Obecné ¢asti pravidel pro
Zadatele a pfijemce v rdmci Operacniho programu Zaméstnanost (konkrétni odkaz na elektronickou
verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy MAS).

Vyhlasovatel nad rdmec pravidel stanovenych pravnimi predpisy pro tuto vyzvu stanovuje, Ze
prostfedky, jez budou naplfiovat znaky verejné podpory, budou pfijemci podpory, jeho partnertim, ¢i
daldim subjektdim®, poskytovany v rezimu podpory de minimis, nebo pfipadné v rezimu pfislusné
kategorie blokové vyjimky ze zdkazu verejné podpory vhodné pro aktivity Investi¢ni priority 2.3 OPZ,
nebo vrezimu podpory dle Rozhodnuti Komise ¢. 2012/21/EU, v ptipadé sluieb obecného
hospodarského zajmu (zejména socidlnich sluzeb).

Poskytovani financ¢nich prostredk(i organim verejné spravy nenaplriuje kumulativné znaky verejné
podpory, a tudiz nezaklada verejnou podporu.

U projektd, u nichZ bude poskytnuti podpory z OPZ zakladat verejnou podporu nebo podporu de
minimis, budou, pokud to bude relevantni, aplikovany pfedpisy EU stanovujici horni hranici financovani
takového projektu z verejnych zdroja (tzv. intenzitu verejné podpory). Vyse této hranice se odviji od
typu podporené aktivity, subjektu pfijemce a v nékterych pfipadech také od specifik cilové skupiny
projektu. Pro podporu de minimis je limitem objem podpory pro jeden podnik a vymezené obdobi.
Vice informaci Ize nalézt v Obecné ¢asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v rdmci Operacéniho programu
zaméstnanost (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy).
V dusledku toho je mozné, Ze projekt nebude z verejnych zdroji podporen v maximalnim rozsahu
vyplyvajicim z vymezeni v ¢asti 4.4 této vyzvy (Mira podpory — rozpad zdroju financovani).

V ramci jednoho projektu nelze kombinovat vice rezimi vefejné podpory.

4k poskytnuti podpory de minimis pfijemci dochdzi obvykle vydanim pravniho aktu o poskytnuti podpory na projekt (napt.
rozhodnutim o poskytnuti dotace). Poskytnuti podpory dal$im subjektdm ma formu Rozhodnuti o poskytnuti vefejné podpory
/ podpory de minimis dalsimu subjektu a je vydavano v souvislosti a dle specifik zapojeni tohoto subjektu do realizace
projektu. Rozhodnuti o poskytnuti vefejné podpory / podpory de minimis vydava RO.

Pro prepocet hodnoty podpory z EUR na CZK pfi stanoveni vySe poskytované podpory de minimis se pouZije ménovy kurz
ECB, platny pro den vydani rozhodnuti o poskytnuti podpory de minimis, ktery je dostupny v Ufednim véstniku EU (fada C) ¢i
ptrimo na webovych strankach ECB.

5 Pokud budou v ramci projektu dalsim subjektdm proplaceny napf. mzdové prispévky pro umisténi osoby z cilové skupiny na
pracovni misto, neni mozno vyloucit zvyhodnéni i téchto subjektd na trhu, a vztahuji se na né tedy pravidla poskytovani
verejné podpory. Je tedy pravdépodobné, Ze v pribéhu realizace projektu bude témto subjektdm pro ucely vyuziti mzdovych
pFispévku pridélena vefejna podpora/podpora de minimis.
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5. Vécné zaméreni
5.1. Popis podporovanych aktivit

Tato vyzva je realizovana v ramci Strategie SCLLD MAS Cesky les 2014 — 2020 a je zaméfena na podporu
rozvoje infrastruktury komunitnich center v izemi MAS. Cilem vyzvy je prevence socialniho vylouceni
a negativnich jevl. Zlepseni spoluprace vsech mistnich aktérl pri feSeni problém( lokaini
zaméstnanosti, lepsi dostupnosti socidlnich sluzeb a zlepSeni situace osob vyloucenych a ohrozenych
socidlnim vyloucenim Zijicich na Uzemi MAS.

Komunitni centra = centra zaclenéna do bézné komunity. Cilovou skupinou je komunita a jeji ¢lenové
(tj. osoby socialné vyloucené nebo socidlnim vyloucenim ohroZzené a dalsi ¢lenové komunity).

Vznik komunitniho centra je soucasti procesu realizace a rozvoje komunitni (socidlni) prace v tzemi.
Clenové komunity se aktivné Géastni na véech fazich vzniku a fungovani komunitniho centra - pldnovani
vzniku komunitniho centra, rozhodovani o jeho podobé, jeho budovani, fizeni a zajisténi bézného
provozu, vyhodnocovani funkénosti a efektivity.

Komunitni centrum slouZi jako verejny prostor pro uskutecriovani aktivit komunitni (socidlni) prace.
Aktivity realizované v rdmci komunitniho centra naplnuji hodnoty a principy komunitni (socialni) prace,
které jsou formulovany v zakladacich dokumentech komunitniho centra ¢i jinak verejné deklarovany
(principy aktivizace, participace, uschopriovdni, zplnomocnéni, kolektivni spoluprace, sdileni
zodpovédnosti atd.). Konkrétni podobu aktivit v komunitnim centru utvafi cilova skupina podle
vlastnich potreb a zajmU s cilem zlepsit socialni situaci nejen jednotlivc(, ale i komunity jako celku.
Komunitni centrum by mélo byt neutralnim a otevienym prostorem, ktery umoziuje lidem schazet se,
spolec¢né vytvaret aktivity a resit sdilené problémy.

Cinnost komunitniho centra musi_mit vZdy pfimou vazbu na socidlni zaélefiovdni nebo prevenci
socidlniho vylouceni osob. Musi byt koordinovana a zastfeSena minimalné jednou osobou s odbornou
zpUsobilosti socidlniho pracovnika podle zdkona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, popf. dalsimi
odbornymi pracovniky, pokud to vyZaduje dany druh aktivity. Role socialniho pracovnika a dalSich
odbornych pracovnikd plsobicich v komunitnim centru a rozsah jejich ¢innosti (vyse jejich pracovniho
Uvazku) musi byt vymezena s ohledem na naplfiovani hodnot a principd komunitni (socidlni) prace a
vzhledem k charakteru aktivit a celkového déni v komunitnim centru.

Aktivity realizované v komunitnim centru mohou navazovat na poskytovani zdkladnich cinnosti
registrovanych sociélnich sluzeb podle zakona €. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, avsak nenahrazuji
poskytovdni _socidlnich_sluZeb. Je nezbytné vidy jasné oddélit aktivity a programy realizované
v komunitnim centru od poskytovani registrované socialni sluzby.®

Primarnim cilem fungovani komunitniho centra je vytvofit prostor pro mobilizaci zdroji uvnitt
komunity. Sekundarnim cilem pak je pomahat fesit problémy mistni komunity a do jejich feseni zapojit

6 Napriklad nizkoprahové zafizeni pro déti a mlddeZ podle § 62 zdkona & 108/2006 Sh., o socidlnich sluzbdch, neni komunitnim
centrem. Pokud vsak takovy druh socidlni sluZby v obci existuje, miZe mezi nim a komunitnim centrem fungovat spoluprdce,
z niZ mohou mit prospéch jak klienti socidini sluzby, tak i dalsi clenové komunity zapojeni do realizace aktivit v komunitnim
centru, potaZmo celd komunita.
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vSechny strany, kterych se tyto problémy dotykaji. Budovani komunitniho centra je snazsi tam, kde
jsou jiz alespon néktefi ¢lenové komunity pfipraveni prevzit aktivni roli pfi feseni spolecnych problém.
Tam, kde tato pfipravenost ¢leni komunity neni dostatecnd, je vhodné prostrednictvim komunitni
(socialni) prace nejprve aktivizovat cleny komunity a motivovat je k zapojeni a spolupraci.

Vedle aktivit pfispivajicich k feSeni socidlnich problémd komunity a jejich ¢lend mohou komunitni
centra realizovat také:

a) Kulturni/multikulturni aktivity realizované ,samospravné“, tj. sebe organizované c¢leny
komunity (divadelni pfedstaveni na téma feseni domaciho nasili ¢i pasti bezdomovectuvi,
vystava fotografii mladeze mistni komunity na téma ,Jak si predstavuji svoje budouci
povolani“, filmové kluby, specifickd podpora clent komunity z pohledu kulturni identity,
sebevédomi a prekondvani traumat apod.)

b) Vychovné/vzdélavaci aktivity (komunitni knihovny, doucovéni, motivacni seminafe pro
mladez zamérené na budouci uplatnéni na trhu prace, vychova k ob¢anstvi, podpora zvySovani
dovednosti pracovat s mistni komunitou atd.)

c) Aktivity neformalnich skupin vefejnosti a obcanskych iniciativ vzniklych na zakladé
zplnomocnujicich metod prace smérujicich k reSeni mistnich problém( (obcansky vedené
procesy a projekty, rozvoj zajmovych skupin a siti v sousedstvich pfindsejici pomoc mistnim
obcanlim v feseni potieb a probléma ovlivriujicich kvalitu jejich Zivota s dopadem na socialni
zaclenovani a vstup na trh prace, podpora mistnich lidr(/autorit z fad ¢lend komunity apod.)

d) Environmentalni aktivity a podpora jejich vyuziti (aktivity zamérené na zvelebovani Zivotniho
prostfedi komunity, sbér odpadkl, spoleénd kultivace vefejnych ploch, komunitni
zahrada/dilna/doprava atd.)

e) Aktivity podporujici zapojovani cilovych skupin do dobrovolnické cCinnosti (péce potfebnym
spoluob¢anlim na bazi sousedské ¢i generacni vypomoci, podpora mezigeneracniho setkavani,
souziti a spoluprace, dobrovolnické komunitni kluby jako prevence sociadlniho vylouceni,
sousedsky jarmark, komunitni kavarna ¢i jidelna, spizirna nebo sbirka jidla ¢i potfeb pro
domadcnost, bazar, socialni Satnik a pomoc v nouzi atd.)

Také u téchto doplfikovych aktivit musi byt v Zadosti o podporu jednoznaéné popsan jejich vliv na
socidlni zaclefiovani osob socialné vyloucenych nebo socidlnim vylou¢enim ohroZenych a dalsich ¢lent
komunity. Tézistém vsSech aktivit uskute¢fiovanych v komunitnim centru je vidy pfima podpora
cilovych skupin. Nelze podporovat projekty, v nichz vyznamnou ¢ast nakladd predstavuje nakup
zafizeni a vybaveni nebo nakup sluzeb bez pfimé vazby na socidlni zacleriovani osob. Soucasti naklad
projektu mohou byt i ndklady na celoZivotni vzdélavani socialnich pracovnikli’ v souladu s § 111

zékona o socidlnich sluzbach, a to v rozsahu minimalné 40 hodin za celé obdobi realizace projektu.®

Voditka pro predkladani projektl komunitni prace véetné jednotlivych podotazek jsou soucasti Prilohy
¢. 7 — Principy komunitni prace a voditka pro predkladani projektl komunitni prace.

ZadatelGm u projekt komunitnich center doporucujeme konzultovat projektové zaméry s RO OPZ!

7 Vzdélavani zaméstnancl Zadatele, partnera nebo dalSich subjektt zapojenych do projektu miZe zaklddat verejnou podporu.
8 Limit minimdlIné 40 hodin vzdéldvani za obdobi realizace projektu je stanoven s ohledem na prekroceni hranice pro bagatelni
podporu ucastnika projektu. Maximdlni rozsah vzdélavani neni omezen. Rozsah vzdéldavdni bude posuzovdn individudiné v
ramci vécného hodnoceni projektové Zddosti. Bude posuzovdna potrebnost, uclelnost a efektivnost a hospoddrnost
vzdéldvacich aktivit socidlnich pracovniki. Projektové aktivity musi byt primdrné zaméreny na podporu cilovych skupin osob
socidlné vyloucenych ci socidlnim vyloucenim ohroZenych.
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V této vyzvé nebudou podporovany nasledujici aktivity:

5.2.

Volnocasové aktivity

PC/jazykové kurzy jako samostatny projekt

Osvétova ¢innost/kampané jako samostatny projekt

Tvorba komplexnich vzdélavacich programu vcéetné e-learningovych kurz(

Vseobecné psychologické poradenstvi, pokud nebude souéasti komplexni poradenské prace s
Ucastnikem projektu

Zahranicni staze

Lesni skolky (mimo zakon o détskych skupinach kvali nesplnéni hygienickych predpist)

Provoz materskych a rodinnych center

Vzdélavani ¢lend realiza¢niho tymu s vyjimkou:

1. vzdélavani realiza¢niho tymu v pripadé zaméstnanct socidlniho podniku, ktefi jsou v pfimé
praci s cilovou skupinou,

2. vzdélavani realiza¢niho tymu - socidlnich pracovnik( v souladu se zakonem ¢. 108/2006 Sb.,
o socialnich sluzbach, plsobicich v oblasti socialnich sluzeb, a to maximalné v rozsahu 24 hodin
za kalendarni rok,

3. vzdélavani realizaniho tymu - socialnich pracovnikd v souladu se zakonem ¢. 108/2006 Sb.,
o socialnich sluzbach, plsobicich mimo oblast socidlnich sluzeb, a to minimalné 40 hodin za
celé obdobi realizace projektu,

4. vzdélavani realiza¢niho tymu - pecujicich osob.

Potrebnost vzdélavacich aktivit zdGvodni Zadatel v projektové Zadosti.

Indikatory

Pravidla tykajici se indikatord, vcetné definic jednotlivych indikator(, jsou k dispozici v Obecné casti
pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost (konkrétni odkaz na
elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy MAS).

V Zadosti o podporu Zadatel uvede cilovou hodnotu (tj. hodnotu, kterd se chape jako zavazek Zadatele,
kterého ma dosdhnout diky realizaci projektu uvedeného v Zadosti o podporu) k nasledujicim
indikatortm:

Kéd°® Nazev indikatoru Mérna jednotka Typ indikatoru
60000 Celkovy pocet ucastnikt Osoby Vystup

67001 Kapacita podporenych sluzeb Mista Vystup

67010 Vyuzivani podporenych sluzeb Osoby Vysledek
55102 Pocet podporenych komunitnich center Zatizeni Vystup

9 Jedna se o kdd Nérodniho ¢iselniku indikator( 2014+. Nékteré indikatory jsou zédrover kédovany podle Evropské komise.
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V pfipadé, Ze projekt podporu ziska, bude mit Zadatel povinnost kromé indikator(i se zdvazkem
vykazovat dosazené hodnoty také pro:

a) Indikatory vystupd, které navazuji na charakteristiky ucastnikd jako je napf. vék, postaveni na
trhu prdce, pfipadné znevyhodnéni, atd. Tyto indikatory se nacitaji automaticky z Monitorovaciho listu
podporené osoby skrze informacni systém IS ESF 2014+, ktery pfijemce zpracovdva spolecné se
Zpravou o realizaci projektu (ZoR);

b) Indikatory z tabulek uvedenych niZe, které jsou relevantni vici planovanym aktivitdm a
podporovanym cilovym skupindm projektu. Zadatel ma povinnost v adosti o podporu u téchto
indikator( vyplnit pole cilovd hodnota. Pokud je dany indikator vac¢i projektovym aktivitam
nerelevantni, pak je mozné u néj uvést cilovou hodnotu 0. U vysledkovych indikatord, které se tykaji
Ucastnikd, Zadatel uvede vZdy cilovou hodnotu 0. DosaZzené hodnoty indikatord uvedenych nize budou
pfijemcem vykazovany prostfednictvim Zpravy o realizaci projektu (ZoR) v IS KP14+. Sledovani
parametr( tykajicich se podporenych osob a souvisejici indikatory jsou detailné popsany v Obecné ¢asti
pravidel pro Zadatele a ptijemce v rdmci Operacniho programu zaméstnanost v kapitole 18.

Kéd Nazev indikatoru Mérna Typ indikatoru
jednotka
80500 Pocet napsanych a zvefejnénych analytickych a Dokumenty | Vystup
strategickych dokument( (v¢. evaluacnich)

Kéd Nazev indikatoru Mérna Typ
jednotka | indikatoru

62500 U¢astnici v procesu vzdélavani/odborné pfipravy po Osoby Vysledek
ukonéeni své ucasti

62600 U&astnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své Gcasti | Osoby Vysledek

62800 Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi po ukonceni své Ucasti Osoby Vysledek
hledaji zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani/odborné
pfipravy, rozsituji si kvalifikaci nebo jsou zaméstnani, a
toi0SVC
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5.3. Cilové skupiny

¢ 0soby sociadlné vyloucené a osoby socialnim vylouc¢enim ohrozené;
® osoby se zdravotnim postizenim (véetné osob s dusevnim onemocnénim);

ces

¢ osoby s kombinovanymi diagnézami;

 osoby Zijici v socialné vyloucenych lokalitach;

® imigranti a azylanti;

cer

* bezdomovci a osoby Zijici v nevyhovujicim nebo nejistém ubytovani;

obéti trestné ¢innosti;

osoby pecujici o malé déti;

osoby pecujici o jiné zavislé osoby;
rodi¢e samozivitelé;

osoby ohrozené predluzenosti;

osoby v nebo po vykonu trestu;

socialni pracovnici

Definice cilovych skupin:

osoby dlouhodobé ¢i opakované nezaméstnané;
osoby ohrozené domacim nasilim a zavislostmi;
osoby opoustéjici institucionalni zafizeni;

osoby ohrozené vicenasobnymi riziky;
osoby ohrozené specifickymi zdravotnimi riziky;

Osoby socidlné vylou¢ené a osoby socidlnim
vylou€enim ohrozené

Osoby vycélenéné nebo ohrozené vyclenénim
mimo bézZny Zivot spole¢nosti, které se do néj v
disledku nepftiznivé socialni situace nemohou
zapojit.

Osoby se zdravotnim postizenim

Osoby s télesnym, mentalnim, dusevnim,
smyslovym nebo kombinovanym postiZzenim,
jehoz dopady cini nebo mohou cinit osobu
zavislou na pomoci jiné osoby.

Osoby s kombinovanymi diagnézami

Osoby s vice druhy postiZeni (télesnym,
mentalnim, dusevnim, smyslovym), jehoz
dopady ¢ini nebo mohou ¢init osobu zavislou na
pomoci jiné osoby.

ces

Osoby Zijici v socidlné vyloucenych lokalitach

Y3

Osoby Zijici v uzemich, které byly identifikovany
jako socialné vyloucené lokality.

Imigranti a azylanti

Cizinci s udélenym vizem k pobytu nad 90 dnd,
dlouhodobym nebo trvalym pobytem v CR.

s

Bezdomovci a osoby Zijici v nevyhovujicim nebo
nejistém ubytovani

Osoby prezivajici venku, osoby v nocleharnég,
osoby v ubytovnach pro bezdomovce, osoby v
pobytovych zafizenich pro Zeny, osoby pred
opusténim instituce, uZivatelé dlouhodobéjsi
podpory, osoby Zijici v nejistém bydleni, osoby
ohroZené vystéhovanim, osoby ohrozené
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domadcim nasilim, osoby Zijici v provizornich a
neobvyklych stavbach, osoby Zijici v nevhodném

ees

bydleni, osoby Zijici v pfelidnéném byté.

Obéti trestné ¢innosti

Obéti se rozumi fyzickd osoba, které bylo nebo
meélo byt trestnym ¢inem ubliZzeno na zdravi,
zpUsobena majetkova nebo nemajetkova Ujma
nebo na jejiz ukor se pachatel trestnym ¢inem
obohatil.

Osoby pecujici o malé déti

Osoby pecujici o osobu mladsi 15 let.

Osoby pecujici o jiné zavislé osoby

Osoby pecujici o osobu mladsi 10 let, zavislou
na péci druhé osoby v I. stupni zavislosti nebo
pecujici o osobu jakéhokoliv véku, ktera je
zavisla na péci druhé osoby ve Il., lll. nebo IV.
stupni zavislosti.

Rodic¢e samozivitelé

Neprovdané, ovdovélé nebo rozvedené zeny,
svobodni, ovdovéli nebo rozvedeni muzi a Zeny i
muzi osaméli z jinych vaznych ddvodd, neZiji-li s
druhem, poptipadé s druzkou nebo s
partnerem, ktefi pecuji o osobu mladsi 15 let

Osoby dlouhodobé ¢i opakované nezaméstnané

Uchazeti o zaméstnani evidovani na UP
CR déle ne? 1 rok.

Uchazedi o zaméstnani, jejichz doba
evidence na UP CR doséhla v poslednich
2 letech souhrnné délky 12 mésica.

Osoby ohroZené predluzenosti

Osoby, které maji vydaje vyssi nez pfijmy a
nejsou schopny plnit své finan¢ni zavazky (napf.
nemaji uhrazenu jednu splatku Gvéru).

Osoby ohroZzené domacim nasilim a zavislostmi

Osoby, které jsou ohrozeny blizkymi osobami
Zijicimi ve spolecné domacnosti (psychické,
fyzické ¢i sexualni nasili a dale osoby, které jsou
ve stavu zdvislosti, kdy se bez dané latky,
aktivity nebo osoby nedokazi obejit (napf.
zavislost na navykové latce, na hazardnich
hrach, na praci apod.).

Osoby v nebo po vykonu trestu

Osoby ve vykonu trestu odnéti svobody Osoby
opoustéjici vykon trestu odnéti svobody

Osoby opoustéjici institucionalni zafizeni

Osoby opoustéjici zafizeni pro vykon ustavni
nebo ochranné vychovy

Osoby ohroZené vicenasobnymi riziky

Osoby se specialnimi vzdélavacimi potfebami,
ohroZené umisténim do institucionalni vychovy,
vyrastajici v rodinach ohrozenych chudobou
nebo nefunkénich rodinach, v ndhradni rodinné
péci apod.

Osoby ohrozené specifickymi zdravotnimi riziky

Osoby ohroZené nezdravym Zivotnim stylem,
zavislostmi, Zijici v oblastech s vyssim vyskytem
specifickych zdravotnich rizik, ve vylou¢enych

lokalitach a v regionech ohroZenych chudobou.
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Pracovnici, na které se vztahuje §109 a 110

i -
Socialni pracovnici zékona & 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbéch.

6. Informace o zpuUsobilosti vydaju

6.1. Vécna zpusobilost

Pravidla, jaké kategorie vydajl jsou zpUsobilé, jsou k dispozici ve Specifické ¢asti pravidel pro Zadatele
a prijemce v ramci Operaéniho programu zaméstnanost pro projekty se skutecné vzniklymi vydaji a
pfipadné také s neprimymi naklady (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast
10.2 této vyzvy).

Pokud prijemce cCerpa na zaméstnance prispévek na podporu zaméstndvani osob se zdravotnim
postizenim dle § 78 zdkona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisd, nebo jiny
prispévek poskytovany Uradem prace CR, jeho? vyse se stanovi na zékladé skute¢né vynalozenych
prostiedkl na osobni naklady zaméstnancli, nemuzZe soucasné cerpat podporu v ramci predkladaného
projektu na Uhradu osobnich ndkladd zaméstnancd, na které Zadatel pobira tento prispévek.

6.2. Casova zpUsobilost

Casové zplsobilé jsou naklady vzniklé v dobé realizace projektu. Datum zahdjeni realizace projektu
nesmi predchazet datu vyhlaseni pfislusné vyzvy MAS. V pfipadé podpory poskytované v rezimu
blokové vyjimky ze zadkazu verejné podpory muze platit omezeni, Ze zahajeni realizace projektu musi
nasledovat po terminu predloZeni Zadosti o podporu.

6.3. Informace o kfizovém financovani

V rdmci této vyzvy neni vyuziti kfizového financovani umoznéno

6.4. Informace o nepfimych nakladech

Pravidla tykajici se nepfimych ndklad( jsou k dispozici ve Specifické Casti pravidel pro Zadatele a
pfijemce v ramci Operacniho programu zaméstnanost pro projekty se skutec¢né vzniklymi vydaji a
pripadné také s nepfimymi naklady (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast
10.2 této vyzvy).

Projekty podporené ve vyzvach MAS aplikuji nepfimé naklady ve vysi 25 %. Zaroven plati, Ze pro
projekty, u nichZ podstatna vétsina naklad( vznikne formou nékupu sluzeb od externich dodavateld,
jsou zpuUsobild procenta nepfimych naklad( snizena. Podily pro neptimé naklady jsou snizeny pro
projekty s objemem ndakupu sluzeb v téchto intencich:

Podil nakupu sluzeb na celkovych pfimych SniZeni podilu nepfimych nakladi oproti vyse

zpuUsobilych nakladech projektu uvedenému procentu (25%)

Do 60 % vcetné 25%

Vice neZ 60 % a méné nez 90 % Snizeni na 3/5 (60 %) zakladniho podilu na 15
%

90 % a vyse Snizeni na 1/5 (20 %) zakladniho podilu, tj. 5 %
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Procento neprimych nakladl je zdvazné a pevné stanovené, neni ho tedy mozné ménit. MAS ani
Zadatel nejsou opravnéni stanovit si vlastni procentni sazbu.

7. Nalezitosti Zzadosti o podporu, zpisob podani, moznost konzultaci
7.1. Povinné prilohy Zadosti o podporu
Neni relevantni

7 s v

7.2. Informace o zptisobu podani Zadosti o podporu

Zadost o podporu z OPZ se zpracovava v elektronickém formulafi v IS KP14+. Pristup do elektronickych
formuladrd zadosti o podporu naleznete na adrese https://mseu.mssf.cz, orientujte se podle
Operaéniho programu Zaméstnanost a identifikace, kterd je v ¢asti 1 této vyzvy.

Zadost o podporu zpracovavejte v ¢eském jazyce.

Pfed podanim je nutné Zadost opatfit podpisem statutarniho zastupce Zadatele, pfipadné odpovédnou
osobou, kterou k takovému Gkonu statutarni zastupce zmocnil; v tomto pripadé je nutné, aby k zZadosti
byla pfipojena plna moc podepsana v IS KP14+ nebo jiny dokument dokladajici toto zmocnéni. Podpis
musi byt k Zadosti pfipojen pfimo v IS KP14+, proto musi byt statutarni zastupce/osoba opravnéna
k podpisu Zadosti registrovanym uZivatelem této aplikace. Dale musi tato osoba disponovat
kvalifikovanym elektronickym podpisem. VIS KP14+ uZivatel vybira konkrétni certifikdt pro
podepisovani, kterym disponuje. Usp&$né ovéreni platnosti elektronického podpisu je podminkou pro
podani zadosti. Podani Zadosti probiha bud automaticky po podpisu (pokud si to tak dany subjekt-
Zadatel nastavil v ramci parametr( zadosti) nebo k nému dojde tzv. ru¢né na zakladé aktivni volby
uZivatele. Zadost musi byt elektronicky podepsdna a poddna v IS KP14+ v terminu stanoveném v &asti
1 této vyzvy.

Podrobnosti o zpracovani a podani Zadosti o podporu jsou v Obecné ¢asti pravidel pro Zadatele a
prijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost (odkaz na elektronickou verzi viz ¢ast 10.2 této
vyzvy).

7.3. Informace o zptisobu poskytovani konzultaci k pfipravé zadosti o podporu
Kontakt na vyhlasovatele vyzvy MAS:

Adresa vyhlaSovatele: Staré Sedlisté 359, 348 01, Staré Sedlisté

Kontaktni misto: Chodské namésti 75, 344 01, Domazlice

Spojeni na vyhlasovatele (e-mail, telefon): info@masceskyles.cz, 602 168 171

7.4. Dalsi podklady nebo udaje nezbytné pro vydani pravniho aktu o poskytnuti
podpory

Na zakladé § 14k odst. 3 zdkona ¢. 218/20000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych

souvisejicich zdkonl (rozpodtova pravidla) je vyhrazeno, Ze MAS nebo fidici orgdn OPZ10 mohou

10 Tj, Ministerstvo prace a socialnich véci, na jehoz vyzvu k predkladani Zadosti o podporu tato vyzva MAS navazuje.
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kdykoli v prlibéhu fizeni o poskytnuti podpory vyzvat Zadatele k doloZeni dalSich podkladd nebo udaju
nezbytnych pro vydani pravniho aktu o poskytnuti podpory.

8. Informace o zplsobu hodnoceni a vybéru projektd
8.1. Popis hodnoceni a vybéru projektt

Hodnoceni a vybér projektd prochazi témito fazemi:
e Hodnoceni pfijatelnosti a formalnich nalezitosti,
e Vécné hodnoceni,

e Vybér projektd.

Hodnoceni pfijatelnosti a formalnich naleZitosti musi byt dokonéeno max. do 20 pracovnich dnt od
uzavérky pfijmu zadosti. Vécné hodnoceni je dokonceno max. do 20 pracovnich dni od provedeni
hodnoceni pfijatelnosti a formalnich ndlezZitosti. Do faze vybéru postupuji pouze Zadosti, které uspély
ve vécném hodnoceni. Vybér projektll je dokonéen max. do 10 dnid od dokonceni vécného hodnoceni
Zadosti v rdmci této vyzvy MAS.

Po kazdé fazi hodnoceni je zadatel, jehoz zddost o podporu byla vylouéena z dalsiho vybéru, upozornén
na moznost pozadat nejpozdéji do 15 kalendarnich dni ode dne doruceni informace o negativnim
vysledku o prezkum hodnoceni.

Informace o zptisobu hodnoceni a vybéru projektl jsou uvedeny v pfiloze €. 1 této vyzvy MAS.

9. Postup pro vyzvy MAS s dil¢imi alokacemix

Neni relevantni.

10. Prehled navazujici dokumentace
10.1. Umisténi textu vyzvy na webovém portale MAS
URL adresa: http://www.masceskyles.cz/strategie-2014-2020/0pz/vyzvy-mas/

10.2. Odkaz na pravidla pro Zadatele a pfijemce

Pro Zadosti o podporu a nasledné také pro realizaci podporenych projekt( plati pravidla obsazenad v:
e Obecné Casti pravidel pro Zadatele a prijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost
(odkaz na elektronickou verzi: https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz )

Specifické ¢asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v rdmci OPZ pro projekty se skutec¢né
vzniklymi vydaji a pfipadné také s nepfimymi naklady (odkaz na elektronickou verzi:
https://www.esfcr.cz/file/9003/ )

11 pouze v relevantnich ptipadech.
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e Ridici organ je opravnén pravidla v prib&hu této vyzvy MAS i béhem realizace projektl
podporenych vramci této vyzvy aktualizovat. Aktualni verze téchto dokumentl jsou vidy
k dispozici na: https://www.esfcr.cz/dokumenty-opz
Aktualizace pravidel neni zménou této vyzvy MAS.

10.3. Odkaz na vzor pravniho aktu o poskytnuti podpory

S ohledem na vymezeni opravnénych Zadatell (viz ¢ast 4.2 této vyzvy MAS jsou relevantni nize
uvedené vzory pravnich aktll o poskytnuti podpory:
Vzor rozhodnuti o poskytnuti dotace (odkaz na elektronickou verzi:
https://www.esfcr.cz/formulare-pro-uzavreni-pravniho-aktu-a-vzory-pravnich-aktu-o-
poskytnuti-podpory-na-projekt-opz/-/dokument/798364
Ridici orgdn Operaéniho programu Zaméstnanost je opravnén vzory pravnich aktll o poskytnuti
podpory v priibéhu této vyzvy MAS i béhem realizace projektld podpofenych v ramci této vyzvy MAS
aktualizovat. Aktuadlni verze téchto dokumentl jsou vidy k dispozici na:
https://www.esfcr.cz/formulare-pro-uzavreni-pravniho-aktu-a-vzory-pravnich-aktu-o-poskytnuti-
podpory-na-projekt-opz/-/dokument/798364.
Aktualizace vzorU pravnich aktl neni zménou této vyzvy.

10.4. Odkaz na pfipadné dalsi relevantni dokumenty

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Cesky les, z. s., na obdobi 2014-2020:
http://www.masceskyles.cz/strategie-2014-2020/sclld/strategie-komunitne-vedeneho-mistniho-
rozvoje-mas-cesky-les-zs-na-obdobi-2014-2020-/

Stanovy MAS Cesky les, z. s.:

http://www.masceskyles.cz/e download.php?file=data/editor/13cs 2.pdf&original=419.pdf

11. Prilohy vyzvy MAS k predkladani zadosti o podporu

1. Informace o zpUsobu hodnoceni a vybéru projektl

2. Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu predloZzenych ve Vyzvé
Mistni akéni skupiny Cesky les, z. s., k predkladéni Zadosti o podporu (OPZ) — Vyzva MAS Cesky les —
Podpora rozvoje infrastruktury komunitnich center Il

3. Jednaci ad valné hromady MAS Cesky les, z. s.

4. Jednaci fad vykonné rady MAS Cesky les, z. s.

5. Jednaci ad dozor¢i rady MAS Cesky les, z. s.

6. Jednaci ad vybérové komise MAS Cesky les, z. s.

7. Principy komunitni prace a voditka pro predkladani projekt komunitni prace
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