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Interni postupy MAS Cesky les, z. s., pro Programovy ramec PRV

Témto internim postupim jsou nadrazena Pravidla, kterymi se stanovuji podminky pro
poskytovani dotace na projekty Programu rozvoje venkova na obdobi 2014 — 2020, Operace

19.2.1 Podpora provadéni operaci v ramci strategie komunitné vedeného rozvoje a Pravidla,
kterymi se stanovuji podminky pro mistni ak¢ni skupiny, jejichZ strategie jsou schvaleny
v rdmci Programu rozvoje venkova na obdobi 2014 2020.
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1. Identifikace MAS

Sidlo MAS Cesky les, z. s.

Staré Sedlisté 359, 348 01 Staré Sedliste
IC: 266 79 973
Bankovni spojeni: 0733573359/0800, 5259429001/5500

Datova schranka: 7jghrck
www.masceskyles.cz

info@masceskyles.cz

Kancelair MAS Cesky les, z. s.

Chodské namésti 75, 344 01 Domatlice

info@masceskyles.cz

Kontaktni udaje

Sylva Heidlerova — vedouci zaméstnanec SCLLD
Tel.: 602 168 171
heidlerova@tiscali.cz

2.  Administrativni kapacity

MAS Cesky les, z. s., ma vytvoreny vlastni orgdny, které zabezpecuji chod organizace a zajistuji
implementaci Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Cesky les, z. s. (SCLLD). Jejich
rozhodovani je transparentni. Orgdny maji funkci rozhodovaci, vybérovou a kontrolni. Kompetence
orgéantl je uréena stanovami MAS Cesky les, z. s., a jednacimi Fady, které jsou zverejnény na
internetovych strankach www.masceskyles.cz . Clenové organt MAS Cesky les, z. s., a kancelaF MAS
ma kapacitu k uspésné implementaci SCLLD.

Pracovnici MAS Cesky les, z. s.:

e Vedouci zaméstnanec SCLLD
O plny Gvazek

e Financ¢ni manazer
O plny Gvazek

e Manazer projekti
O plny Gvazek

e Administrator projektt

¢ plny Gvazek
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e Animator/facilitator
* plny Gvazek
e Asistent

* plny Gvazek

[ VALNA HROMADA )

-

ORGANY

MAS

[ DOZORCI RADA J [ VYKONNA RADA J [WBEROUAKOMISE]

[\renouci ZAMESTNANEC SCLLDJ

F

KANCELAR
MAS

[MANA?ER PROJEKTEI)— [ ASISTENT J —LFINAN&NIMANA?ER]

ADMINISTRATCR ANIMATOR/FACILITATOR
PROJEKTU

. J

2.1. Zpisob rizeni a ¢innosti a tikoly organti MAS

Nejvy$sim orgdnem MAS Cesky les, z. s., je Valna hromada, ktera nese odpovédnost za
rozdélovani vefejnych prostfedkd a provadéni SCLLD v Gzemi plsobnosti MAS Cesky les a
kterd se fidi jednacim radem. Valnd hromada povéfila kvybéru a hodnoceni projektt
Vybérovou komisi. Ke schvéleni vybéru projektli delegovala Vykonnou radu. Radnd valna
hromada se kond minimdlné 2x rocné a jeji jednani je upraveno jednacim rfadem. Valnd
hromada zfizuje povinné orgdny, a to Vykonnou radu, Dozorci radu a Vybérovou komisi. Do
téchto organ voli ¢leny a stanovuje jejich pocet, jejich plisobnost a pravomoci, zplsob jejich
volby a odvolani a zplisob jednani.

MAS Cesky les, z. s., ma vedle Valné hromady vytvofeny i dalsi povinné organy plnici
minimalné tyto funkce: rozhodovaci, kontrolni a vybérovou. Clenové téchto povinnych orgénd
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musi byt svépravné a bezihonné osoby, které nebyly pravomocné odsouzeny za umysiny
trestny ¢in. Povinné organy MAS se fidi jednotlivymi Jednacimi fady (viz pfiloha ¢. 3, 4 a 5).

V pfipadé zastupovani ¢lenl pti jednani orgdnd MAS, neni mozné, aby jedna zmocnénd
osoba zastupovala dalsi cleny MAS, ktefi pfislusi do rdznych zajmovych skupin.

Statutarnimi zastupci MAS Cesky les, z. s., jsou predseda vykonné rady a dva
mistopredsedové vykonné rady. MAS Cesky les zastupuje vi¢i tietim osobdm samostatné
predseda vykonné rady nebo predsedou vykonné rady pisemné povéreny mistopfedseda
vykonné rady. Ostatni ¢lenové vykonné rady mohou zastupovat MAS Cesky les vii&i tretim
osobdm vidy jen spolecné s pfedsedou vykonné rady ¢i povéfenym mistopredsedou vykonné
rady. Se souhlasem vykonné rady muiZe predseda vykonné rady delegovat pravomoc ke
konkrétnimu zastupovani MAS Cesky les na jiného ¢lena vykonné rady MAS Cesky les.

Vykonna rada

¢ ma funkci rozhodovaci,

e jednd arozhoduje ve viech vécech MAS Cesky les, z. s., které nepatfi do plsobnosti
valné hromady — zejména vytvareni dalSich odbornych komisi, které jsou jejim
poradnim organem,

e Fidi ¢innost MAS Cesky les mezi jednotlivymi valnymi hromadami,

e schvaluje uzavfeni a rozvazani pracovnépravniho vztahu se zaméstnanci MAS Cesky
les a s vedoucim zaméstnancem pro realizaci SCLLD,

e stanovuje vysi alokace na jednotliva opatfeni, zpracovava zplGsob hodnoceni a vybér
projektl

e schvaluje vyzvy k podani Zadosti a stanovuje preferenéni kritéria pro hodnoceni a
vybér projektl

e schvaluje vybér projektl na zakladé bodového hodnoceni a doporuceni Vybérové
komise

e schvaluje zajmové skupiny MAS Cesky les v souladu se SCLLD,

e (Clenové vykonné rady zvoli ze svého stfedu predsedu vykonné rady, ktery je
statutarnim zastupcem MAS Cesky les.

e predseda vykonné rady:

e jmenuje a odvolava vedouciho zaméstnance SCLLD MAS Cesky les (dale
Feditele MAS Cesky les) na zakladé povéFeni vykonné rady,

e jmenuje a odvoldva finanéniho manazera MAS Cesky les a ostatni
zaméstnance MAS Cesky les na navrh feditele MAS Cesky les,

e fidi praci vykonné rady, svolava jeji jednani, je odpovédny vykonné radé
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Dozor¢i rada

ma funkci kontrolni,
kontroluje a projedndva radné a mimoradné ucetni zavérky, vyrocni zpravy a zpravy
o hospodareni MAS Cesky les, z. s,

podava zpravu o vysledcich kontrolni Cinnosti valné hromadé, a to nejméné
jedenkrat rocné,

ma pravo prezkoumavat vSechna rozhodnuti vykonné rady,

dohli#i na to, Ze MAS Cesky les vyviji ¢&innost v souladu se zakony, platnymi pravidly,
standardy MAS a SCLLD, nahlizi do ucetnich knih a jinych doklad( tykajicich se
¢innosti MAS Cesky les a kontroluje tam obsaZené udaje,

svolava mimoradné jedndni nejvyssiho orgdnu a rozhodovaciho organu, jestlize to
vyZzaduji zajmy MAS Cesky les,
zodpovida za monitoring a hodnoceni SCLLD, zpracovava a predklada ke schvaleni

valné hromadé indikatorovy a evaluacni plan SCLLD.

Kontroluje metodiku zplUsobu vybéru projektd MAS a jejich dodrZovani, véetné
vyfizovani odvolani zadatel( proti vybéru MAS

Vybérova komise

2.2,

M3 12 ¢lend, které voli a odvolava valna hromada, pricemz verejny sektor ani zadna
ze zajmovych skupin nepfedstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav

Ze svého stredu voli predsedu vybérové komise, ktery svolava a fidi jednani
vybérové komise, pti rozhodovani je hlasovaci pravo ¢lend vybérové komise rovné,
kazdému ¢lenovi nalezi pfi rozhodovani jeden hlas

Provadi a zodpovida za vécné hodnoceni projektl na zakladé preferencnich kritérii,

Sestavuje seznam projektl v poradi podle bodové hodnoty a predklada jej
k rozhodnuti a schvdleni Vykonné radé

Cinnost kancelaie MAS, jeji tikoly, povinnost a odpovédnost

Kancelaf MAS Cesky les, z. s., tvofi zaméstnanci MAS Cesky les, z. s., kancelaf neni orgdnem
MAS Cesky les, z. s. Provadi €innosti pouze v rdmci realizace SCLLD a vede jejich evidenci.

Pfipravuje podklady pro povinné orgdny MAS Cesky les, z. s. vramci SCLLD a vyfizuje

korespondenci. Vypracovava ve stanovenych terminech hlaseni o pribéhu realizace Strategie

komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Cesky les, z. s. a tabulky monitorovacich

indikatord.

Plynuly chod kancelafe MAS Cesky les, z. s. zajistuje vedouci zaméstnanec pro realizaci

SCLLD, ktery je v pracovné pravnim vztahu.
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Kancelar MAS Cesky les vykonava nasledujici ¢innosti:

e realizace a aktualizace strategie CLLD v rozsahu Metodického pokynu pro vyuZziti
integrovanych néstrojli pro programové obdobi 2014-2020,

e vzdélavani zaméstnancd a €lendl povinnych orgdnd MAS na tzemi Ceské republiky,
e evaluaci a monitorovani strategie CLLD,

e vyhlaseni vyzvy MAS programového ramce PRV a jeji uvefejnéni na webu MAS,

e provadi administrativni kontrolu a kontrolu ptijatelnosti projekti PRV

e po vybéru a hodnoceni projektll zapisuje bodové hodnoceni vybranych a
schvalenych projektt

e vede evidenci o projektech a pfislusném softwaru a provadi veSkerou predepsanou
archivaci

e propagaci strategie CLLD (letaky, zpravodaje venkova atd.), osvojovani prikladd
dobré praxe, vyménu zkuSenosti s dalSimi subjekty z Uzemni plsobnosti MAS
prostfednictvim napf. workshopu, besed, konferenci a jinych aktivit souvisejicich s
realizaci strategie CLLD,

e animace Uzemi MAS v ramci SCLLD,
e poskytovani potifebné pomoci, konzultaci a informaci Zadatellim v ramci PRV,

e povinna publicita.

Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

e zodpovidd za zpracovani pisemnych postupl vybéru a hodnoceni formalnich
naleZitosti a prijatelnosti,

® zpracovava vyzvu programového ramce PRV

e je zodpovédny za plynuly chod kancelare MAS,

e je zodpovédny za zpracovani vyzvy programového rdmce PRV a preferencnich
kritérii,

e schvaluje hodnoceni formalnich naleZitosti a pfijatelnosti projekt,

e odpovida za fizeni implementace a animace Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje MAS Cesky les,

e zodpovida za ptipravu podklad( pro jedndni organt MAS,

e je povéren ke komunikaci s externimi subjekty a informuje o pribéhu a vysledcich
kontrol pfedsedu Vykonné rady,

e uvadi odlvodnéni a informace ohledné zmény vyzvy na webovych strankach MAS

e hlasi RO podezieni na nesrovnalosti
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e odpovida za dodrzZeni vSech naleZitosti a vyfizovani nesrovnalosti a stiznosti

e zajistuje komunikaci se Zadateli

Finan¢ni manazer
e kontroluje formalni naleZitost a pfijatelnost projekt

e odpovida za Ucetnictvi MAS Cesky les, administraci a finanéni fizeni projektd a dal3i
evidenci na zdkladé rozhodnuti vykonné rady,

e Fidi Cerpani rozpoctu a financni toky, zajistuje vedeni Gcetnictvi a dalSich vykaz(,
e vede mzdovou a personalni agendu,
e spolupracuje s vedoucim zaméstnancem SCLLD,

e spolupracuje pfi kontrole Zadosti o dotaci s manaZerem projektd a
administratorem projektd,

e zodpovida za archivaci a evidenci dokumentd MAS.

Manazer projektt SCLLD
e kontroluje formalni ndlezitost a prijatelnost projekta,

e zpracovava harmonogram vyzev, zmény harmonogramu vyzev a zajistuje odeslani
na metodika CLLD a PRV,

e zodpovida za vyhlaseni vyzvy programového ramce PRV a za jeji zverejnéni na webu
e zasild preferencni kritéria vécného hodnoceni ke kaidé vyzvé k pfipominkam
metodikovi CLLD na CP SZIF
Administrator projektt SCLLD
e kontroluje formalni naleZitost a pfijatelnost projektl v ramci PRV

e zodpovida za vloZeni zapisu na webové stranky MAS.

Asistent

e zodpovida za zverejnéni vyzvy programového ramce PRV na webovych strankach
MAS,

e asistentska ¢innost pro kancelar MAS,
e pofizuje zapisy,
e zpracovava podklady z jednani Vybérové komise a postupuje je Vykonné radé

e vede aktudlni seznam €lent MAS Cesky les a €lend organ(, v¢. aktudlniho adresare
kontaktnich osob, vede seznam pracovnich skupin,

e pfipravuje prezencni listiny,
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e spravuje databdze pro potfeby MAS,
e aktualizuje webové stranky MAS,

e provddi evidenci a archivaci dokumentl MAS, zapisl zjednani, uchovavani
dokumentd.

Facilitator = Animator

e osvojovani prikladl dobré praxe, vyména zkusenosti s dalSimi subjekty z uzemni
pusobnosti MAS za ucelem ziskani podpory z operacnich program( a Programu
rozvoje venkova,

e organizuje semindre pro Zadatele a pfijemce v ramci vyzev MAS programového
ramce PRV

e sledovani aktudlnich informaci k jednotlivym operacnim programdm v rdmci SCLLD,

3. Zamezeni stiretu zajmi

Zamezeni stietu zajmu se tyka hodnoceni formalnich naleZitosti a prijatelnosti a vécného
hodnoceni. Vsechny osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projektli podepisi pred zahajenim
hodnoceni eticky kodex (viz pfiloha €. 1). Osoby, které jsou ve vztahu k urcitému projektu ve
stfetu zajmu, se nesmi podilet na hodnoceni a vybéru daného projektu ani ostatnich projektu,
které danému projektu pfi vybéru projektd konkuruji. Pokud tedy néktery hodnotitel dostane
k hodnoceni projekt, ke kterému by nemohl zaujmout nezaujaté stanovisko, pfevezme tento
projekt jiny hodnotitel a souc¢asné se plvodni hodnotitel zdrzi jakéhokoli hodnoceni dalSich
zadosti podanych do stejného opatieni. Z jednani odpovédnych orgdni MAS provadéjicich
hodnoceni a vybér projektl je vidy pofizen pisemny zapis, ktery musi obsahovat minimalné
nasledujici informace:

e datum a ¢as zacatku jednani
e jmenny seznam Ucastnik( (véetné uvedeni subjektu, ktery zastupuji)

e prehled hodnocenych projektl a jejich bodové hodnoceni (véetné zdlvodnéni ke
kazdému projektu)

Transparentnost a zamezeni stfetu zajmu je tedy zajiSténo takto:

1) SloZeni vybérové komise musi byt takové, aby v ni byli zdstupci verejného sektoru,
soukromého i neziskového sektoru.

2) Pro hodnoceni formalnich nalezitosti a pfijatelnosti je zvolen model jednoho hodnotitele
a jednoho schvalovatele. V ramci hodnoceni formalnich naleZitosti a pfijatelnosti je hodnotitel
k projektu pridélen vedoucim zaméstnancem SCLLD. Vécné hodnoceni kazdého projektu
provadi minimalné dva hodnotitelé - ¢lenové Vybérova komise. Zadny hodnotitel, v rdmci
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vécného hodnoceni, nesmi hodnotit projekt, ktery ma jakékoli osobni ¢i pracovni vazby na
Zadatele. Toto potvrzuje kazdy hodnotitel podpisem Etického kodexu

3) VSechny osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projektli musi podepsat pred zahajenim
hodnoceni eticky kodex.

4) Pred zapocetim hodnoceni jsou hodnotitelé vyzvani, aby oznamili ptripadny stiet zajma
v hodnoceni projektl, pokud by jim takovy byl pfidélen. Pokud by takova situace nastala, byl
by projekt ndsledné pfidélen jinému hodnotiteli. Dany hodnotitel se zdrii nasledné i
hodnoceni vsech dalSich projektd podanych do stejného Opatreni.

5) Pfi vécném hodnoceni (Vybérova komise) i vybéru projektd (Vykonnda rada) ndlezi
nejméné 51 % hlasd partnerim, ktefi nespadaji do kategorie verejny sektor. Pro potfeby
hodnoceni projektli ve vécném hodnoceni s ohledem na mnozstvi hodnocenych projektt
nemusi byt vidy zvdna celd Vybérova komise, ale je tfeba vidy prihlizet k tomu, aby byla
usnaseni schopnd a aby vefejny sektor ani Zadna ze zdjmovych skupin nepfedstavovala vic nez
49 % hlasovacich prav.

6) Pred zahajenim hodnoceni projektd musi pracovnici kanceldfe MAS pisemné
zaznamenat, jak probéhlo Setfeni ke stfetu zajma. Toto se doklada zapisy z jednani Vybérové
komise a Vykonné rady a podepsanymi ¢estnymi prohlasenimi. Odpovédnost za tuto Cinnost
ma manazer projekt.

7) Clen svym jednanim a aktivni G&asti ve Vybérové komisi predchazi jakymkoliv
neprlihlednostem ve vybérovych procedurach.

8) Veskeré informace o predkladatelich projekt(i, které ¢len v pribéhu své Cinnosti ve
Vybérové komisi ziska, se povaZuji za dlivérné a ¢len je nezneuzije ke svému prospéchu nebo
prospéchu treti osoby.

9) Pokud ¢len Vybérové komise zjisti, Ze pfi procesu vybéru projektl nejsou dodrzovana
vySe uvedena pravidla, je povinen ozndmit neprodlené tyto skutecnosti pfedsedovi Vykonné

rady MAS.

10) Odpovédnym organem, ktery posuzuje a kontroluje, zda nedochazi ke stretu zajm, je
Dozoréi rada. Dozoréi rada pripravuje a eviduje prohldseni o neexistenci stfetu zajmQ a
v pfipadé potreby vydava pisemné potvrzeni o tom, zda stret zajm( existuje ¢i nikoliv.

z

4.  Priprava a vyhlaseni vyzvy MAS

Vyzva MAS je kolova.

Vyhldseni vyzvy predstavuje proces zverejnéni podminek pro poskytnuti podpory pro
Zadatele na webovych strankach MAS (www.masceskyles.cz). Kapitola stanovuje pfipravu

vyzvy, jeji naleZitosti a navazujici dokumentaci, podminky pro vyhlaseni a zmény vyzev.

10
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MAS Cesky les, z. s., musi poskytnout véem potencialnim Zadatelim dostateéné informace
o podminkach pro poskytnuti podpory z programu a fadné realizaci projektu. Podminky vyzvy
MAS musi vychdzet a byt vsouladu se schvalenou SCLLD MAS. Veskeré informace o
podminkach pro poskytnuti podpory jsou obsazeny v textu vyzvy a navazujici dokumentaci.

MAS, po schvaleni Programového ramce PRV MAS, vygeneruje vSechny své Fiche dle tohoto
schvaleného Programového ramce PRV pres Portdl Farmare a do formulare kazdé Fiche doplni
indikatory vystupu a vysledk( a v souladu s principy pro stanoveni preferencnich kritérii doplni
konkrétni preferencni kritéria véetné bodového hodnoceni a vysvétleni. Takto zpracované
Fiche preda MAS k odsouhlaseni metodikovi projektovych opatfeni PRV CP SZIF. MAS musi
vyporadat vSechny pfipominky tohoto organu.

Preferencni kritéria stanovena ve Fichich musi byt transparentni a v souladu s principy pro
stanoveni preferencnich kritérii dle schvaleného Programového ramce PRV. Preferencni
kritéria zajistuji soulad s Programovym ramcem PRV tim, Ze posuzuji projekty podle pfinosu
k pInéni cil(i strategie; u kazdého preferenéniho kritéria musi byt uveden popis zplsobu a
obsahu hodnoceni a uréen hlavni zdroj informace, na zakladé kterého probiha hodnoceni a
nasledna kontrola daného kritéria.

Po schvdleni zpracovanych Fichi CP SZIF pfipravi vedouci zaméstnanec SCLLD vyzvu k
predkladani Zadosti o podporu v ramci své SCLLD a pozada RO SZIF o potvrzeni vyzvy. Vyzva je
déle schvéalena Vykonnou radou MAS Cesky les, z. s. Vyzva MAS se musi vztahovat na celé
uzemi MAS, na kterém je realizovdna SCLLD. Jiz potvrzenou vyzvu nelze nijak ménit; ve
vyjimecénych pripadech mizZe byt vyzva zrusena a predloZena ke kontrole nova. MAS musi mit
v dany okam?zik pouze jednu vyzvu pro Programovy ramec PRV, dal$i Zadost o potvrzeni vyzvy
Ize podat azZ po zaregistrovani viech projektl z pfedchozi vyzvy na RO SZIF.

MAS vyhladuje text Vyzvy V€. platnych Fichi na internetovych strankdch MAS Cesky les
(www.masceskyles.cz). Vyzva bude vyhlasena minimdalné 30 kalendarnich dnlG pred

ukonéenim pfijmu Zadosti o dotaci na MAS a piijem Zadosti o dotaci na MAS bude trvat
minimalné 14 kalendarnich dnu. Vyzva v¢. platnych Fichi pro danou vyzvu bude zverejnéna na
internetovych strankach MAS od data vyhla$eni vyzvy do posledniho dne pfijmu Zadosti o
dotaci na MAS.

Odpovédnou osobou za vyhlaseni a zverejnéni vyzvy je vedouci zaméstnanec SCLLD.
Casové podminky stanovené vyzvou musi respektovat nize uvedené Ihity:

e Datum ukonceni pfijmu Zadosti o podporu mUZe nastat nejdrive 30 kalendarnich
dnl po datu vyhlaseni vyzvy
e Datum ukonceni pfijmu Zadosti o podporu muze nastat nejdfive 14 kalendarnich

dnl po datu zahajeni pfijmu Zadosti o podporu

e Text vyzvy (v€etné navazujici dokumentace) musi byt zvefejnén na webovych
strankdch MAS od data vyhlaseni vyzvy aZ po posledni den piijmu Zadosti o dotaci
na MAS
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e Jednd se o minimalni Ihaty. MAS pfi nastaveni |hit dané vyzvy vychazi z charakteru
podporovanych aktivit.

Podrobné informace o podminkach podpory, zplUsobu implementace, povinnostech
Zadatele/ptijemce jsou obsahem navazujici dokumentace k vyzvé. Navazujici dokumentace k
vyzvé musi byt zvefejnéna na webovych strankach MAS nejpozdéji v den vyhlaseni vyzvy.

5. Podani zadosti o dotaci

Zakladnim komunikaénim nastrojem je Portal Farmare.

Prostiednictvim vlastniho G¢tu na Portalu farmare Zadatel podava zejména Zadosti o dotaci
a Zadosti o platbu.

Pristup k individudlnim informacim a sluzbdm maji pouze registrovani Zadatelé a prislusna
MAS. Zadatel mGZe ziskat registraci, resp. uZivatelské jméno a heslo na Portal farmare
osobnim podanim Zadosti na mistné pfisluSném pracovisti RO SZIF nebo na CP SZIF — blizsi
informace a podminky jsou uvedeny na internetovych strankdch MZe www.eagri.cz/prv

(http://eagri.cz/public/web/mze/dotace/program-rozvoje-venkova-na-obdobi-2014/) a také na

internetovych strankach SZIF www.szif.cz.

V pripadé informovani a vyzyvani Zadatele v rdmci administrace projektu je nutné zaslat
dopis/zpravu datovou schrankou, postou doporucené nejlépe dodejkou, emailem
s dokumentem elektronicky podepsanym v pfiloze, popfipadé pfedat osobné v kancelafi MAS
proti podpisu Zadatele.

Zadost o dotaci musi byt vygenerovéna z G¢tu Zadatele na Portalu Farmafe a po vyplnéni
Zadatelem predana v elektronické podobé na MAS. Jeden Zadatel muzZe v jedné vyzvé podat
pouze jednu 7adost do jedné a téZe Fiche. Zadatelem pozadované bodové hodnoceni v Zadosti
o dotaci nemUze byt ze strany 7adatele dotace po podani Zadosti o dotaci na MAS jakkoliv
ménéno a upravovano, rovnéz dodatecné navyseni procenta a/nebo vyse dotace ze strany
Yadatele neni moZné. Zadost o dotaci je mozné nejprve konzultovat na MAS. Zadatel podava
kompletné& vyplnény formulaFr Zadosti o dotaci véetné povinnych, pfip. nepovinnych pfiloh na
MAS pres Portal farmare; vSsechny dokumenty musi byt doruéeny v terminu stanoveném
vyzvou MAS (vybrané prilohy mizZe zadatele vzhledem k jejich velikosti, prip. formularim,
predloZit v listinné podobé).

MAS zvefejni na svych internetovych strankdch seznam pfijatych Zadosti v rozsahu:
pridélené poradové Cislo projektu, misto realizace (NUTS 5), ndzev projektu, nazev nebo Cislo
pfislusné Fiche, a to nejpozdéji do 5 pracovnich dnl od ukonceni ptijmu zadosti.

Odpovédnost za pfijem Zadosti ma vedouci zaméstnanec SCLLD. Na pfijmu Zadosti se podili
povéreni pracovnici MAS.
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6. Administrativni kontrola a kontrola prijatelnosti Zadosti o dotaci na

Kancelat MAS provede u pfijatych Zadosti o dotaci vé&. pfFiloh zakladni administrativni
kontrolu (tj. kontrolu obsahové spravnosti, kontrolu formdlnich naleZitosti), kontrolu
prijatelnosti a kontrolu dalSich podminek vztahujicich se pro dany projekt (nepovinné muze
provést i kontrolu finanéniho zdravi) dle postupu stanoveného Pravidly pro operaci 19.2.1.
(resp. Kontrolniho listu).

Kritéria pro kontrolu pfijatelnosti a formalnich nalezitosti maji formu vylucovacich kritérii v
podobé: ANO/splnéno, NE/nesplnéno, nehodnoceno/NER (pro pfipady, kdy je pro
vyhodnoceni kritéria nutné vyzadat doplnéni informace od Zadatele)/nerelevantni (pro
pfipady, kdy se kritérium na dany projekt nevztahuje).

V pripadé, Ze pfi administrativni kontrole zjisti MAS, Ze je nutné opravit nedostatky, vyzve
7adatele spevné stanovenym terminem k doplnéni Zadosti o dotaci minimdlné viak 5
pracovnich dni. Zadatel miZe provést opravu maximalné dvakrat. V pfipadé nedoplnéni ve
stanoveném terminu ukonéi Kanceldf MAS administraci dané Zadosti o dotaci z divodd
nesplnéni podminek Pravidel pro ptedloZeni Zadosti o dotaci.

O vysledku provedenych kontrol je Zadatel informovan Kancelafi MAS do 5 pracovnich dni
od ukonceni kontroly.

KancelaF MAS provadi zéznam do formulafe Zadosti o dotaci o viech krocich administrace
a o dokumentech pfijatych/odeslanych v rdmci procesu administrace Zadosti o dotaci.

7. Hodnoceni a vybér projekti

Proces hodnoceni a vybéru projektd je soubor cinnosti, které jsou vykonavany po pfijeti
zadosti o podporu. Cilem hodnoceni je vybér kvalitnich projektl, které budou podporeny
k realizaci a napInéni cil( SCLLD.

Postupy pro hodnoceni a vybér projektl musi byt nediskriminacni a transparentni a musi
zejména splnovat tyto podminky:

e Postupy MAS pro hodnoceni a vybér projektl jsou zverejnény na internetovych
strankdch MAS.

e MAS zajisti, aby pfi rozhodovani o vybéru projektl verejné organy ani Zadna
z jednotlivych zajmovych skupin nemély vice nez 49% hlasovacich prav.

e VSechny osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projektli musi podepsat eticky kodex.

e \Vybérova komise provadi vécné hodnoceni Zadosti o podporu; sva rozhodnuti a
stanoviska vidy zdlvodni tak, aby bylo zfejmé, na zakladé ceho bylo prislusné
rozhodnuti uc¢inéno.
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Do hodnoceni a vybéru projekt v rdmci PRV budou zapojeni: Vybérova komise, Vykonna
rada a Dozorci rada. Vykonna rada schvaluje vybér projektl na zdkladé bodového hodnoceni
Vybérové komise.

U Zadosti, které nebyly vyiazeny v rdmci kontrol dle kapitoly 6., provede Vybérova komise
za kazdou Fichi vécné hodnoceni dle pfedem stanovenych preferencnich kritérii v souladu
s vyzvou MAS a na zakladé bodového hodnoceni stanovi pofadi projektt za kaZzdou Fichi zvIast.

Vykonna rada, na zdkladé hodnoceni a poradi projektl stanoveného Vybérovou komisi,
provede vybér Zadosti o dotaci dle bodového hodnoceni a aktudlnich finanénich prostiedk
alokovanych na danou vyzvu/Fichi, a to maximalné do 20 pracovnich dnl od provedeni
vécného hodnoceni.

Z jednani organt MAS provadéjicich hodnoceni a vybér Zadosti o podporu je vidy pofizen
pisemny zapis, ktery bude obsahovat minimalné nasledujici informace: datum a ¢as zacatku
jedndani, jmenny seznam ucastnikl (v€etné uvedeni subjektu, ktery zastupuji) a prehled
hodnocenych projektli v rozsahu nazev projektu, misto realizace (NUTS 5), nazev nebo dislo
pfislusné Fiche a jejich bodové hodnoceni.

MAS zverejni na svych internetovych strankach zapis z jednani odpovédnych organt MAS
provadéjicich hodnoceni a vybér projektll, a to nejpozdéji do 15 pracovnich dni od vybéru
projektd.

MAS informuje Zadatele o vy$i pFidélenych bodd spoleéné se sdélenim, zda jeho Zadost o
dotaci byla ¢i nebyla vybrana do 5 pracovnich dnli po schvaleni vybéru projektl Vykonnou
radou.

7.1. Tvorba Kritérii

Cilem procesu schvalovani projekt( je vybrat k financovani kvalitni projekty, jejichZ vysledky
povedou pfi vyuZiti co nejméné zdroj k naplfiovani cild SCLLD. K tomu je tfeba zajistit, aby
projekty splfiovaly tyto aspekty kvality:

e Ucelnost projektu

e Potfebnost projektu

e Efektivnost projektu

e Hospodarnost projektu

e Proveditelnost projektu

e Soulad s horizontdlnimi principy

Jednotlivé aspekty nepredstavuji samotnd kritéria. Ta stanovi MAS s ohledem na cile
programu a charakter podporovanych aktivit a pro jednotlivd hodnotici kritéria stanovi také
minimalni pocet bodu.
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7.2. Bodové hodnoceni

Toto hodnoceni nasleduje po provedené administrativni kontrole a kontrole prijatelnosti a
musi byt ukonc¢eno maximalné do 20 pracovnich dnl od ukoncéeni administrativni kontroly.

Cilem bodového hodnoceni projektl je vyhodnotit kvalitu projekt(i s ohledem k naplfiovani
vécnych cild SCLLD a umoznit srovnani projektl podle jejich kvality. S ohledem na cile
programu a charakter podporovanych aktivit stanovi MAS pro jednotlivd hodnocend kritéria
minimalni pocet bodd.

Do hodnoceni a vybéru projektd v ramci PRV budou zapojeni: Vybérova komise, Vykonna
rada a Dozorci rada. Vykonna rada schvaluje vybér projektli na zakladé bodového hodnoceni
Vybérové komise.

Manazer projektl SCLLD vypracuje kontrolni listy k jednotlivym ¢astem hodnoceni, které
budou hodnotitelé vypliovat. Kontrolni listy jsou pracovnimi listy hodnotitelli, obsahuji
prostor pro hodnoceni preferencnich kritérii véetné zdlivodnéni a odkazu na konkrétni ¢ast
Zadosti, identifika¢ni Udaje hodnotitele provadéjiciho hodnoceni, datum a ¢as hodnoceni.
Hodnotitelé uvadi ke kazdému kritériu jasné a srozumitelné odivodnéni vysledku hodnoceni.
Je tak zajistén jednotny pfistup ke vSsem Zadatelim. Vzhled kontrolnich listd vychazi ze
schvalené tabulky s hodnoticimi kritérii pro jednotlivé programové ramce (resp. opatreni).

Hodnoceni kazdého projektu provadi nezavisle na sobé vidy dva hodnotitelé vybrani ze
¢lent Vybérové komise MAS vyjma clen(, ktefi mohou byt ve stfetu zajmu. Jmenovity vybér
hodnotitel( provadi predseda vybérové komise ve spoluprdci s Kancelafi MAS na zakladé
odbornosti hodnotitele. Clenové vybérové komise nesmi hodnotit projekt 7adatele a
rozhodovat o ném, pokud ve vztahu k projektu Zadatele existuje stfet zajmG a ani ostatni
projekty v téZe Fichi, které danému projektu konkuruji. V prilbéhu bodového hodnoceni nesmi
hodnotitelé komunikovat jakymkoli zplsobem se Zadateli. Kanceldié MAS hodnotitelim
predloZi projektové Zadosti v€. pfiloh v tisténé podobé. V pripadé bodového hodnoceni musi
byt pfidélené body jasné charakterizované.

Na zakladé celkového prlimérného poctu dosazenych bodld od dvou hodnotitell
(zprameéruje se celkovy pocet dosazenych bod(l na zakladé dvou hodnoceni, nikoli jednotliva
bodova kritéria) sestavi predseda Vybérové komise z projektl, které splnily minimalni
bodovou hranici, zavérecny seznam projektl za kazdou Fichi zvlast podle poétu dosazenych
bodU a sestavi seznam podporenych projektl sestupné az do vyse alokace pro danou vyzvu.

V pfipadé shodného poctu bodu v dané Fichi bude:
a) zvyhodnén projekt s vys§im poctem vytvorenych pracovnich mist

b) v pfipadé i této shody bod(, bude zvyhodnéno misto realizace v obci, kterd ma méné
obyvatel (k 31.12. pfedchoziho roku).

Financ¢ni alokaci na Fichi stanovenou ve vyzvé lze navysit z divodu podpory hrani¢niho
projektu (projektu, ktery je prvnim nevybranym projektem v dané Fichi a zaroven spliuje
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minimalni stanovenou vysi bodu) tak, aby bylo mozné projekt podpofit v pIné vysi, a sice
prevodem financnich prostiedk( pouze z Fiche, ktera nebyla celd vycerpdna.

V pripadé, Ze nebude alokace pro urcitou Fichi docerpana, alokace se neprevadi a finan¢ni
prostifedky budou vyuZity v dalsi Vyzvé MAS.

Pfedseda Vybérové komise predd kancelafi MAS vyplnéné kontrolni listy a Seznam
projektl v poradi podle ziskané bodové hodnoty za kazdou Fichi zvlast az do vyse alokace pro
danou Vyzvu, mohly byt vybrany k podpore.

Tyto seznamy Kancelar MAS postoupi Vykonné radé k vybéru projektl na zakladé vysledku
bodového hodnoceni hodnotitell a navrhu Vybérové komise k jejich kone¢nému schvaleni.

Z jednani Vybérové komise je vidy pofizen pisemny zdapis, ktery bude obsahovat minimalné
nasledujici informace: datum a ¢as zacatku jednani, jmenny seznam ucastnik( (véetné uvedeni
subjektu, ktery zastupuji), prehled hodnocenych projektl v rozsahu nazev projektu, misto
realizace projektu (NUTS 5), nazev nebo ¢islo ptislusné Fiche a jejich bodové hodnoceni.

Manazer projektli, administrator projektl a kazdy clen Vybérové komise, ktery hodnotil
projekty, podepisi Eticky kodex (viz. Pfiloha ¢.1)

7.3. Vybér projekta

Vybér projektd je zaloZen na principu soutéZze mezi predlozenymi Zadostmi. Budou vybrany
projekty, které dosahly nejlepsSiho bodového hodnoceni. Pocet podporenych projektl je
limitovan vysi alokace na danou Fichi.

Vybér projektl, které budou doporuceny k realizaci, je hlavnim tkolem Vykonné rady.

Vykonna rada na svém jednani posoudi vysledky hodnoceni Vybérové komise a sestaveny
seznam projektl v poradi podle dosazeného bodového ohodnoceni samostatné za kazdou
Fichi a provede koneéné schvaleni vybranych Zadosti o dotaci k podpore.

Vybér projektli Vykonnou radou musi byt ukonéen do 20 pracovnich dnl po ukonceni
administrativni kontroly Zadosti o dotaci. Vykonnda rada nemize ménit pofadi projekt( ani
hodnoceni Zadosti o podporu.

Z jednani Vykonné rady bude pofizen zapis. Obsahem zdpisu je seznam doporucenych
projektl k financovani, seznam nedoporucenych k financovani, pribéh jednani a prezencni
listina. Seznam doporucenych projektl a rovnéz i Seznam nedoporucenych projektd bude
obsahovat nasledujici informace:

¢. Fiche, registraéni &islo Zadosti, pocet dosazenych bodd, nazev Zadatele, IC, misto realizace
projektu (NUTS 5), nazev projektu, poZzadovana financni ¢astka K¢.

16



Interni postupy PRV MAS Cesky les, z.s.

MAS zverejni Zapis z jednani Vykonné rady na webovych strankdch MAS ve |h(té do 5
pracovnich dnli po zasedani Vykonné rady, a sice v rozsahu: €. Fiche, registracni Cislo Zadosti,
pocet dosazenych bodd, misto realizace projektu (NUTS 5), nazev projektu, pozadovand
financni ¢astka K¢.

MAS informuje Zadatele o vy3i pridélenych bodl spoleéné se sdélenim, zda jeho Zadost o
dotaci byla ¢i nebyla vybrana do 5 pracovnich dnl po schvéleni vybéru projektd.

V ramci informovani o vybéru projektu bude Zadateli zaslan dopis/zprava datovou
schrankou, postou doporucéené nejlépe s dodejkou, emailem s elektronickym podpisem,
emailem s dokumentem elektronicky podepsanym v pfiloze, popfipadé osobné proti podpisu
Zadatele.

Vysledky bodového hodnoceni zaznamend MAS do formulafe Zadosti o dotaci.

8. Podani Zadosti o dotaci

Vybrané Zadosti o dotaci MAS elektronicky podepise, povinné, popiipadé nepovinné
pfilohy MAS verifikuje (dokument elektronicky podepiSe, poptipadé jej v papirové podobé
podepise, prida razitko MAS a naskenuje do elektronické podoby) a postoupi Zadatelim
minimalné 3 pracovni dny pred findalnim terminem registrace na RO SZIF stanoveném ve vyzvé
MAS.

Zadatel pak svoji Zadost o dotaci véetné verifikovanych pfiloh zkontroluje a poda pies svdj
ucet na Portalu Farmare na RO SZIF nejpozdéji do finalniho terminu registrace na RO SZIF
stanoveného ve vyzvé MAS. Odeslani Zadosti o dotaci véetné pFiloh prostfednictvim Portalu
farmare ze strany Zadatele mlze byt v uvedené |h(ité provedeno pouze jednou.

MAS predd Seznam vybranych a nevybranych Zadosti o dotaci, prezenéni listinu a zapis
z jednani Vybérové komise, prezencni listinu a zapis z jednani Vykonné rady véetné aktudlniho
sloZzeni Vybérové komise a Vykonné rady a doklad o schvaleni vybéru projektl Vykonnou
radou elektronicky na RO SZIF nejpozdéji do findlniho terminu registrace stanoveného ve
vyzvé MAS.

Nevybrané Zadosti o dotaci (véetné téch, u kterych byla ukonéena administrace pfi
kontrole) MAS zasle prostfednictvim Portalu Farmare do 5 pracovnich dnli od terminu finalni
registrace na RO SZIF stanoveného ve vyzvé MAS.

Pfedani Zadosti o dotaci na RO SZIF se fidi Pravidly 19.2.1. kapitolou A) Obecnych
podminek, bod 4.6. Administrace na RO SZIF.

Dalsi administrace projekt bude probihat dle aktualniho znéni Pravidel 19.2.1.:
e Zmény v prabéhu realizace projektu
e Z&dost o platbu

e Kontroly na misté.
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9. Postupy pro odvolani Zadatele|

Zadatelé o dotaci, ktefi byli sezndmeni svysledky hodnoceni, jsou opravnéni v nim
vznést pripominky prostrfednictvim Zadosti o provéreni postupu MAS, a sice nejpozdéji do 15
pracovnich dnl ode dne provedeni pfislusného ukonu na MAS. Odvolani Zadatele prezkouma
Dozordi rada a z jedndni vyhotovi zapis.

1) Postup pred podpisem Dohody o poskytnuti dotace:

a) Pokud Zadatel nesouhlasi s postupem administrace na MAS ¢i svysi bodového
hodnoceni Zadosti o dotaci, mGze predloZit do 21 kalendainich dn(i od provedeni pfisluiného
ukonu na MAS Zzadost o provéreni postupu MAS ¢i zdlvodnéni pridéleného poctu bodl u
konkrétniho preferenéniho kritéria. Zadost o pfezkoumdni Kanceldi MAS posoudi a informuje
Zadatele o vysledku do 14 kalendarnich dn(l. Pokud nesouhlasi po vysvétleni postupu ze strany
MAS, mUZze se Zadatel pisemné obratit se Zadosti o pfezkum na prislusny RO SZIF a pokud tak
ucini, ma zaroven povinnost dat tuto skute¢nost MAS na védomi. Po doruceni Zadosti o
pfezkum postupu MAS na RO SZIF bude provedeno jeho prezkoumani a Zadatel bude do 30
kalendarnich dni o vysledku pisemné informovan.

b) Pokud Zadatel nesouhlasi s postupem administrace &i s vy$i bodového hodnoceni Zadosti
o dotaci nebo s vysledkem prezkumu ze strany RO SZIF, mlzZe se do 21 kalendarnich dn(i od
provedeni pFislusSného ukonu na RO SZIF pisemné obratit se Zadosti o pfezkum na Pfezkumnou
komisi Ministerstva zemédélstvi. V pripadé, Ze by sdéleni RO SZIF bylo vrozporu
s podminkami, za kterych je poskytovdna dotace, MZe jej usnesenim zrusi.

2) Postup po podpisu Dohody o poskytnuti dotace:

Pokud prijemce dotace nesouhlasi s postupem SZIF/MAS, miZe postupovat dvéma
zpUsoby:

a) Pisemné se obratit se Zadosti o prfezkum na Prezkumnou komisi Ministerstva
zemédélstvi. Vysledek projednani Zadosti na Pfezkumné komisi sdéli Ministerstvo zemédélstvi
pfijemci dotace pisemnou formou.

b) Podle § 141 zdkona ¢. 500/2004 Sb., spravni Fad, ve znéni pozdéjsich predpist (déle jen
,spravni Fad“), podat na Ministerstvo zemédé&lstvi, odbor Ridici orgdn PRV navrh na zahajeni
sporného fizeni. V souladu se zakonem ¢. 634/2004 Sb., o spravnich poplatcich, ve znéni
pozdéjsich predpisl, je Zadatel povinen uhradit poplatek za podani navrhu na zahdjeni
sporného fizeni o sporu z vefejnopravni smlouvy.

3) Postup po proplaceni dotace
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V pfipadé neopravnéné platby po proplaceni dotace postupuje SZIF podle pfimo
pouzitelnych predpisli EU a zdkona o SZIF. Pokud pfijemce dotace nesouhlasi s postupem
SZIF/MAS, mUze se odvolat zplsoby uvedenymi pod bodem 2).

Pfipady zasahu vys$si moci nebo mimoradnych okolnosti, které maji vliv na plnéni
podminek pro ziskani dotace, ozndmi Zadatel/pfijemce dotace pisemné prislusnému RO SZIF
nejpozdéji 21 kalendarnich dnd ode dne, kdy tak mdze udinit. K oznameni Zadatel/pfijemce
dotace pfiloZi odpovidajici dlikazy, na zakladé kterych muze SZIF upustit od udéleni pfipadné
sankce.

V jakékoli fazi administrace mlzZe Zadatel/pfijemce dotace pozadat o vyjimku z Pravidel
pro Zadatele. Musi tak vsak ucinit do 21 kalendarnich dnli ode dne, kdy zjistil, Ze prislusnou
podminku nedokaZe splnit. O vyjimkach z Pravidel pro Zadatele rozhoduje ministr zemédélstvi
(poradnim organem je Prezkumna komise).

10. Auditni stopa, archivace

Auditni stopa a archivace slouzi k nastaveni postupt pro uchovani originalli dokumenta
nebo zdznamu v elektronické podobé a jejich provedenych zmén.

MAS je povinna uchovavat vekeré doklady tykajici se administrace Zadosti o dotaci v rdmci
operace 19.2.1 (vybrané i nevybrané Zadosti o dotaci véetné pfiloh, zapisy z vybéru projektd,
kontrolni listy z provedenych kontrol, apod.), a to minimalné do konce roku 2023. V pfipadé
dokumentace tykajici se proplacenych Zadosti o dotaci po dobu nejméné 10 let od proplaceni
dotace prijemci dotace.

MAS je povinna evidovat monitorovaci indikatory za jednotlivé Zadosti o dotaci v rdmci
operace 19.2.1, a to minimalné do provedeni ex-post evaluace SCLLD. MAS je povinna provést
evaluaci, pfipadné zajistit provedeni evaluace strategie a dokladovat jeji vysledky.

MAS je povinna umoznit vstup kontrolou povéifenym osobam (napf. orgdny statni kontroly,
SZIF, MZe, Evropska komise, Certifikacni organ, Evropsky ucetni dvlr apod.) k ovérovani
plnéni podminek Pravidel, pfip. Dohody. Od podpisu Dohody po dobu 10 let od proplaceni
posledni Zadosti o platbu podanou pfes MAS.

Obecné podminky spisového, archiva¢niho a skartacniho rfadu jsou stanoveny zdkonem ¢.
499/2004 Sh., o archivnictvi a spisové sluzbé a zdkonem 563/1991 Sb., o Ucetnictvi; ve znéni
pozdéjsich novel.

Finan¢ni manazer MAS zodpovida za archivaci dokumentu, dle Spisového, archivaéniho a
skartacniho fadu MAS. Asistent MAS vede archiv a je zodpovédny za ukladani pisemné
dokumentace v sidle kancelare MAS vztahujici se k jednotlivym projektim. Dokumenty budou
v kanceldri MAS archivovany v souladu s platnou legislativou a s podminkami SZIF.
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V p¥ipadé zéniku spolku MAS Cesky les, z. s. pied tim, neZ uplyne lhita na archivaci,
pirevezme spravni archiv jeho pravni ndastupce, likvidator, zfizovatel nebo ten, na néhoz
prechazi pdsobnost zaniklé MAS. Je-li pravnich nastupctll vice a nedojde-li mezi nimi k dohodé,
rozhoduje o prevzeti spravniho archivu pfislusny spravni arad na Useku archivnictvi. SZIF musi
byt o této skutecCnosti informovan a musi mit moznost vybéru dllezitych dokumentl pred
provedenim skartacniho fizeni.

11. Komunikace se zadateli

Komunikaci se Zadateli zajistuje Vedouci zaméstnanec MAS pro realizaci SCLLD.

Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD mulze ke komunikaci se Zadateli, pripadné
prijemci, povérit jiného zaméstnance kancelare MAS.

Zakladnim komunikaénim nastrojem po podani Zadosti je Portal farmare, kdy informovani
a vyzyvani Zadatell v ramci administrace Zadosti probiha vyhradné touto cestou.

Komunikacénim nastrojem mezi MAS a potenciondlnim Zadatelem/pfijemcem je zejména
osobni jednani, telefonicky nebo emailovou formou.

VSechny relevantni kontakty pro poskytovani informaci a konzultaci budou blize
specifikovany v konkrétni vyzvé MAS.

Osobni komunikace v kancelari MAS je mozna dle domluvy terminu jednani. Na webovych
strankdch MAS bude zverejnéno:

e Vyhlaseni vyzvy

e Zmény vyzvy

e Seznam vybranych a nevybranych Zadosti o dotaci
e Souvisejici dokumentace

Auditni stopa je zajistovana archivaci zapisQ, prezencnich listin a komunikace se Zadateli a
uchovavanim informaci na webu.

Odpovédnost za komunikaci s vefejnosti ma vedouci zaméstnanec SCLLD.
11.1. Seminare pro zadatele a prijemce

Pracovnici MAS budou organizovat seminare ke kaidé vyzvé MAS. Seminafe budou
probihat po vyhlaseni vyzvy MAS a budou cileny na Zadatele o dotaci a primarné zaméreny
na podani Zadosti o dotaci a na detailni poskytnuti informaci ke konkrétni vyhlasené vyzvé
MAS.

12. Seznam priloh

1.  Eticky kodex
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2. Kontrolni listy pro jednotliva hodnoceni
3. Jednaci rad Vykonné rady
4. Jednaci fad Dozor¢i rady

5. Jednaci fad Vybérové komise

Tyto Interni postupy PRV MAS Cesky les, z. s. schvalila Valnd hromada dne 18.12.2018
V Domatlicich dne 18.12.2018

- o Digitalné podepsal
Frantigek Digtne podepsal Sylva Syiva Heidlerova
X . H £ Datum: 2018.12.20
Curka oas 40700 Heidlerova 08:05:50 +01'00"
Franti$ek Curka Sylva Heidlerova
predseda vykonné rady vedouci zaméstnanec SCLLD
MAS Cesky les, z. s. MAS Cesky les, z. s.
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